
de residencia a través de Cursos de Aprendizaje Agrario
en Planteles o Cursos de Formación Profesional Agraria
de Primer Grado; para ello se programan estancias pe-
riódicas intensivas en las Escuelas, que permiten comple-
mentar dicha formación. A esta idea se ajustan los semi-
narios-convivencia que, año tras año, se vienen cele-
brando en la Escuela de Capacitación Agraria de Cazorla
(Jaén) sobre el tema cConservación de la Naturaleza».
Por otra parte, 5.123 agricultores adultos han asistido,
durante 1976, a 214 cursos breves intensivos desarro-
Ilados en Escuelas de Capacitación Agraria, don-
de han recibido un adiestramiento específico para el que
era necesario contar con los medios de que disponen
estos centros.

Cursos de formación profesional
agraria de segundo grado

Los jóvenes que, una vez finalizados sus estudios de
Formación Profesional de Primer Grado, deseen ampliar
su graduación agrícola, tienen la oportunidad de conti-
nuar su formación siguiendo los cursos de Formación
Profesional Agraria de Segundo Grado, de acuerdo,
también, con la normativa de la Ley General de Edu-
cación.

Durante 1976, un total de 581 jóvenes cursaron las
enseñanzas de Formación Profesional de Segundo Grado
en estos centros.

RESUMEN NUMERICO DE ACTIVIDADES DE
CAPACITACION DE LA JUVENTUD RURAL

JUVENES
MASCULINOS

JOVENES
FEMENINUS

Consultas ................... ................................ 141.691 27.252
Visitas a tareas .......................................... 61.545 20.070
Actividades de grupo ................................. 121.526 20.411
Asistentes a actividades de grupo ............ 1.116.555 247.622
Tramitaciones y gestiones ........................ 6.954 1.080

RESUMEN GENERAL DE PARTICIPANTES EN LOS
DISTINTOS TIPOS DE CURSOS DIRIGIDOS
A JOVENES EN 1976

Participantes en cursos de Aprend¢aje Agrario en Planteles ...... 43.054
Participantes en cursos de Formacián Profesional Agraria de

Primer ^rado ............................................................................. 7.442
Participantes en cursos de Capacitación Agraria (Jefes de Ex

plotaciones y Capataces Especialistasl .................................... 2.415
Participantes en cursos de Formación Profesional Agraria de

Segundo Grado ............. ...__........................_.... ..................... 581

ACCION CON LAS FAMILIAS

EI Servicio de Extensión Agraria dirige parte de sus ac-
tividades a la preparación de la mujer, para que pueda
desarrollar eficazmente sus responsabilidades en relación
a la vida familiar, a la empresa y a la comunidad.

La mujer y la empresa familiar

A los cursillos de tractorismo, de ordeño mecánico, de
ganadería, etc., que se imparten también a mujeres,
ha venido a sumarse hace unos años una actividad,
creciente en su evolución, que responde a un programa
de gestión conjunta explotación-hogar, y en el que, en
la actualidad, participan 1.403 mujeres que, integradas
en 125 grupos, completan la contabilidad de la explota-
ción con los controles económicos de los gastos fami-
liares.

Ingresos familiares de procedencia
no agraria

La mecanización que va desvinculando progresivamente
a las amas de casa y a las jóvenes de las duras faenas
del campo, las crecientes necesidades y deseos familia-
res de alcanzar un nivel de vida similar al de otros sec-
tores, junto a una nueva mentalidad de querer ser ele-
mentos activos en la aportación de recursos para la fami-
lia, inducen a las Agencias al desarrollo de actividades
de capacitación profesional femenina, con una orienta-
ción netamente económica.

La importante repercusión alcanzada y su notable acep-
tación por parte de las amas de casa y jóvenes del medio
rural, se pone de manifiesto en el hecho de que, actual-
mente, 5.031 mujeres, integradas en 249 grupos, obtie-
nen ingresos complementarios para sus hogares, ponien-
do en práctica la formación profesional adquirida en ma-
teria de tricotado, confección industrial, reparación del
calzado, artesanía, etc.
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Guarderías infantiles

Hasta el momento, las Agencias han contribuido a la or-
ganización de 111 guarderías infantiles rurales, algunas
de las cuales están siendo reconocidas como «laborales»
por el Ministerio de Trabajo. Estos centros, además de
facilitar la incorporacibn de la mujer al sector laboral,
constituyen núcleos de enseñanza pre-escolar en aque-
Ilas localidades que carecen de centros especializados
de este tipo.

Huertos y granjas familiares

La evolución de esta mejora, que en 1976 se materiali-
zó en el establecimiento de más de 760 huertos y 400
granjas familiares, no sólo contribuye a mejorar los há-
bitos alimentarios de estas familias, sino que señala el
principio de una actividad económica puesta de manifies-
to en el incremento de los cultivos florales en los huer-
tos, y de la explotación cunícola semi-industrial en las
granjas.

Alimentación humana

Paralelamente a la promoción de huertos y granjas fa-
miliares, las Agencias están despertando, entre las amas
de casa, el deseo de perfeccionar la alimentación fami-
liar, mediante una permanente labor de capacitación en
materia de nutrición y preparación de alimentos. En este
sentido, durante 1976 se promovió la introducción de
diversas mejoras en los hábitos alimentarios de
más de 49.000 familias.

Por otro lado, esta labor se complementa con el adies-
tramiento en conservación de productos hortofrutícolas
excedentarios, o de baja cotización en el mercado, acti-
vidad que supuso la preparación de más de 1.100.000
kg. de conservas.

Mejora de la vivienda

La necesidad de contar con viviendas más higiénicas
y funcionales, separadas de los alojamientos ganaderos,
y con un adecuado nivel de confortabilidad, hace que
Extensión Agraria desarrolle una permanente labor de di-
vulgación, a través de la cual, y de las ayudas estable-
cidas para este fin, las familias están reestructurando sus
viviendas, con la instalación de servicios higiénicos, me-
jora de la ventilación, decoración, redistribución de es
pacios, etc.

Esta labor, cuyos resultados alcanzaron a más de 22.000
viviendas rurales, permitió promover, además, 6 coopera-
tivas de viviendas, a través de las cuales 267 familias
resolverán definitivamente sus problemas de habitabilidad.

La mujer y la comunidad

La posición que la mujer mantiene en la vida familiar
rural hace que su presencia y participación determine
que se constituya en elemento decisivo en el desarrollo
de las obras comunitarias reseñadas en el apartado de
cAcción con las Comunidades».

En el plano cooperativo son crecientes las agrupaciones
integradas aor amas de casa, constituidas con la fina-
lidad de adquirir conjuntamente productos para el hogar,
por cuya acción obtienen los importantes descuentos
que las entidades comerciales conceden en las operacio-
nes de gran volumen. En este sentido, es de señalar
la legalización de algunos de estos grupos en coopera-
tivas de consumo, orientadas al establecimiento de su-
permercados o panificadoras comunitarias.
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RESUMEN NUMERICO DE ACTIVIDADES CON LAS FAMILIAS

Alimerrtación, nutrición puericultrt,
ra, huertos y granjas famiiares.

Higiene, mepra del hogar, decora-
ción .............................................

labores, corte y confección, gru-
pos artesanos e industriales .... ..

Gestión de hogar .................... .......
Capacitación de jóverres como fu

turas amas de casa .....................

Tot^ .. ............................

Planteles femeninos

CONSULTAS
VISITAS A
HOGARES

ACTIVIDADES
DE GRUPO

ASISTENTES
ACTIVIDADES
DE GRUPO

CURSOS
BREVES

ASISTENTES
A CURSDS
BREVES

TRAMITACIONES
Y GESTIONES

30.801 13.641 4.455 62.972 442 9.612 459

30.471 15.111 4.036 54.867 318 6.633 584

10.651 5.149 2.875 32.959 138 2.102 336
8.663 4.140 1.135 20.890 22 389 321

21.252 20.070 20.477 241.622 - 1.080

107.844 58.711 33.578 419.310 920 19.396 2.780

La capacitación de las jóvenes como futuras amas de
casa, es también objeto de atención por parte del Ser-
vicio de Extensión Agraria, que colabora, de este modo,
en la labor formadora de sus padres.

A lo largo de 1976, un total de 15.426 jóvenes, inte-
gradas en Planteles femeninos o mixtos, recibieron en-
señanzas dirigidas a aumenar su capacidad creativa y
su nivel cultural profesional y social; muchas de estas
actividades se plasmaron en la organización de grupos
laborales para la obtencibn de ingresos extraagrarios y
en la realización de acciones comunitarias.

Estas acciones comunitarias de mejora, afectan a las
empresas agrarias, al equipamiento de los núcleo rurales
y a la mejora o creación de servicios y bienes colec-
tivos que permitan unas satisfactorias condiciones de
vida.

De acuerdo con lo anterior y para el cumplimiento de
los objetivos generales del Servicio de Extensión Agraria,
éste incorpora a su quehacer una acción decidida ha-
cia los grupos y comunidades, ayudándoles a tomar con-
ciencia respecto a su sit^ación presente y a su futuro po-
sible y deseable; a analizar los problemas comunitarios
y determinar objetivos alcanzables; a estudiar soluciones
alternativas; a adoptar fórmulas adecuadas de organiza-
ción; a establecer compromisos respecto a 1as propias
aportaciones y movilizar recursos ajenos; a distribuir
responsabilidades y a ejecutar los proyectos acordados.

Acciones comunitarias

ACCION CON LAS COMUNIDADES

EI acceso a superiores niveles de bienestar exige a la
población agraria la adopción de cambios, tanto en su
actividad económica como en sus formas de vida. Mu-
chos de estos cambios necesarios desbordan las posibi-
lidades de actuación del individuo o de la familia aisla-
dos, por lo que han de abordarse conjuntamente por
grupos de personas con intereses comunes o por la
totalidad de las familias integrantes de una comunidad;
esto es, habrán de ser cambios comunitarios.

En este apartado se incluyen aquellas actividades reali-
zadas por las comunidades rurales para resolver proble-
mas comunitarios concretos, mediante la unión temporal
y voluntaria de los esfuerzos y recursos de los afectados.

Durante el año 1976 el Servicio de Extensión Agraria ha
promovido y orientado la realización de 3.830 acciones
comunitarias, con la participación de 164.867 familias.
EI costo total de los proyectos realizados asciende a
2.137 millones de pesetas. Para hacer frente a esta in-
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