
La falta de mano de obra, uno de
los problemas de esta comarca
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La escasez de mano de obra está siendo más patente
durante esta campaña en el campo almeriense.
Tras el proceso de regularización,
entre 8.000 y 10.000 trabajadores extranjeros
se mueven sin papeles por la provincia.

• Ceres Comunicación

de mano de obra tendrá que recurrir a los indocumen-
tados. Por ello, han solicitado al Gobierno su regulari-
zación. ^^Las sanciones no pueden ser una solución efi-
caz en este momento», dicen los agricultores. Declara-
ciones que se apoyan con los sindicatos: ^^estas ins-
pecciones pueden Ilevar a la ruina a muchos agriculto-
res^^.

ientras tanto, el agricultor se encuentra con falta
de mano de obra legalizada y se ve obligado a re-
currir a los ilegales, según han denunciado di-
versas fuentes. ^^Somos testigos que el proceso
de regularización en Almería ha sido un profundo
fracaso, que no ha generado la mano de obra
que necesitamos pero que sí ha propiciado el

funcionamiento de las mafias que trafican con los inmigrantes^^, ha
denunciado COAG en Almería.

Con estos antecedentes, desde la propia Junta de Andalucía se
ha denunciado una situación que califican de "surrealista", ya que
existe por un lado, personas a las que se ha denegado el permiso de
residencia en España y, por otro, una gran demanda de mano de
obra agrícola por empresas agrarias. ^^Los empresarios agrícolas
quieren contratar trabajadores, hay mano de obra disponible y tra-
bajadores dispuestos y sin embargo, no existen los instrumentos le-
gales para poder contratarles^^.

Tanto para COAG como para CC00 la postura de endurecimiento
de inspecciones en el campo no tiene sentido, ya que ante la falta

empresario agrícola y se han ido a otras zonas de España^^. La solu-
ción para organizaciones como COAG de frenar este círculo vicioso
es aprobar la nueva Ley de Extranjería.

Plan de Migraciones

COAG ha puesto en marcha un Plan de Migraciones a través del
cual se gestiona una bolsa de trabajo de temporeros. EI empresa-
rio agrícola se dirige a las oficinas de la organización para dar a co-
nocer sus necesidades y posibilidades de alojamiento. Para aque-
Ilos que hasta el momento no pueden ser alojados por el agricultor,
se ha habilitado dos alojamientos colectivos en Vícar y en la Mojo-
nera para atender a los primeros grupos que ya han se han incor-
porado al trabajo.

Más de un centenar de temporeros de muy diversas nacionalida-
des se benefician de este plan, que funciona en colaboración con
otras provincias y especialmente con Cataluña. De esta forma, tem-
poreros que ya han terminado la recolección de la fruta, en Lérida,
viajan a Almería. Asimismo, pueden seguirtrabajando aprovechando
la superposición de varias campañas agrícolas en diferentes zonas
de España. COAG asegura que con este Plan de Migraciones ^^se está
demostrando que es viable y posible una solución al problema^^.

Almería no cuenta con la suficiente infraestructura para acoger a
los miles de trabajadores temporeros que se desplazan durante la
campaña, según los sindicatos. Las principales carencias que si-
guen existiendo se centran principalmente en la vivienda, la sani-
dad, la educación, etc. Para solucionar estas carencias, además de
unir la oferta a la demanda, es necesaria la construcción de alber-
gues, residencias, viviendas de régimen especial en alquiler, etc. n

• Postura de consenso

^

pués de conseguir sus papeles, han abandonado al i-a faita de mano de obra se está haciendo patente durante este campaña.

Frente a esta situación organizaciones agrarias,
sindicatos y Junta de Andalucía han consensuado una
propuesta que consiste en abrir un contingente espe-
cial para regularizar a toda la mano de obra que pueda
absorber el campo almeriense, mediante la concesión
de un permiso de trabajo ligado a un contrato firme y
vinculado a una zona geográfica y a un sector económi-
co concreto.

Ya que según han denunciado «en los últimos años
la provincia ha funcionado como una gestoría donde se
han legalizado más de cien mil trabajadores que, des-
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