entrevistia

Entrevista con MICHELE PASCA-RAYMONDO, director de Desarrollo Rural de [a Comisién Europea

«Espana es el pais de la UE mas beneficiado por
el Leader Plus, con 1.958 millones de euros»

El actual sistema de gestion centralizada no es el mas adecuado, ya que ralentiza el cobro
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a comarca de Huete
es la primera zona Ob-
jetivo 1 que ha visita-
do desde su toma de
posSesioén para cono-
cer Jos proyectos del grupo de
accion local CEDER de la Alca-
rria Conquense, en colabora-

cion con el Instituto de
Desarrollo Comunitario,
y participar en unas jor-
nadas sobre las nuevas
iniciativas comunitarias.
Pasca-Raymondo ha ex-
puesto las principales
pautas para ejecutar en
los proximos seis anos
los programas Leader
Plus y Proder.

Vida Rural.- ;Cuales
son los principales obje-
tivos que se ha marcado
al frente de la Direccion
de Desarrolio Rural?

Michele Pasca-Ray-
mondo.- El principal que
nos hemos propuesto
es lograr la aplicacion
mas uniforme y rapida
posible de los progra-
mas de desarrollo rural
en todas las regiones de la
Union Europea. En todo esto he-
mos notado un notable impulso.
Las iniciativas comunitarias Le-
ader 1y Il han ayudado a modifi-
car las principales normativas
en materia de desarrollo. Era
necesario contar con un “labo-
ratorio” para ensayar las nue-
vas propuestas y se ha produci-
do una gran continuidad en los

programas de desarrollo. Ahora
se quiere incidir de una forma
mas integrada y rentable, con-
centrando los esfuerzos.

V.R.- ;Su departamento ha
recibido ya algun proyecto que
pueda acogerse a la nueva con-
vocatoria?

M.P.- Hemos recibido Unica-
mente para el Leader Plus cua-

tro proyectos de Suecia,
Finlandia, Francia y Aus-
tria. Prevemos que se
presentaran 50 6 60 de
toda la Unidn Europea,
por lo que habra retraso
tanto por parte de los
Estados miembros
como de la propia Comi-
sion, que tiene que
aprobar inicialmente los
programas de desarro-
Ilo rural.

El 18 de noviembre
finaliza el plazo para pre-
sentar programas acogi-
dos a la iniciativa Lea-
der Plus y la fecha limite
para su aprobacion y pu-
blicacion por parte de la
Comision Europea es el
18 de abril de 2001. En
el caso del Proder, sera
aprobado por la Direc-
cion General de Asuntos Regio-
nales y en principio recibira el
visto bueno en fechas simila-
res.

V.R.- (Con esta nueva con-
vocatoria se van a agilizar los
plazos para que los beneficia-
rios cobren las ayudas estable-
cidas?

M.P- La Comision Europea

Manual de Prevencion y Salud Laboral para el Sector Agrario

Eumedia 5.A. (empresa editora de Vida Rural) ha publicado el primer manual de la coleccién AgroNegocios (semanario que reciben todos nues-
tros suscriptores), bajo el nombre genérico de “Gestion de la empresa agraria”. El primer libro es el “Manual de Prevencion y Salud Laboral para
el Sector Agrarlo” de Vicente Caro Garcia, un reconocido experto en esta materia,

El manual esta estructurado en dos partes: la primera, analiza todos los rlesgos laborales especificos del sector agrarlo y la segunda, estudia
los aspectos legales en esta materia y, lo mas importante, cémo prevenir los riesgos analizados en la primera parte. En el libro se anallzan los
riesgos del uso de maquinaria agricola, en la manipulacion de plagulcidas, por la transmision de enfermedades transmitidas por animales, en

la manipulaclén de cargas o los peligros que suponen los incendlos. En la segunda parte se analiza la Ley de Prevencion de Rlesgos Labora-

les y su normativa de aplicaclon, y se dan consejos muy practicos sobre como organizar la prevenclon en la empresa agraria.

El “Manual de Prevencion y Salud Laboral para el Sector Agrario” es eminentemente practico y esta recomendado tanto para empresarios
agrarlos, como consultores, técnicos, estudiantes, etc. La publicacion del libro responde a la actualidad e Importancia de este temay a
la escasa bibllografia que sobre 8l existe, El precio es de 2.900 pesetas y los pedidos deben hacerlos al tel.: 91 426 44 30 6 al Fax: 91
5753297,




ha decidido que el reparto de
los nuevos fondos se haga en
los proximos seis anos y no en
siete. como en un principio se
preveia. porque de esta manera
se facilita la puesta en marcha
del programa. EI Leader Plus
contempla el mayor paquete fi-
nanciero, con una cantidad fija
que asciende a 467.000 millo-
nes de euros y todos los territo-
rios son susceptibles de aplica-
cion de la iniciativa.

Espana, que es hasta ahora
el pais mas beneficiado por
este programa. contempla un
crédito disponible de 1.958 mi-
llones de euros. Creo que en Es-
pana el actual sistema de ges-
tion centralizado no es el mas
adecuado y que seria mejor la
descentralizacion para que las
ayudas sean mas directas por-
que el retraso depende unica-
mente del Estado miembro, no
de Bruselas.

V.R.- (Considera que resul-
ta mas facil asignar ayudas al
desarrollo rural que ayudas di-
rectas o a la produccion?

M.P.- La politica agraria de la
Union Europea incluye el desa-
rrollo como el segundo pilar so-
bre el que se sostiene. Creo que
resulta mas factible defender

una politica dirigida al desarro-
llo rural, que al mantenimiento
de los precios de los productos
agricolas. En el sector vitivinico-
la ya hemos aplicado buena par-
te de los Fondos Estructurales
para el control de la produccion
y la mejora de la calidad.

V.R.- (Queé va a suponer
para la politica de desarrollo ru-
ral la incorporacion de los
PECO en la Union Europea?

M.P.- Hay que tener en cuen-
ta que los fondos no pueden ser
[0s mismos que hasta el mo-
mento porque de todas las re-
giones de los paises candida-
tos, solamente Praga y Bratisla-
va se sitian por encima del 75
por ciento del PIB comunitario y
otras solamente se sithan a un
4 por ciento.

Se trata de una decision po-
litica, esta claro que la cuantia
no va a ser la misma vy que la
tendencia en un futuro sera po-
tenciar el desarrollo rural.

V.R.- ;Qué impresion se lle-
va te los proyectos que en esta
materia se estan ejecutando en
la comarca de Huete?

M.P.- Muy buena porque hay
una gran sensibilidad para que
las pequenas poblaciones de
esta zona se im-
pliquen en el de-
sarrollo rural y
sirva de comple-
mento a otras ac-
tividades como
fa comercial, ar
tesanal o patri-
monial. Es impor-
tante, ya que va-
mos a pasar de
una ayuda direc-
ta a una ayuda
territorial.

Creemos que
los Estados
miembros con
los nuevos pro-
gramas no se
han preocupado
mucho de lanzar-
se en esta direc-
cion de las medi-
das territoriales

Nuestro pais dispone de grandes zonas con gran potencial
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