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NUEVO PRESIDENTE DE LA
COOPERATIVADEARMADORES

La Cooperativa de Armadores de Buques de
Pesca del Puerto de Vigo ha elegido a Francis-
co Javier Touza Touza como nuevo presidente
de la organizacion.

Touza, que es hijo del actual vicepresidente,
Antonio Touza, sustituye en el cargo al falle-
cido Ramiro Gordejuela, que habifa presidido
la Cooperativa en los dltimos 20 afos. La
eleccion de Javier Touza es una reflejo de la
evolucion del sector pesquero gallego en los
Gltimos afios, en que se ha producido un rele-
vo generacional en la mayor parte de las em-
presas pesqueras de dmbito familiar.
Licenciado en Derecho, Javier Touza ha
demstrado un gran capacidad para la gestién
al frente de la empresa Chymar. Ademas, for-
ma parte de una de las sagas mds queridas y
respetadas en el sector pesquero, un senti-
miento que se personifica en la figura de su
padre, uno de los principales colaboradores
de Ramiro Gordejuela y uno de los respon-
sables del alto nivel de prestigio y represen-
tatividad que ha logrado la Cooperativa de
Armadores del Puerto de Vigo, en un proce-
so que ha convertido a esta organizacién en
la mas importante e influyente de Europa en
el ambito pesquero.

El nuevo pre-
sidente de la
Cooperativa
de Armado-
res, Javier
Touza, duran-
te la reunion
en la que fue
elegido para
el cargo.
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Mantener la inflvencia y
fortaleza que caracterizan a ln
Cooperativa de Armadores es
uno de los objetivos del nuevo
presidente, Javier Touza, que
anuncia su intencion de con-
tinuar el trabajo desarrollaco
hasta ahora. Touza expresa su
preocupacion por la sifuacion
actual del sector pesquero, con
una reconversion en marcha

a través de los Planes de
Adaptacion de la Flota, pero
se manifiesta ilusionado ante
el reto y optimista sobre el
futuro por el alto grado de
competitividad y conocimiento
demostrados por el sector.

“DEFENDEREMOS LA RIQUEZA
Y LOS EMPLEQOS DE LA PESCA”

El nuevo presidente de la Cooperativa anuncia que continuaré
el trabajo desarrollado hasta ahora por la organizacién




PESCA INTERNACIONAL.-
{Cudles son los principales
retos a los que se enfrenta
como presidente de la Coope-
rativa de Armadores?

Javier Touza.- El primero y
principal es el de cumplir con
las expectativas que han de-
positado en mi los socios al
confiarme la presidencia. La
Cooperativa de Armadores es
institucién que ha sabi-
do ganarse un prestigio y una
capacidad de influencia que ha
sido el resultado de un trabajo
serio y apasionado por par-
te de personas como Ramiro
Gordejuela y como mi padre.
Espero poder continuar este
trabajo y hacerlo con la misma
ilusion y eficacia.
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P.I.- Llega usted a la presiden-
cia en un momento de cam-
bios profundos en la industria
pesquera. ;Como valoraria el
momento actual?

J.T.- No hay duda de que la
pesca ha cambiado mucho
en los Ultimos afos, sobre
todo como consecuencia de la
aplicacién de las medidas de
gestion basadas en los ecosis-
temas y su recuperaciéon. En
primer lugar, quiero expresar
de una manera clara y contun-
dente que los armadores que
formamos parte de la Coope-
rativa apostamos de una for-
ma clara y comprometida por
el desarrollo sostenible. So-
mos conscientes de la necesi-
dad de que existan modelos de
gestién que garanticen la salud
de las poblaciones. Y, ademas,
somos los primeros interesa-
dos en que ésto sea asi. No
representamos a una industria
pesquera que pueda frivolizar
con el “pan para hoy y hambre
para mafana”, sino que repre-
sentamos a empresas con una
gran proyeccion, que necesitan
garantizar su supervivencia a
medio y a largo plazo.

Dicho ésto, también es cierto
que seguiremos luchando para
que las medidas de gestién
de la pesca tengan en cuenta
las consecuencias sociales y
econdémicas. Nosotros somos
conscientes de cudl es el papel
de la pesca en nuestra socie-

El prestigio de la
Cooperativa es el re-
sultado de un traba-
jo serio y apasionado

Los armadores esta-
mos comprometidos
con el desarrollo
sostenible

Quiero ser presiden-
te de todos los sub-
sectores y de todas
las flotas

dad, desde el punto de vista
de la generacion de riqueza y
puestos de trabajo. Es también
nuestra responsabilidad desde
la Cooperativa defender esa ri-
queza y esos empleos.

P.I.- La Cooperativa se carac-
teriza por representar intere-
ses de flotas muy diferentes.
(Cémo se pueden conjugar
esos intereses?.

J.T- Esa es, sin duda, una de
mis principales preocupacio-
nes. Quiero ser el presidente de
todos y cada uno de los sub-
sectores y segmentos de flota
representados en la Cooperati-
va de Armadores. Hay una se-
rie de problemas comunes. Y
podria citar como ejemplo los
recientes Planes de Adaptacién
de la Flota. Nos encontramos
inmersos en un proceso en el
que nos hemos visto obligados
a reducir nuestra capacidad
pesquera. lo que conlleva el
desguace de barcos, y, pro-
bablemente, la desaparicién
de empresas. La Cooperativa
debe estar cerca de todos los
armadores en estos momentos
de renuncia y sacrificios. In-
dependientemente de nuestra
opinién sobre la conveniencia
o necesidad de esta reduccién
de capacidad, lo cierto es que
la situacién es la que es, por lo
que deberemos luchar para que
el sector que resulte de estos
cambios se mantenga como el
mds preparado y competitivo
de Europa.
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Luego estan los problemas par-
ticulares de cada flota. Desde
este momento pido la colabora-
cién y me pongo al servicio de
las diferentes asociaciones de
la cooperativa. Quiero trabajar
codo con codo con todos los
presidente y con el equipo de
personas preparadas y eficaces
que han sabido representar y
defender nuestros intereses en
todos los foros internacionales.
Todo ello sin olvidar que la
Cooperativa es fundamental-
mente una entidad de servicio
a los armadores y debemos
potenciar todos esos servicios
para el mejor funcionamiento
de las empresas.

P..- Esa es una de las prin-
cipales caracteristicas del
sector: su caracter interna-
cional. ;Cree que se pondra
mantener esa dimension en el
futuro?

J.T.- No sélo lo creo, sino que
estoy firmemente convencido
de que el sector pesquero ga-
llego, y por lo tanto, el sector
pesquero espafiol y comunita-
rio, mantendrdn su cardcter in-

ternacional. Nuestras empresas
y profesionales pueden jugar un
papel protagonista en el desa-
rrollo del sector pesquero mun-
dial, por lo que pueden aportar
de conocimiento y tecnologia.
Creo que el desarrollo pesquero
de muchos paises no se podria
explicar sin la participacién de
nuestras empresas y de nues-
tros profesionales. Habrd que
profundizaren el papel de nues-
tras empresas en la cooperacién
para el desarrollo. La busqueda
de férmulas de cooperacion es
la Gnica garantfa de futuro para
nosotros, pero también para la
pesca en esos terceros paises.
Creo que la Unién Europea no
debe olvidar la dimensién inter-
nacional de la pesca.

P.L- En este momento se esta
debatiendo la reforma de la “
ley de leyes” de la pesca: la Po-
litica Comuin Pesquera. ;Cual
debe ser el papel de la Coope-
rativa en esa negociacion?

J.T.- Como sabe, la Cooperati-
va estd representada en todos
los érganos consultivos de la
Comisién Europea, por lo que
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estamos seguros de que nues-
tra voz va a ser escuchada. La
reforma de la Politica Comun
Pesquera debe servir, de una
vez por todas, para que la po-
litica ponga los pies en el suelo
y se adapte a la realidad. En
los Gltimos afos ha quedado
de manifiesto que determina-
das normas, como la gestién
a través de TAC y Cuotas o los
criterios de reparto, no solo no
se ajustaron a la realidad, sino
que ademas, resultaron ser in-
eficaces para el logro de los ob-
jetivos. Es decir, se produjo un
castigo sistematico a la indus-
tria, y, en cambio, no se consi-
guieron los objetivos previstos
en los planes de recuperacion.
La Nueva Politica Comun Pes-
quera debe corregir estos des-
equilibrios y acercarse mucho
mas a la realidad del sector.

P.I.- {Cual es su principal de-
seo de futuro para nuestro
sector pesquero?

J.T.- Que sea capaz de mante-
nerse en los niveles actuales

Podemos jugar un
papel protagonis-
ta en el desarrollo
mundial de la pesca

La politica debe
adaptarse a la
realidad del sector
pesquero

Debemos ser ca-
paces de mantener
la competitividad
desde la fortaleza

de competitividad, y que ade-
mas lo haga desda una posi-
cién de fortaleza y liderazgo.
No tengo ninguna duda de
que va a ser asf e intentaremos
que el proceso de adaptacion
sea lo més corto y lo menos
sacrificado posible. ,

Javier Touza
representa
el cambio
generacional
en el sector
pesquero,
caracteriza-
do por un
alto nivel de
preparacion
académica.






