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La futura gran patronal pesquera
espanola sera una confederacion

Un grupo de trabajo de ONAPE, FEDPE y FEABP elahora los estatutos y analiza sus principales obje-

tivos, su funcionamiento, financiacion y gobierno

Jorge Garcia / Concha Gomez

a Organizacion Nacional de Asociacio-
nes Pesqueras (ONAPE), la Federacion

Espafiola de Organizaciones Pesqueras
(FEOPE), y la Federacién Espafola de Armado-
res de Buques de Pesca (FEABP), presentaron
en enero pasado al Ministerio de Pesca espa-
fiol el proyecto de crear una gran patronal pes-
quera. Esas tres entidades, que agrupan a mas
del 90% de los buques pesqueros de altura de
la flota espafiola, creen llegado el momento de
concretar una antigua aspiracion: tener una voz
Unica de interlocucién con la Administracion y
los agentes sociales. A finales del pasado mes
de enero, un grupo de trabajo redactaba el pri-
mer borrador de los estatutos y consideraba
la propuesta de Illamar a la nueva organizacion
Confederacion Espafiola de Pesca.

Ademas de un sintoma de madurez corporativa,
la futura gran patronal se valora como un instru-
mento imprescindible para una mejor defensa
de los intereses pesqueros, en estos tiempos
complejos para la actividad pesquera. La inte-
graciéon en una sola entidad no obligara a las
tres organizaciones, las de mayor representa-
cién del sector, a renunciar a su entidad juridi-
ca. Este es el escenario en el que directivos y
técnicos analizan ahora mismo y en conjunto la
definicion de objetivos de la futura Confedera-
cion, su estructura y organizacion interna, los
aspectos financieros de su funcionamiento y la
composicién de los érganos de gobierno.

De las expectativas y la marcha de la iniciativa,
hablan los presidentes de ONAPE, FEOPE y
FEABP. 1,

Joaquin Cadilla Castro,
presidente de ONAPE

“Ganaremos en
agilidad, efectividad
y dimension”

| presidente de la Or-
Eganizacién Nacional de

Organizaciones Pesque-
ras (ONAPE), Joaquin Cadi-
lla Castro, cree que el sector
ganara mas agilidad ante las
instituciones y Administracio-
nes competentes al plantear
sus inquietudes, problemas y
dificultades y sera mas efectivo
a la hora de defender sus de-
rechos. Asimismo, destacé la
propia dimension de la futura
entidad, porque “si represen-

tamos a dos tercios de las GT’s
de la flota espariola y entre el
95 y 100 por ciento de la flota
de altura y gran altura, tendre-
mos mas solvencia para defen-
der los grandes temas”.
Joaquin Cadilla, que a su vez
es el responsable de la Orga-
nizacién de Palangreros Guar-
deses (ORPAGU), sefalé que
sera un 6rgano ejecutivo con
personas que trabajan en las
tres patronales actuales (ONA-
PE, FEOPE y FEABP) y adelan-
té que el 6rgano directivo ten-
dra tres vértices.

Consenso

Aclar6 que en principio las tres
organizaciones conservaran su
identidad y decidiran “por con-
senso y unanimidad” los temas
que asumira la nueva patronal,
aunque si en el futuro se pue-
de conjugar todo en una sola,
“pues ya se vera”. Ello es asi
porque “en muchos temas pes-
queros, digamos que mds sec-
toriales, no tenemos todos la
misma vision o el mismo enfo-
que y ello no debe minar el de-
venir de la futura patronal”. De
este modo, la Confederacion
sera una extension vertical del
modelo que ya conocen, con
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tres patronales de 15 ¢ 20 aso-
ciaciones, cada una.

El éxito de esta iniciativa de-
pendera del grado de convic-
cién del sector, del entendi-
miento y de la flexibilidad de
posicionamientos en los temas
que asuma la nueva organiza-
cién. Serd un éxito “si demos-
tramos que somos capaces de
actuar como una gran patronal
cuando debamos hacerlo”.
Cadilla confia en que la con-
federacion sea una realidad
en los proximos meses. Una
vez ratificados los Estatutos
por las respectivas asambleas
y concluido el andlisis de la
estructura ejecutiva, hay que
formalizar la organizacion ante
los registros y organismos per-
tinentes. A partir de ahi “em-
pezaremos a trabajar, aunque
desde un punto de vista practi-
co ya lo estamos haciendo”. En
la reunién del dia 15 de enero
en el Ministerio de Pesca acu-
dieron ya como una sola voz ,
lo cual quiere decir que desde
un punto de vista practico “es-
tamos funcionando como tal,
si bien queda formalizarlo y es
seguro que en los préximos
meses estaremos ya con nom-
bre, apellidos y DNI”. .

(38)

LARGE FUTURE EMPLOYERS’
ASSOCIATION FOR SPAIN TO
BE A CONFEDERATION

In January last, the Spanish
Federation of Fisheries
Organizations (FEOPE), the
National Organization of Fisheries
Associations (ONAPE) and the
Spanish Federation of Fishing
Vessel Owners (FEABP) presented
their project to create a large
fisheries employers’ association to
the Spanish Ministry of Fisheries.
These three bodies consider that
the time has come to specify one
of the old aspirations: to have a
single voice with the Administration
and social agents. A working group
is considering the proposal to

call for a new Spanish Fisheries
Confederation. Apart from

being symptomatic of corporate
maturity, the future single fisheries
employers’ assaociation is viewed as
a vital instrument for standing up
for fishing interests.

SWIFT AND EFFECTIVE
Joaquin Cadilla Castro. ONAPE
Chairman

The ONAPE Chairman, Joaquin
Cadilla Castro, considers that

the sector will be swifter when
presenting its concerns to the
institutions and more effective in
defending its rights. “The future
employers’ association will represent
two thirds of the fleet's GP,
practically 100% of the High Seas
and Distant Waters fleet”. Cadilla
added that it will be an executive
body with people currently working in
ONAPE, FEOPE and FEAB, and the
managerial body will be threefold.
Initially, the three organizations will
keep their individual identity and will
decide, on a consensus basis and
unanimously, which issues are to be
dealt with under the new employers’
association, although in the future,
it may become a single organization.
This will be a vertical extension

of the current model of three
employers’ associations comprising
15 or 20 associations each. Its
success depends on the conviction,
understanding and flexibility in the
positions and issues taken on board
by the employers’ association. He
expects it to become a reality over
the next few months.



FORTHCOMING POSITIONS
Manuel Liria. FEOPE Chairman

The FEOPE Chairman, Manuel
Liria, notes that this means a
considerable effort in understanding
on the part of the three
organizations involved, pointing

out that over the last few years,
they have coincided in common
positions. “We have seen that we
have shared positions and that we
could do it". The head of FEOPE
believes that getting together will
give them more strength when

it comes to negotiating and that
proposals can be more effective.
Liria considers that, in the long
term, everybody wants “this large
employers' association to replace
the three currently in place”, but
acknowledges the fact that, at

the moment, “it is not feasible”

due to the representative bodies
that each employers' association
has in various official bodies and
they cannot be replaced. They are
calling on the Administration to
acknowledge the Confederation as a
valid interlocutor in fisheries issues
and funding in order to start it up.

“A LONG HELD ASPIRATION”
Amador Suérez Villa. FEAB
Chairman

As far as the FEAB Chairman,
Amador Suérez Villa, is concerned,
this is the achievement of a long
held aspiration that was about to
see the light back in the ‘80's, when
Carlos Molares was chairman.
Suérez Villa, who has taken over and
is committed to the Confederation
as the sole interlocutor to the
various administrations, recalled
that the FEAB “has been a decisive
promoter of this initiative”. The new
employers' association will be set
up as a “front line interlocutor” to
allow the sector to strengthen its
requests with the backing of an
extremely important representation
at the level of companies, ships and
crewmembers. As with FEOPE and
ONAPE, he believes that the three
organizations should keep their
respective individual structures and
become a single voice over common
issues, such as the price of gas-oil
or the European Fisheries Fund,
among others.
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Manuel Liria,
presidente de FEOPE

“Hemos visto que
nuestras posiciones
son proximas”

| presidente de FEOPE,
EManueI Liria, destaco

el gran esfuerzo realiza-
do por las organizaciones im-
plicadas y recordd que en los
ultimos dos anos ha habido
coincidiencia en los posiciona-
mientos de las tres patronales.
“Hemos visto que nuestras po-
siciones estan muy proximas,

Amador Sudrez Villa,
presidente de FEABP

“Supone culminar
una vieja
aspiracion”

ara el presidente de la
PFederacio’n Espanola de

Armadores de Buques
de Pesca (FEABP), Amador
Suarez Villa, la Confederacion
supone “culminar una vieja as-
piracion” de FEABP que estuvo
a punto de materializarse en los
anos 80, siendo presidente de

que van por el mismo camino y
que podiamos hacerlo”. Hasta
ahora la representacion estaba
dividida pero ahora han deci-
dido aunar esfuerzos y remar
todos juntos en la misma direc-
cion. El responsable de FEOPE
cree que la iniciativa puede
funcionar y afirma que la deci-
sién de agruparse les permitira
ganar mas fuerza a la hora de
negociar sus problemas e in-
quietudes y que sus plantea-
mientos llegaran a sitios donde
ahora no llegan.

Respecto al modelo que han
seleccionado, en el que las
tres organizaciones conservan
su identidad propia, Manuel
Liria estima que a largo pla-
zo el deseo de todos es “que
esta gran patronal sustituya a
las tres actuales”. Reconoce
que en estos momentos ese
deseo no seria del todo viable
en muchos aspectos, entre los
cuales destacd las represen-
taciones que mantiene cada
patronal en infinidad de orga-
nismos y que “no son sustitui-
bles”. Aparte de este factor, Li-

la Federacion, Carlos Molares.
Suarez Villa, que ha recogido
el testigo y apuesta por la Con-
federacion “como interlocutor
Unico” ante las distintas admi-
nistraciones, recordé que des-
de FEABP *“han sido decisivos
impulsores de esta iniciativa”.
Argumentd que es necesario
dotar al sector de una repre-
sentacion unica ante las admi-
nistraciones espafola y euro-
pea, ya que aunque el sector
espafol es el “mas potente” de
la UE, en ocasiones, “apare-
ce fragmentado, y eso le resta
fuerza”. Con ello, el sector lo-
grara “acceder a instancias que
hasta el momento permanecian
cerradas a nivel individual”.

“Voz Unica y potente”

La nueva patronal se cons-
tituye como “interlocutor de
primer orden” que permitira al
sector reforzar sus peticiones
“porque éstas, se veran respal-
dadas por una importantisima
representacion a nivel de em-
presas, embaracaciones y nu-

#8f8)] PESCA Internacional

ria cree necesario que las tres
organizaciones se acostum-
bren a recorrer juntas el nuevo
camino para comprobar que
pueden hacerlo al unisono. Por
eso, los Estatutos de la nueva
patronal garantizan el manteni-
miento de las tres organizacio-
nes y su potestad para decidir
unanimemente los temas que
desean que se trabajen de ma-
nera conjunta en el seno de la
nueva Confederacion.

Interlocutores validos

Respecto al futuro y viabilidad
de este proyecto, el presidente
de FEOPE demandé que la fu-
tura Confederaciéon sea consi-
derada un interlocutor valido en
los asuntos relacionados con
el sector pesquero. Piden tam-
bién que las Administraciones
les otorguen el protagonismo
que merecen cComo represen-
tantes del sector y les brinde
ayuda econdémica para echar
a andar la nueva organizacion.
“La Administracion se ha mos-
trado bastante receptiva”- afir-
moé el presidente de FEOPE. .§,

mero de tripulantes”. Al igual
que FEOPE y ONAPE, Amador
Suarez Villa cree necesario “al
menos en un principio” que
las tres patronales mantengan
sus estructuras individuales
y las relaciones directas con
sus respectivas organizacio-
nes. Sin embargo, aposté por
por “una voz unica y potente”
en numerosos temas comunes
a las tres, como el precio del
carburante, la falta de tripula-
ciones o el Fondo Europeo de
la Pesca, entre otros.

Para Suarez Villa el éxito de la
nueva organizacion depende
principalmente de la voluntad
de las entidades participantes
de seguir adelante, del reco-
nocimiento que les otorgue la
Administracion pesquera y del
apoyo financiero.

Por Ultimo, sefalé que en la
reunion que mantuvieron con
Elena Espinosa, la ministra de
Pesca les felicitd por la iniciati-
va, “que inicia su andadura con
el apoyo institucional que preci-
sa para culminar su trabajo”. .§,



