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La fusión de COAG
e Iniciativa Rural

principios de noviembre se consolidó finalmente la
fusión de dos organizaciones agrarias españolas:
COAG e Iniciativa Rural. La más antigua, nacida al
calor de la transición y de las primeras tractoradas
campesinas allá por los años setenta y la más reciente,
surgida con el nombre de Jóvenes Agricultores de una
escisión de ASAJA, en los primeros años de la actual

década. Esta unificación de la sigla agraria más histórica -siempre
refiriéndonos a la historia reciente- con la más nueva se consolida
después de varios intentos de la segunda por unir sus fuerzas con
otras. Primero con UPA, en los tiempos del ministro Albero, proceso
abortado por incompatibilidades, algunas de ellas de tipo personal,
entre ambas organizaciones. Las ocasiones de IR de integrarse en
una organización profesional no acabaron ahí. En los primeros
momentos del actual equipo de Agricultura, desde el propio Minis-
terio se propició que esta organización volviera al «redil» de donde
salió, ASAJA, intento fracasado de antemano por la, en este caso
clara y manifiesta incompatibilidad personal entre los dos máximos
lideres de ambas, Pedro Barato y Antonio Castellanos.

En todo caso, todo lo anterior no deja de ser historia. La realidad
actual es que el sindicalismo agrario español ha dado un paso en la
clarificación de su mapa, clarificación que ha pasado, como no podía
ser menos, por la fusión de IR con una de las otras tres. El hueco
ha sido en COAG, mediante la fusión que, en realidad, es una
absorción de IR por parte de la Coordinadora. El mapa sindical
vuelve así a la situación de los primeros noventa.

Sea como fuere, el paso es de importancia. En primer lugar y
como ya hemos señalado, el mapa sindical se clarifica. Si tres siglas
ya son bastante, cuatro eran multitud. En segundo lugar, a todos los
implicados en el mundo sindical agrario se les quita una preocupa-
ción de encima. EI tema de IR era recurrente, si debían estar o no
por las administraciones, tanto central como autonómica -recorde-
mos entre otras las famosas teorías del 3+1- así como el hecho de
que un Gobierno regional reconociera a IR y el vecino no, siendo a
lo mejor del mismo partido, creándose una situación cuando menos
confusa.

En tercer lugar, la Coordinadora, nadie lo puede negar, da un
avance importante que ya esbozó en Castilla y León coa muy bue-
nos resultados electorales. COAG rellena, con la inclusión en sus
filas de los afiliados a IR, huecos importantes en su mapa de implan-
tación sindical. Por ejemplo en Castilla-La Mancha, por mencionar
una región donde la hegemonía era absoluta de ASAJA, que ahora
ve surgir en COAG+IR una seria competencia.

Sectoriales con relativa implantación en algunas zonas donde la
presencia de COAG era testimonial, aportan también su grano de
arena al crecimiento de la Ccx>rdinadora. Tampoeo pcxiemos dejar de
lado que, con la fusión, en COAG se integran líderes v<ílidos, con
experiencia y tirón, así como unos equipos técnicos yue, si bien redu-
cidos, tienen una experiencia y una capacidad prufesional recono-
cida, sobre todo en determinados sectores.

Queda la duda, expresada confidencialmente por muchas personas
del sector, sobre cual será el verdadero final de la fusión-integra-
ción, una vez concluido el proceso electoral a Cámaras Agrarias,
cuya existencia ha sido determinante para esta fusión. EI sector tiene
en la memoria que todos los proccaos de unificación en los que ha
intervenido Jóvenes Agricultores-IR, desde el ya casi olvidado con
UFADE, hasta su última etapa en el seno de ASAJA, han culmi-
nado con una separación de esa organización.

No obstante, si la fusión IR-COAG es, como todo parece indicar,
una integración de la primera en la segunda, el proceso tendrá más
futuro yue anteriores procesos aparentemcnte similares. En todo
caso, es lo que se desea. Aunque solamente sea por la clarificación
de la representatividad agraria. n /Comunicaciones Agrarias.


