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Inauguracion de las instalaciones de Meco (Madrid) y presentacion de la nueva

estructura directiva tras la jubilacion de August Moormann

CLAAS IBERICA ABRE LAS
PUERTAS AL FUTURO

El 30 de septiembre ya es una
fecha histdrica en Claas
Ibérica. Fue el dia que se
celebrd el acto oficial de
inauguracion de las
instalaciones que la filial del
grupo alemdn ha construido
en Meco, que coincidi6 con la
despedida, por jubilacion, del
que ha sido su Director
General durante los altimos
once anos, August Moormann.

ANGEL PEREz
Meco (Madrid)

Directivos del

Gilpe i va sede. Su obligada
juntoala

placo marcha de las emble-
descubierta el maticas instalaciones
30 de situadas en Torrején de Ardoz (Ma-
septiembre.
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laas Ibérica tiene nue-

August Moorman, el Embajador Reinhard Silberberg y representantes de la casa central de Grupo en
Alemania fueron los encargados de realizar el simbélico corte de la cinta inaugural.

drid), junto al km 23 de la N-2, le
llevaron a buscar otro emplaza-
miento. Finalmente lo encontrd en
Meco (Madrid), en una parcela si-
tuada justo al lado de la salida 33
de la autopista de peaje R-2, don-
de ha levantado un moderno vy vis-
toso edificio que fue inaugurado
oficialmente el pasado 30 de sep-
tiembre.

La historia de las nuevas ins-
talaciones arranca en 1999, cuan-
do en las anteriores oficinas re-
ciben una carta del Ayuntamien-
to de Torrejéon de Ardoz, donde
les informan de una posible ex-
propiacién como consecuencia
del paso por esa zona de nuevas
vias de comunicaciéon. Pero no
seria hasta 2008 cuando se con-
creta definitivamente la situacion
y se establecen las fechas limi-
te.

Los responsables de la filial,
que en todo momento mantuvie-
ron informada a la casa central, tu-
vieron que agilizar las gestiones a
la busqueda de un nuevo enclave
estratégico. Después de bajarar
diferentes posibilidades, en en
enero de 2009 la Familia Claas dio
el visto bueno a la inversiéon en un
proyecto que suponia una apues-
ta, aun mas decidida si cabe, por
el mercado espanol.

Llegé la adquisicion de la par-
celay, rapidamente, el inicio de
las obras inauguradas el 30 de
septiembre por el embajador de
Alemania en Espana, Reinhard Sil-
berberg, junto a la plantilla de la
empresa y numerosas personali-
dades de la Administracién local,
la Universidad, y en general pro-
fesionales relacionados con el sec-
tor agricola.
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Unas instalaciones del siglo XXI

Las nuevas instalaciones de Cla-
as Ibérica son el fiel reflejo de
la filosofia de la empresa. Una de-
cidida apuesta por la tecnologia.
Durante la jornada oficial de inau-
guracion, y a pesar de que aun no
se encontraban operativas, se pu-
do realizar un recorrido para cono-
cerlas mas a fondo.

La funcionalidad es una de las
caracteristicas mas destacadas.
Se ha huido de elementos deco-
rativos para buscar con decision
la comodidad de los empleados y
la eficacia en el trabajo. El edifi-
cio, situado en Meco (Madrid),
junto a la salida 33 de la R-2, cuen-
ta con unos colectores solares cu-
yo calor se aprovecha en verano
mediante un sistema de absor-
cion para refrescar el suelo y con
unas maquinas de climatizaciéon
con tecnologia inverter, es decir,
que aprovechan la energia para
ajustar la temperatura al ambien-
te adecuado. Los materiales utili-
zados en su construccion son na-
turales.

Enclavada en un poligono in-
dustrial de reciente desarrollo, la
nueva sede de Claas Ibérica cuen-
ta con una parcela de 6 239 m? to-
tal, con una superficie edificada
en dos plantas de 3 503 m?. En la
planta baja se encuentra el area
de Servicio Posventa (Servicio y
recambios), Recepcion, el Techno-
parc y el Taller de Posventa, de ca-
si 400 m?, concebido para el de-
sarrollo de nuevos productos, el
montaje de equipos y adaptacion
de maquinas, y que alberga tam-
bién la bautizada como ‘sala blan-
ca' —porque requiere la maxima
limpieza— en la que se realizaran
pruebas de sistemas electrénicos,
GPS, etc.

Especial énfasis se ha puesto
en los talleres de formacién Téc-
nico/Comercial, que cuentan con
dos aulas y dos areas (talleres) in-
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dependientes destinados funda-
mentalmente a la docencia.

Ademas, incluye un almacén
de recambios de 1 120 m? de su-
perficie (46% mas que el anterior),
una altura libre de 720 m y cuatro
lineas de palets. Es tres veces
mas grande que el utilizado hasta
ahora enTorrejon, y contiene unas
10 000 referencias que permiten
atender al 98% de los productos
comercializados en Espana. Dicho
almacén entra a formar parte de
la estructura posventa de la em-
presa, complementando los exis-
tentes en otros paises y todos
ellos dependiendo directamente
del central situado en Hamm (Ale-
mania).

PB Almacén de recambios 1141.25 m?
PB Oficinas planta baja 501.20 m?
PB Exposicién Maquinaria 440.70 m?
PB Talleres formacién 399.00 m?
PB Talleres post-venta 376.50 m?
P1 Oficinas planta primera 475.25 m?
P1 Aula formacién 99.65 m?
P1 Area recreo formacién 69.05 m?
PLAZAS DE APARCAMIENTO: 52
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Cambios en el organigrama directivo

La jubilacion de August Moormann depara una nueva estructura

August
Moormann
avanz6 los
resultados del
tltimo afo al
frente de la
empresa.

LIRRAS

ero el dia 30 de septiembre de

2010 no se recordara en Claas
Ibérica Unicamente por la inaugu-
racion de la nueva sede de Meco,
sino también por el adiés del que
durante los ultimos once anos fue
su Director General, August Mo-
ormann. Su jubilacion conlleva un
importante cambio en la Geren-
cia, asumida ahora por dos direc-

tivos, el aleman Frank Missn, que
asume el cargo como Director Ge-
neral de Financiacion y Adminis-
tracién, y el espanol José Ignacio
Vega, que se convierte en el Di-
rector General de Ventas, Marke-
ting, Posventa y Portavoz de la Di-
reccion de Claas Ibérica, S.A. "El
cambio es la base de la continui-
dad en Claas Ibérica, para su flui-
dez, para su rentabilidad y para un
crecimiento a futuro’, afirmé Mis-
sun. “Y para hacer el trabajo de
Moormann hacen falta dos perso-
nas’ anadio entre risas.

Mads extensa fue la interven-
cion de José Ignacio Vega, que se
refirié a la responsabilidad que su-
pone arrancar esta nueva etapa
con “la fuerza, el poder, la union
y la estabilidad” que otorga el he-
cho de pertenecer al Grupo Claas.
"Es como si fuéramos contra la
crisis, como si estuviéramos al
margen. Somos como un globo
aparte, que de momento va bien'

Los objetivos trazados pasan
por mantener la imagen de la mar-
ca, mantener el liderazgo en ven-
tas, seguir creciendo en el merca-
do de tractores, desarrollar una
red comercial y mantener la esta-
bilidad de empresa. “No es una
cuestion de personas, sino de la
estrategia del Grupo Claas y asi
vamos a seguir” " La linea y la es-
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trategia de Claas Ibérica solo tie-
ne un camino, que es el creci-
miento’/ agrego.

Vega termind deseando éxi-
tos “a todos los que tienen rela-
cion con Claas’ a los que brindd
el apoyo de su empresa cuya
"continuidad esta asegurada’, se-
gun subraya la nueva Presidenta
del Comité de Supervision del
Grupo, Cathrina Claas-MUuhlhau-
ser.
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August Moormann: “Gracias”

ara August Moormann fue un

dia cargado de emociones. Dio
la bienvenida al futuro, represen-
tado en las instalaciones inaugu-
radas, diciendo adiés a la empre-
sa. Se abrian unas nuevas puertas
en Claas Ibérica precisamente
cuando el directivo ponia punto y
final a su carrera profesional, vin-
culada a la compania desde 1973.

Fue, sin duda, el gran protago-
nista de la tarde-noche. Las nue-
vas instalaciones de Claas Ibérica
y el acto oficial organizado con tal
motivo fueron el mejor escenario
para rendir homenaje a quien ha
sido el Director General de la filial
durante los ultimos once anos.
“Quiero dar las gracias al perso-
nal de Claas Ibérica que ha desa-
rrollado su trabajo incluso sopor-
tando circunstancias muy espe-
ciales, y hemos seguido luchando
en el mercado para defender
nuestras posiciones'”

Nacido en Garrel (Alemania)
en 1945, ingresé en la empresa
en 1973 una vez finalizado el Mas-
ter MBA. August Claas desarrollé
el Departamento de 1+D, en el que
Moormann trabajé durante 5 anos,
hasta que pasé a ser ‘asistente’
del Director de Marketing.

La primera visita a Espana se
produjo en 1977 y tres anos des-
pués entré en Claas Ibérica don-
de fue responsable y director de

ventas. Con posterioridad asumio
los Departamentos de Posventa
y Recambios, hasta que en 1999
paso a la Direccion General.

Su ultimo discurso como ma-
ximo responsable de la filial fue
para adelantar los resultados ob-
tenidos por la empresa en la cam-
pana 2009/2010, que finaliza el 31
de octubre. " El mercado no ha si-
do facil y el volumen de factura-
cion ha estado un 14 % por deba-
jo del ano pasado y un 15% por
debajo de lo presupuestado, pero
lo mas importante para mi es que
el resultado sobre la venta en por-
centaje se ha cumplido. El 3.4%
del beneficio sobre la facturacion
esta asegurado”

Helmut y Cathrina Claas

debe verse como el

(carta lefda en su nombre por Lothar Kriszun)

“Te despides con una ‘casa’ bien
hecha”

“Muchisimas gracias por 30 afios de éxitos con Claas en
Espafia. Sabemos que comenzaste en Madrid un trabajo
realmente dificil, pero ahora te despides con una ‘casa’ bien
hecha. Claas Ibérica es una empresa exitosa, que atraviesa
una situacién estupenda. La inauguracién del nuevo edificio
mio a tu trabajo. Te damos las gracias,
en nombre de toda la familia Claas, y reconocemos todo lo
ve has hecho. Claas Ibérica estd en un buen camino hacia el
znuro. Te deseamos lo mejor a nivel personal en el futuro”.
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August Moormann destacé
gue Claas ha mantenido un ano
mas la primera posicion en cose-
chadoras-picadoras autopropulsa-
das y, por séptimo ano consecu-
tivo, en cosechadoras de cerea-
les. Por primera vez, subrayé el di-
rectivo, Claas ha sido la marca
‘numero uno' en ventas de roto-
empacadoras, mientras que en
empacadoras gigantes y en forra-
je ha crecido ligeramente. En trac-
tores, dijo, “tenemos campo pa-
ra mejorar’

Todos los presentes se des-
hicieron en elogios, tanto en su
perfil profesional como en el per-
sonal. Por eso, cuando volvié al
escenario para agradecer seme-
jantes muestras de afecto, la
emocion le impidio finalizar su im-
provisada intervencién: " Estoy
muy emocionado, pero quiero dar-
le las gracias a mi equipo, que ha
trabajado tantos anos conmigo, y
todavia quedan algunos que es-
taban antes de que yo llegara a
Claas Ibérica. Gracias por aguan-
tarme tanto tiempo, a todos ellos
y a la Gerencia de Claas en Ale-
mania, y si he hecho dano a al-
guien en este tiempo pido discul-
pas ahora mismo' Moormann sé-
lo pudo anadir un agradecimien-
to muy especial a su esposa,
“que ha aguantado conmigo to-
do este tiempo'!

Lothar Kriszun
entregé una
cosechadora
de oro en
nombre de la
Familia Claas.
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I Agradecimientos y
elogios

Precisamente el capitulo de
elogios a la figura de August Mo-
ormann lo abrié Lothar Kriszun,
que hizo un breve repaso a la di-
latada trayectoria profesional bajo
el tituld: " Un cardcter encamina-
do hacia nuevos retos"

"“30 anos de servicio en Espa-
Aa son suficientes para estar or-
gulloso. Es un trabajador nato, un
hombre honesto, que hace lo que
dice, siempre con la palabra por
delante. No es diplomatico, sin
embargo, sabe hacer y mantener
buenas relaciones, sin entrar en
confrontacion. Tiene ese sentido
del humor ‘seco’ caracteristico de
Su zona natal. Mi trato con él ha
sido muy satisfactorio y ha pues-
to en marcha en Espana un equi-
po fuerte y potente, preparado pa-
ra los retos del futuro, con el que
ha conseguido los objetivos traza-
dos, como por ejemplo la exclusi-
vidad de la red de ventas o el lide-
razgo en varios segmentos de pro-
ducto. Quiero darle las gracias en
mi nombre y en representacion
de la Gerencia del Grupo, asi co-
mo desde el Consejo de Adminis-
tracion de Claas Ibérica, expresan-
do nuestro mas profundo agrade-
cimiento y todo el respeto por lo
que ha hecho’/ explicé Lothar Kris-
zun.

August Moormann tuvo un recuerdo muy especial para su esposa.

Paolo Tencone

“Pasién, decision y profesionalidad”

“El mejor regalo que podemos hacer al sefior Moorman es
continuar con el trabajo que durante fodos estos afios ha
realizado con gran pasién, decisién y profesionalidad’.

José Ignacio Vega

“Orgulloso de que me calificaran
como ‘mini-Moormann”

“En Alemania, alguna vez se me ha calificado de ‘mini
Moorman’, y para mi es un orgullo. ‘Confianza, mi puerta
estd abierta’, son las palabras que mds ha repetido en este
tiempo y, a partir de ahora, no habrd grandes cambios. El
futuro de Claas Ibérica sélo tiene un camino, que es el
crecimiento”.
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PAOLO TENCONE,

Director Regional de Europa del Sur

“Un dia que define el pasado y el futuro
de Claas en Espana”

Para Paolo Tencone fue “un pla-
cer" estar presente “en un dia
tan importante, que define el pa-
sado y el futuro de Claas en Es-
pana” Las nuevas instalaciones,
“modernas y eficientes’ segun
las calificé el Director Regional de
Claas para Europa del Sur, son “e/
instrumento a través del cual in-
crementaremos el volumen de
negocio en Espana. Esta inver-
sioén, de gran importancia para el
Grupo, permitira a nuestra filial al-
canzar resultados aun mas impor-
tantes que los conseguidos has-
ta ahora'

El directivo aprovechd su in-
tervencion para dar un repaso a
la situacion de los mercados in-
ternacionales con el propésito de
enviar un mensaje de “renovado
optimismo" para el futuro. En es-
te "dificil ano, en particular para
el mercado europeo y Espana’ se
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ha producido un “considerable
descenso” en Europa, con reduc-
ciones de los pedidos y las ven-
tas, frente a los " datos positivos”
que arroja el continente america-
no.

“La agricultura se ha visto
afectada por la coyuntura macro-
economica general, pero existe un
clima de mejora de cara al futuro’,
explicé Tencone. “En Europa del
Sur tenemos una disminucion del
mercado total del 15-20 %, con
un acceso limitado al crédito, pe-
ro hemos logrado mantener un
buen nivel de produccién, lo que
ha supuesto un aumento de los
ingresos” El directivo destacé la
oportunidad que en esta zona del
‘viejo continente’ puede supone
la expansion de las energias reno-
vables y, de este modo, recupe-
rar los niveles perdidos en los ul-
timos meses. “E/ volumen de

mercado de maquinaria agricola

en Europa ha disminuido este ano

un 10% y en dos anos se ha per-

didoel 15%"

* Cosechadoras: Las perspecti-
vas son halaguenas, sobre to-
do en Europa del Este y, espe-
cialmente, Sudamérica; del
mercado de cosechadoras en
el mundo es buena, tenemos
un mercado del 5% en total, el
mercado europeo ha disminui-
do entre el 20-30%, tenemos
una buena oportunidad del mer-
cado en el Este europeo. El
mercado norteamericano es ex-
celente, como el mercado de
Ameérica del Sur.

* Tractores: Las previsiones a ni-
vel global son de un ligero in-
cremento en los préximos me-
ses. El directivo recordé que el
CEMA (Asociacién Europea de
Fabricantes de Maquinaria Agri-
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Paolo Tencone, Director Regional de Europa del Sur.

cola) empieza a sentir un clima de recupera-
cion de la confianza, después de un periodo
que ha supuesto una caida del mercado entor-
no al 20%. " En Claas tenemos consolidada la
posicion en el mercado y el negocio de tracto-
res esta en continua expansion, en Espana es-
te ano hemos obtenido un muy buen resulta-
do" senald. Segun Tencone, los fabricantes ob-
servan el mercado de 2011 sabiendo que tie-

ira el desarrollo Maquinaria para NNOVAC I tecnologic

e la agricultura a qanaderia 1 maquinaria

nen una buena posibilidad de crecimiento para
el futuro. " En Espana, en particular, la mitad de
ellos ven el mercado en ligero aumento, esto
€s muy importante porque es la razon de nues-
‘ tro optimismo. Estan subiendo los precios de
los cereales y esto es muy importante para los
clientes'

Ademas de la evolucién que puedan mostrar
los diferentes mercados, la inversion que el Gru-
po Claas efectua en |+D “es la mayor garantia pa-
ra un futuro de éxito’ dijo Tencone. “Esta en au-
mento. Invertimos en calidad, como, por ejemplo,
el nuevo taller de pintura en la fabrica de tracto-
res de Le Mans (Francia), la ampliacién del Cen-
& tro Mundial de Logistica de Recambios de Hamm,
b el nuevo Centro Tecnolégico en Harsewinkel, y te-
nemos también un nuevo Centro de Verificacion
para méaquinas de recoleccion de forraje en Bad
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TR A JD'E Ve Otras inversiones son la ampliacion de la ca-
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(Rusia) y el establecimiento de una joint-venture
en Uzbekistan, para la produccion de tractores y
b . equipos de recoleccién, para reforzar sus posibi-
WWW-ferlava"adO“d-C()m lidades en la zona asiatica. Desde el punto de vis-
ta de la distribucion, ha abierto una filial en Polo-
nia y trabaja con nuevo socio local en Turquia, un

RESERVA DIRECTAMENTE mercado que considera clave en el que quiere am-

: _ pliar su presencia.ll
llamando al 12% < Q2
0 escribiéndonos a agrorécnica




