UNIMA CUMPLE 60 ANOS

La asamblea de la asociacion italiana de
empresas de maquinaria agricola puso de
manifiesto la cohesion entre sus socios

acié en 1946 y, 60 anos

mas tarde, goza de una
estupenda salud. La asocia-
cion italiana de empresas
de  maquinaria  agricola
(UNIMA) celebré su asam-
blea general y puso de ma-
nifiesto la cohesién existen-
te entre sus socios.

En su origen, UNIMA
se traz6 como objetivo re-
forzar la figura del ‘agrome-
canico’, el nexo de unién
entre los fabricantes de ma-
quinaria y los usuarios fina-
les del servicio, es decir, las
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empresas agricolas. De he-
cho, en 2004 se establecio
una definicién oficial del tér-
mino encuadrada en la Ley
de Orientacién y Moderni-
zacion de la Agricultura.

En la actualidad, UNI-
MA, que tiene su sede en
Roma, aglutina a cinco fede-
raciones regionales y cuen-
ta con 42 estructuras perifé-
ricas, denominadas APIMA,
cuya competencia suele
quedar limitada al ambito
provincial.

Entre los resultados
obtenidos por la asociacion
en los Uultimos dos afos
destacan la negociacién y
obtencion de ventajas para
el sector vinculadas a su
labor estacional, entre
ellas la utilizacién de car-
burante a precio reducido;
la simplificacion de gestio-
nes administrativas rela-
cionadas con matriculacio-
nes, talleres, stocks, etc.;
concesion de indemniza-
ciones tras la nueva OCM
del azucar; consolidacion
de la imagen vy el papel del
‘agromecanico’ gracias a

los acuerdos establecidos
con diferentes ferias; ven-
tajas financieras en materia
de créditos o seguros; ela-
boraciéon de un programa,
de acuerdo con la patronal,
para reforzar y extender la
presencia de sus asocia-
dos; y una estrecha y per-
manente colaboracion con
las organizaciones profe-
sionales agricolas.

Durante la asamblea
también se trazaron las me-
tas a alcanzar en el futuro,
entre ellas fijar un regla-
mento de la actividad de los
‘agromecanicos’ para salva-
guardar su profesionalidad,
conseguir reducciones sig-
nificativas de los costes de
trabajo, garantizar la partici-
pacién de una representa-
cion sindical en todos los
escenarios importantes re-
lacionados con la agricultu-
ra, luchar contra el intrusis-
mo y la competencia desle-
al, adecuar la legislacion a
los progresos de la técnica
para aumentar la productivi-
dad de las maquinas, pro-
mover iniciativas legislati-
vas para la revisiéon periodi-
ca del parque y eliminar las
maquinas anticuadas e in-
seguras vy, por ultimo, bus-
car, a través del CEETTAR,
un equilibrio a nivel euro-
peo de las condiciones de
trabajo de todos de las em-
presas agromecanicas.

LA TRAYECTORIA
DEL PRESIDENTE

El actual presidente de
UNIMA es un
experimentado directivo,
con una dilatada
trayectoria en diferentes
empresas e instituciones
del sector de la
maquinaria agricola en
ltalia. Aproniano
Tassinari fue director
comercial de Lamborghini
Trattori, Agrifull, Fiat
Trattori, New Holland y
CNH, y de estas dos
ltimas, ademds,
vicepresidente para el
mercado italiano.

Su recorrido por las
instituciones incluye la
presidencia de la
asociacién UNACOMA,
que aglutina a los
fabricantes italianos, de
EIMA (la feria que se
celebra en Bolonia), del
Comité Europeo de
Maquinaria Agricola
(CEMA) y, ademds, la
vicepresidencia del
Comité CUMA. En la
actualidad, amén de
presidir UNIMA, hace lo
propio en UNIMA
Service, S.r.l. y es
vicepresidente de la
entidad de certificacion

ENAMA.
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