ms Jose MARiZE PONTAQUE

Jose Maria Pontaque,
propietario de Miralbueno
Asientos y Componentes, S.L.,
ha recibido el premio Joven
Empresario de Aragon 1999, a
la edad de 32 anos.

Su compania, fundada en 1993
en Espana como iniciativa del
propio Pontaque, factura un
total de 850 millones al ano, lo
que la convierte en una de las
empresas lideres del mercado

mundial en este sector.

PROFETA EN SU TIERRA

Galardonado con el premio Joven Empresario de Aragon 1999

por su labor en Miralbueno

proximadamente ano y medio

mads tarde de su fundacion,

Miralbueno ampli6 su merca-
do nacional al dmbito internacional
mediante la arriesgada compra de una
pequena fabrica ubicada en Turquia.
Esto supuso una fuerte apuesta de fu-
turo para el empresario, que vio en la
fabrica la posibilidad de internaciona-
lizar sus productos.

De esa manera, Miralbueno incre-
ment6 sus volimenes de venta, lo que
motivo a Pontaque a seguir apostando
por el mercado global de su produc-
cion, asi como reinvertir las ganancias
obtenidas con esta primera inversion
de futuro.

La vision comercial de la empresa
ha continuado a lo largo de estos afos,
tal y como demuestran sus volimenes
de facturacion. Uno de los ultimos
acuerdos ha sido el mantenido con
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una sociedad respecto a la fabricacion
y venta de cabinas. Segun Pontaque,
el futuro mds importante estd en las
redes comerciales y en las fabricas.
La estructura del personal también
ha evolucionado desde los inicios al

TRAYECTORIA

La trayectoria profesional de José Ma-
ria Pontaque comenz6 hace doce
anos en el seno de un negocio familiar
en el que se comercializaban compo-
nentes y recambios para maquinaria
agricola industrial. Paulitanamente, la
empresa incorpor6 a su produccién
asientos agricolas. De esta primera ex-
periencia, Pontaque reunié los conoci-
mientos necesarios para emprender su
propio negocio de asientos, en el que
seis anos después de su fundacién, ha
logrado alcanzar el reconocimiento que
el premio al Joven Empresario de Ara-
goén certifica.

momento actual. Al principio, desde la
fabrica de Zaragoza solo trabajaban en
el proyecto 3 personas. Ahora en dicha
fabrica hay 18 trabajadores y en enero
estan previstas dos nuevas incorpora-
ciones. Ademas, en Turquia 100 perso-
nas dependen directamente de la em-
presa matriz, lo que significa que de 3
se ha pasado a 120 miembros.

Pontaque tiene claro que ahora las
prioridades de la empresa tienden a
consolidar los centros de produccion e
intentar avanzar tecnoldgicamente en
los productos.

Su presencia en las ferias de los
dos ultimos afios ha contribuido a su
consolidacion en el exterior. Entre los
certdmenes mds importantes a los que
ha acudido se encuentran los de Corea
del Sur, Argentina, Israel, Alemania,
[talia, Francia, Inglaterra y Marrue-
COS.

DICIEMBRE ‘99



Raquel Lopez
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“LA CLAVE DEL EXITO ES UN EQUIPO
JOVEN, CREATIVOY EMPRENDEDOR?”

Seglin José Maria Ponta-
que, elegir un buen equi-
po ha sido decisivo para al-
canzar el éxito: “Aunque yo
sea la cabeza, uno de mis
mejores pensamientos o de
mis mejores decisiones fue
rodearme de un buen equi-
po. Gente joven, con ganas
y honesta, esta es una de las
claves de Miralbueno, por-
que es importante ver que
las personas no aportan so-
lo mano de obra, sino ideas,
creatividad’.
“Este éxito lo podria ha-
alcanzado  cualquier
persona decidida con ganas
de trabajar incansablemen-
te. Lo mds importante para
una empresa es la creativi-
dad. Y creativa es la perso-
na que piensa en cosas que
generen beneficio para su empresa.
Lo puede hacer cualquiera pero hay
un precio a pagar”, aiade Pontaque.
“El precio que he pagado no solamen-
te yo, sino una serie de personas de la
empresa, es que en los iltimos cuatro
arios hemos estado prdcticamente mds
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El empresario aragonés no oculté palabras de elogio para su joven equipo de trabajo.

de la mitad del ano fuera de nuestra
casa, fuera de Espana. Ademds hemos
estado arriesgando en inversiones
que pudieron salir mal”.

El propietario de esta firma arago-
nesa recuerda ahora, en el momento
del éxito, que “no todo ha salido bien.

UN SECTOR MUY COMPETITIVO

Este segmento del mercado agricola encuentra cada vez mayores y mas fuertes compe-
tidores. Sin embargo, Pontaque confia en las posibilidades de su empresa basdndose
en las buenas relaciones que mantiene con sus clientes, a quienes gusta llamar colabo-
radores. “No es que el cliente vaya a aceptar siempre lo que td digas, sino que cuando tu
competencia le estd intentando vender te informa de cémo estd el mercado, qué le estan

ofreciendo, etc.”, seiala Pontaque.

Para Miralbueno, la competencia mas peligrosa se encuentra en Italia y en Irlanda
aunque no subestiman la existente en Espana. Su propietario considera que “existe com-
petencia cuando alguien te puede tomar un cliente de cierto nivel. En Espana se puede
competir por un cliente, pero no nos interesa entrar en este juego, porque destrozaria-

mos otras cosas”.
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Detrdas hay un trabajo duro que ha
creado mucha tension. Me doy cuenta
de que cada vez creamos mds empre-
sa, mds negocio, mds estructura de
todo tipo. Hoy el gasto de personal no
es comparable al de hace seis anos.
El negocio siempre va a exigir que es-
té involucrado al 100%".

Pontaque se considera “un privile-
giado”. “Tengo un equipo de personas
que cuando salimos de aqui somos
amigos. El jefe es una persona dentro
del engranaje de un equipo o de un
grupo de personas que estan trabajan-
do. El premio ha sido una agradable
sorpresa y, aparte de eso, ha sido un es-
timulo, no solo para mi sino para todas
las personas que trabajan aqui, que
han visto que hay un reconocimiento

fuera de .nuestro campo profesional” . ®
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