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JOHN DEERE CELEBRA SUS 175 ANOS DE HISTORIA CON LA

UNA TRADICION DE
INTEGRIDAD, CALIDAD,
LOMPROMISO E INNOVACION

Desde que en 1837, el herrero John Deere fabricara y comercializara el primer arado autolimpiable para labrar la tie-
rra arcillosa de las llanuras del medio oeste americano, Deere & Company puede echar la vista atrds con orgullo y
contemplar 175 afios de una historia llena de éxitos. Exitos que durante 2012, la multinacional celebrard con nume-
rosas iniciativas. Una de ellas, el vigje con toda la prensa de la Region 2 (Europa, CET -Comunidad de Estados Inde-
pendientes-, Norte de Africa, Oriente Medio y Proximo) para visitar sus instalaciones en EE.UU., que bajo el lema “des-
de la herencia a la innovacién” ha permitido conocer la herencia de la compafiia, sus valores, el poder de fabrica-
cion y el compromiso con la investigacion y desarrollo.

Ana Diaz
Redaccion

Los cuatro valores de la empre-
sa, integridad, calidad, com-
promiso e innovacién siguen
siendo claves en la continui-
dad del negocio de John Deere
y eso es algo que seguro, no nos
ha pasado desapercibido a los
130 periodistas del sector agri-
cola y espacios verdes que re-
partidos en tres grupos, viaja-
mos a EE.UU. durante una se-
mana, el pasado mes de abril,
para conocer de primera mano
la historia de la compaiiia.

Periodistas de Austria, Republi-
ca Checa, Dinamarca, Finlandia,
Francia, Alemania, Hungria, Ir-
landa, Italia, Kazajstan, Norue-
ga, Paises Bajos, Polonia, Portu-
gal, Rusia, Eslovaquia, Espafia,
Suecia, Suiza, Turquia, Ucrania
y el Reino Unido, acudimos al
medio oeste americano para
conocer el “John Deere Historic
Site” (donde comenzo hace 175
afios la compaiiia), la sede cen-
tral de John Deere, y el nuevo y
redisefiado John Deere Pavi-
lion. Ademas, visitamos las fa-
bricas “Seeding Group”, “Har-
vester Works”, “Waterloo
Works” y “Des Moines Works”,
una granja lechera, un concesio-
nario John Deere y presencia-
mos demostraciones en direc-
to en el “Moline Technology
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Center”. Si algo caracteriza a
John Deere son las nuevas tec-
nologias, de hecho son mas de
cinco millones de ddlares diarios
los que la compaiiia invierte
en innovaciones y soluciones,
por lo que durante el viaje los
periodistas conocimos mads a
fondo, el Eye Tracking, el inno-
vador sensor HarvestLab y la es-
trategia FarmSight, préxima
etapa de la agricultura de pre-
cision con soluciones innovado-
ras para optimizar los procesos
de trabajo con las maquinas. De
todas ellas hablaremos con mas
detalle en el préximo nimero
de la revista.

INVERSIONES Y
CRECIMIENTO GLOBAL
PARA UN FUTURO
PROMETEDOR

¢Qué hace a John Deere ser la
primera opcién para las grandes
explotaciones? Tras el viaje a
EE.UU. se hace muy facil respon-
der a esta pregunta, la gama de
productos y soluciones tecnolé-
gicas avanzadas que ofrece, y la
infraestructura de concesiona-
rios y asistencia postventa son
los pilares fundamentales del
éxito. Junto a esto, claro est3,
los cuatro valores centrales de
la compaiiia.

Si ademas sumamos las cifras de
negocio, junto a que sus accio-
nes cotizan en las bolsas de

Demostracion en el John Deere Historic Site

Chicago y Nueva York y su valor
de marca estd tasado en 3.600
millones de dodlares, el éxito
para el futuro estd asegurado.
Un futuro cercano, en cuanto a
crecimiento global, cuyo obje-
tivo para 2018 (en relacién al
2010) esta centrado en alcanzar
una cifra neta de ventas de
50.000 millones de ddlares (el
doble) y aumentar un 2% el
margen operativo, lo que con-
templa una progresién en todas
sus areas de negocio.

Las cifras antes reflejadas son de
vértigo y junto a diferentes he-
chos nos permiten afirmar que
John Deere estd en condiciones
de aprovechar sus oportunida-
des de crecimiento, como lo de-
muestra su presencia en merca-
dos claves (Brasil, China, India y
Rusia) con prevision de construir
siete nuevas fabricas; la inver-
sién en 2011 de 1.200 millones

de ddlares en I+D en todo el
mundo (tiene en funcionamien-
to 4 centros de innovacidn tec-
nolégica en Norteamérica, Eu-
ropay Asia); y el desarrollo sélo
en la Regidn 2 de mas de 100
productos para la division agri-
colay de espacios verdes.

RETORNO AL PASADO

La grandeza de la compaiiia se
palpa aun mas tras visitar el
“John Deere Historic Site”. Alli,
en Grand Detour, lugar donde
John Deere establecié su prime-
ra fragua al llegar a Illinois (con-
siderado actualmente en los
Estados Unidos como un punto
de interés histérico), Rick Tra-
han continda con la tradicion
del herrero John Deere con de-
mostraciones regulares, tal
como pudimos comprobar los
periodistas.
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PRENSA EN EE.UU.

Durante la estancia en Moline
también visitamos el John Dee-
re Pavilion, instalacién donde se
recoge una muestra de los pro-
ductos de la marcay paneles in-
teractivos, y que cada afio (des-
de su inauguracion en 1997)
recibe mas de 35.000 visitantes
de todo el mundo.

FABRICAS EN CONSTANTE
EVOLUCION

En la visita por las cuatro fabri-
cas que John Deere tiene en
EE.UU., se palpa un riguroso sis-
tema de calidad de produccion.
La de cosechadoras, en la ciu-
dad de Moline (lllinois) fue
inaugurada en 1913, ocupa
mas de 90 ha, da empleo a
2.600 personas y el 60% de su
produccion se vende en Amé-
rica del Norte. Como curiosidad,
durante la segunda guerra
mundial se fabricaron alli alas
de aviones y empled a personal
femenino.

La mayoria de los tractores de
alta potencia de la marca conti-
nuan fabricandose en la fabrica
de Waterloo (lowa). Sus instala-
ciones las forman el centro de
ingenieria de productos, opera-
ciones de fundicidon, mecaniza-
do de motores, operaciones de
trenes de fuerza, operaciones de

fdbrica de cosechadoras

servicio de piezas y montaje de
cabinas, empleando en total a
unas 6.000 personas. La ver-
dad, impresiona observar como
se ensamblan tractores con po-
tencias que van desde los 170 a
560 CV.

También en el estado de lowa se
localiza la fabrica “John Deere
Des Moines”, que fue adquirida

Fundada por el herrero y empresario John Deere en 1837 en Grand Detour,
Illinois, la compania con sede en Moline es una de las corporaciones
industriales mds antiguas de EE.UU.

Vista aérea de la fabrica de tractores en Waterloo

por la compafiia en 1947 al po-
ner a la venta el gobierno esta-
dounidense las fabricas emple-
adas en producir material béli-
co durante la Segunda Guerra
Mundial. Hoy en dia, tiene en
plantilla a 1.400 personas y en
ella se fabrican pulverizadores,
cosechadoras de algodén y otros
aperos. En la actualidad, el plan

de ampliacién contempla in-
vertir 85 millones de ddlares en
equipamiento para proveedores
y construccién de un nuevo pa-
bellén de unos 28000 m>.

Tel.: 91 600 95 00
www.JohnDeere.es
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LOS HITOS MAS
SIGNIFICATIVOS

Lo que en 1837 fue inicial-

mente el pequefio negocio

de una persona, ocupa aho-

ra a mds de 60.000 emple-

ados en todo el mundo y fabrica equipos
para el sector agrario, forestal, construc-
cién y cuidado del césped. También fabrica
motores y trenes de fuerza para sus pro-
pios equipos Y los de otros fabricantes, y
ofrece créditos y otros servicios financie-
ros. Pero hasta llegar a esto, y alcanzar
los 2800 millones de ddlares de beneficio
neto, durante el ejercicio fiscal del 2011,
han pasado muchas cosas:

- 1848: el negocio de arados se raslada
de Grand Detour a Moline (lllinois) para fa-

cilitar el transporte fluvial de
los materiales.
- 1923: primer tractor John
Deere tras adquirir en 1918
al fabricante de tractores
Waterloo Bou.
- 1927: primera cosechadorg, la
John Deere N°2.
- 1934-35: |as inversiones realizadas en
desarrollo de productos logran un gran éxi-
to con los modelos de tractores “A”y “B”.
- 1956: expansion de la compania. Cons-
truye planta de montaje de tractores en
Meéxico y compra el fabricante alemadn de

tractores y cosechadoras Heinrich Lanz AG.

- 1958: inicia sus operaciones John Deere
Credit
- 1964: se fabrican las primeras cosecha-

doras europeas en Alemania.

- En Europa, desde mediados de
los 90, la organizacién de conce-
sionarios nacionales en pafses de
Europa Central y del Este, junto a

Serie 9000, la mds reciente |4 formacin de una sucursal co-
en tractores

mercial en Polonia marcd la ex-
pansion hacia el este.
- En la década del 2000, se crean en Ru-
sia la fdbrica de sembradoras en Orenburg
(2005) y la planta de montasje en Domode-
dovo (2010), ademds de la oficina de mer-
cadotecnia en Ucrania (2008).
- 2001: |as Soluciones de Gestion Agrond-
mica (AMS) llegan a Europa.
- 2006 al 2011: expansion a China e India.
- 2012: la companfia estd presente con 64
fdbricas en 18 paises.
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