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¿Cómo valora el nuevo Fondo Eu-
ropeo Marítimo y de Pesca (FEMP)?
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¿Cree que el FEMP va a ser un 
buen instrumento para afrontar di-
chos desafíos? 
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Miguel Arias Cañete

Miguel Arias Cañete es el 
nuevo Ministro de Agricultura, 
Alimentación y Medio Ambiente, 
una cartera que ya ocupó entre 
2000-2004 como Ministro de 
Agricultura, Pesca y Alimentación.

 Licenciado en Derecho por 
la Universidad Complutense 
de Madrid, ha sido Diputado 
Nacional por Madrid, Presidente 
del Comité Electoral Nacional 
del PP y de la Comisión Mixta 
para la Unión Europea como 
miembro de las Comisiones de 
Economía e Industria, Secretario 
Ejecutivo Nacional de Economía 
y Empleo, Diputado Nacional por 
Cádiz y Portavoz de la Comisión 
de Economía del Congreso; entre 
otros altos cargos. Asimismo, 
fue Presidente de la Comisión de 
Pesca del Parlamento Europeo 
entre 1994 y 1996, y desde ese 
 !"#$ %& #'(#)* (#+'#( #(',-%( &./ #
europea, Presidente de la 
Comisión de Política Regional de 
esta misma Cámara.
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