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E EESCUELA DE PASTORES PARA JÓVENES

Al cuidado de la dependenciaUna forma de consolidar el relevo 
generacional en la ganadería RED DE ATENCIÓN A PERSONAS MAYORES

n 2009 Rurbans crea la Escola de Pastors de Catalunya para garantizar el relevo 

generacional en las explotaciones ganaderas. Fomenta la ganadería de pequeña escala, 

sostenible y respetuosa con el entorno. Para ello los alumnos seleccionados reciben 

clases teóricas y prácticas. Estas últimas se llevan a cabo en las propias explotaciones 

de campesinos repartidas por todo el territorio catalán. Durante estos seis años se han 

producido 121 colaboraciones de campesinos-tutores de prácticas y el 63% de los alumnos 

que finalizaron sus estudios están vinculados profesionalmente a la ganadería.

l programa Enfila’t se encarga de la formación y promoción laboral de las mujeres para 

mejorar su calidad de vida y la de las personas a las que cuidan en el medio rural. Esta iniciativa, 

centrada en municipios de Lleida y Barcelona, se encuentra dentro del programa Dones i gent 

gran y lo desarrolla L’Arada, cooperativa con un enfoque de trabajo desde, con y para el territorio. 

A través de comisiones locales y una participación activa, analizan y planifican acciones para dar 

respuesta a las necesidades de la población. Todo ello con el fin de dinamizar el territorio con un 

modelo de desarrollo sostenible y comunitario.
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El programa Enfila’t, que lleva ya tres ediciones, está 

enfocado a las mujeres “cuidadoras” y a las personas 

mayores que viven en el medio rural. Apoyado por un 

grupo multidisciplinar de profesionales que forman 

parte del equipo de L’Arada, 

dirigido por Marina Vilaseca 

y Bernat Marquilles, cuen-

tan con la participación de 

la población como principal 

recurso para el análisis y 

desarrollo de las acciones 

dentro del territorio. 

La atención a la dependencia en el medio rural es 

resultado del proceso participativo llevado a cabo en los 

municipios de La Molsosa, Pinós, Riner, Clariana de Carde-

ner, Llobera y Pinell de Solsonès, en Lleida, y de Calaf, en 

Barcelona. Tras realizar un análisis detallado en ellos se 

detectaron fuertes necesidades en este ámbito y se for-

mó una red de mujeres dispuestas a profesionalizarse y 

ofrecer servicios de calidad para el cuidado de personas 

mayores, tanto fuera como dentro de las casas.

En las ediciones ya celebradas, treinta personas han 

mostrado interés en el uso de los servicios que ofrece 

la red y se han creado iniciativas profesionales inno-

vadoras. “Tres de cada cuatro mujeres han salido de la 

economía sumergida –comenta Marina Vilaseca–, y se 

ha profesionalizado el trabajo 

de ama de casa”; una muestra del impacto positivo del 

programa en el territorio. Los procesos de formación más 

recientes han sido sobre emprendimiento y desarrollo 

empresarial y los servicios que se ofrecen son de proxi-

midad y a domicilio, aunque 

la segunda opción no ha te-

nido el resultado esperado, 

“quizás por la barrera cultural”, 

comenta Vilaseca. 

Actualmente desde la 

cooperativa se trabaja para 

mejorar este aspecto y mantener activa la red para se-

guir atendiendo al territorio, aunque su lucha crítica es la 

búsqueda de financiación para las futuras ediciones.   
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Cuando una iniciativa se convierte en un proyec-

to con identidad y autonomía como es la Escola 

de Pastors de Catalunya se siente curiosidad por 

saber en qué momento se les ocurrió a los res-

ponsables de Rurbans llevar a cabo esta tarea. Y 

es más curioso saber que fue en una cena infor-

mal con pastores del territorio donde se planteó 

la idea, y triunfó. Los responsables de la asocia-

ción aprovecharon la ocasión para buscar un 

compromiso por parte de los ganaderos y empe-

zar un proyecto que en el próximo curso llegará a 

su séptima edición. 

El trabajo de Rurbans, asociación sociocultural 

volcada en la dinamización rural de la montaña, 

se consolida como factor clave para el relevo ge-

neracional de las explotaciones ganaderas. Cada 

año, por estas fechas, se abre el proceso de ad-

misión para el siguiente curso en la escuela, que 

dura desde marzo hasta diciembre.

La solicitud de admisión que deben hacer 

los futuros alumnos es escueta pero concreta 

en cuestiones clave: en qué sector ganadero se 

quiere trabajar, por qué se quiere entrar en la 

escuela, qué esperan del tutor-pastor y si saben 

el sacrificio que supone ser ganadero. “Hemos 

hecho una buena selección de los alumnos y de 

las explotaciones que hacen los cursos”, comen-

ta Vanesa Freixa, responsable del Proyecto Gripia, 

del que empezó formando parte la escuela de 

pastores.

Durante las seis ediciones se recibieron 235 

solicitudes, de las cuales 102 fueron admitidas. De 

estos, 90 alumnos finalizaron sus estudios y 49 

hoy en día viven profesionalmente de iniciativas 

vinculadas con la ganadería y el ámbito rural: 

cuatro con agricultura ecológica, 17 con ganadería 

ecológica, nueve con pastores de montaña y 19 

con empleos en masías. 

Para el próximo año quieren empezar el Espa-
cio Test, un lugar perteneciente a la escuela que 

durante un tiempo definido llevará a cabo una 

actividad agrícola o ganadera.   

Gracias a la escuela, 49 alumnos y 
alumnas viven profesionalmente de 

iniciativas vinculadas con la ganadería 
y el ámbito rural: cuatro con agricultura 
ecológica, 17 con ganadería ecológica, 
nueve con pastores de montaña y 19 

con empleos en masías

“Enfila’t ha impulsado el reconocimiento 
social, personal y administrativo de las 

mujeres cuidadoras de personas mayores 
en el ámbito rural catalán”

n 2009 Rurbans crea la Escola de Pastors de Catalunya para garantizar el relevo 

generacional en las explotaciones ganaderas. Fomenta la ganadería de pequeña escala, 

sostenible y respetuosa con el entorno. Para ello los alumnos seleccionados reciben 

clases teóricas y prácticas. Estas últimas se llevan a cabo en las propias explotaciones 

de campesinos repartidas por todo el territorio catalán. Durante estos seis años se han 

producido 121 colaboraciones de campesinos-tutores de prácticas y el 63% de los alumnos 

que finalizaron sus estudios están vinculados profesionalmente a la ganadería.

Realización de jornadas y talleres de formación 

en Cardona, Barcelona.
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enAlumnos en prácticas de la Escola de Pastors de Catalunya.

http://www.rurbans.org/
http://dependenciaenelmonrural.wordpress.com/xarxa-enfilat-qui-som-i-que-oferim/matformacio/
http://dependenciaenelmonrural.wordpress.com/
http://dependenciaenelmonrural.wordpress.com/
http://larada.net/
http://www.projectegripia.cat/
http://www.projectegripia.cat/
file:http://www.montanyanes.net/gripia/bases_escola_2015.pdf

