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Eva María Martín se encontraba en paro cuando decidió fundar su propio 
negocio. Su marido siempre había trabajado en el campo y ella había des-
empeñado diferentes trabajos administrativos, y decidieron fundar una em-
presa de servicios agroambientales. En la zona de Tierras de Granadilla la 
agricultura tiene mucha relevancia económica, pero muchos productores no 
tienen la dimensión suficiente como para disponer de su propia maquinaria, 

necesaria para las actividades del campo.

Empezaron en 2006 desarrollando tareas selvícolas de desbroce, poda, 

trituración de restos vegetales y limpieza de cunetas y ofreciendo servicios 

de ayuda a la mecanización de la recolección del olivar, pero han ido adap-

tando sus servicios a las demandas que les han surgido. El matrimonio con-

tó con el apoyo de una subvención LEADER y una ayuda para la inscripción 

en el régimen de autónomos para la constitución de la empresa.

“Empezamos de forma autodidacta limpiando pinos y ahora tenemos 22 

trabajadores”, comenta la propietaria. “Tuvimos bastantes problemas para for-

mar una plantilla adecuada, pero ahora estamos muy contentos”, relata Eva 

María, que se formó en prevención de riesgos laborales, una materia que co-

bra especial importancia en este tipo de actividades. “Los materiales para pre-

venir accidentes laborales son caros, pero una de nuestras prioridades es que 

los trabajadores cuenten con un completo equipo de seguridad”, puntualiza.

Creación de empleo y dotación 
de maquinaria agrícola 
EMPRESA DE SERVICIOS AGROAMBIENTALES

La comarca de Trasierra-Tierras de Granadilla, al norte de la provincia 

de Cáceres, es una zona principalmente agrícola y ganadera, con 

gran presencia de olivares. La mayoría de la tierra está en manos 

de pequeños propietarios que precisan numerosos servicios, pero 

no pueden desempeñar por sí solos actividades que requieren 

maquinaria especializada. Un matrimonio del municipio de La Pesga 

ha fundado una empresa para cubrir estas necesidades.
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Flores para la alta cocina desde 
la Axarquía malagueña
AGRICULTURA INTEGRADA DE FLORES COMESTIBLES

Hace siete años, la hija de Peter Knacke fue diagnostica-
da de una alergia que le provocaba fuertes picores en la 
piel. Tras consultas infructuosas a numerosos médicos, 
Knacke se interesó por tratamientos naturales y tera-
pias alternativas. En su proceso de investigación, llegó 
a sus manos un reportaje sobre una empresa alemana 
que se dedicaba al cultivo de “malas hierbas” comesti-
bles, un producto natural en alza en la alta cocina, con 
una demanda creciente y escasa oferta.

“Siempre tuve el sueño de montar un negocio pro-
pio, y al mismo tiempo estaba abierto a la búsqueda 
de una vida más natural en el campo”, afirma el joven, 
que por su experiencia en el mundo de la banca se veía 
capacitado para desarrollar una actividad empresarial 
en cualquier ámbito. “Analizamos el modelo de una 
empresa alemana y comenzamos a aplicarlo aquí, con 
la colaboración de mi socia Ragna, que es experta en 
agricultura ecológica”.

La empresa Sabor y Salud inició su actividad en 
2004, y en 2006 solicitaron una subvención LEADER para 
la compra de maquinaria. “Peter veraneaba en la zona 
desde hace años y tenía lazos con la comarca, lo que le 
animó a instalarse aquí”, cuenta Pepe Moreno, gerente 
del Ceder Axarquía. 

Peter Knacke, un joven alemán, buscaba un cambio de aires. El nacimiento de su hija con una 

alergia cutánea, en principio incurable, y el deseo de fundar un negocio propio le animaron a 

instalarse en la comarca malagueña de la Axarquía y constituir una empresa dedicada al cultivo 

integrado de plantas aromáticas y flores comestibles. 

de forma sana y con sabor”, para que no 

sean solamente un adorno, sino “una 

parte integral de la obra de arte que es 

la receta”.

Sus clientes son casi exclusivamen-

te restaurantes de reconocido prestigio. 

“La mayor parte de nuestro cultivo se 

vende en Cataluña y en el País Vasco, 

a clientes como Martín Berasategui, Fe-

rran Adrià, Juan Mari Arzak o Pedro Su-

bijana. El 80% de los mejores cocineros 

de España están en nuestra cartera de 

clientes”, sostiene orgulloso el propieta-

rio, que además del éxito de su empre-

sa, tiene otro motivo para alegrarse: hoy 

su hija está curada.
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“La mayor parte de nuestro cultivo se vende en Cataluña 

y en el País Vasco, a clientes como Martín Berasategui, 

Ferran Adrià, Juan Mari Arzak y Pedro Subijana”

Sabor y Salud ocupa en temporada alta a siete 
trabajadores. La empresa se dedica al cultivo integra-
do de plantas aromáticas, plantas para ensaladas y 
flores comestibles en sus terrenos al aire libre y bajo 
invernadero de Canillas de Aceituno (Málaga). El cultivo, 
recolección y posterior distribución de estos productos 
es un proceso muy meticuloso y trabajoso, debido a la 
delicadeza de las flores, que deben ser enviadas con 
rapidez a su destinatario final.

“Comenzamos con tres variedades de flores en nues-
tro catálogo: borraja, capuchina y caléndula. Poco a poco 
hemos aumentado nuestra gama a unas sesenta varie-
dades”, indica Peter Knacke. Su filosofía es “producir flores 

“Empezamos en 2006 de forma 

autodidacta y ahora tenemos 

22 trabajadores… La crisis no 

nos ha afectado, de hecho es 

cuando hemos despegado”
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La empresa tiene actualmente un 

parque automovilístico de cinco coches y 

tres tractores, además de una máquina 

vibradora para la recolección del olivar y 

maquinaria específica de silvicultura. “La 

crisis no nos ha afectado, de hecho es 

cuando hemos despegado”, sentencia la 

propietaria. 
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Carmen Luque, gerente del Ceder 
Caparra, defiende la importancia de 
este tipo de empresas en el mundo ru-
ral y explica su creciente demanda: “En 
nuestra zona hay muchas explotaciones 
propiedad de personas mayores que no 
desean abandonar sus tierras, pero no 
cuentan con la ayuda de sus hijos. To-
dos ellos necesitan empresas que les 
ayuden con las tareas agrícolas”.

LEADER+ Axarquía

Tel: 952 509 727

Fax: 952 509 728

cederaxarquia@cederaxarquia.org

www.cederaxarquia.org

PRODER Trasierra-Tierras de Granadilla

Tel: 927 024 390

Fax: 927 439 666

ceder@cedercaparra.es

www.cedercaparra.es
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