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Se pide la "actuación inmediata" del Gobierno ante el 
agravamiento de la crisis laboral 

La escasez de trabajadores agrícolas, junto a la falta de conductores de 
camiones y personal de transformación, está afectando gravemente a las 
empresas agroalimentarias y de bebidas escocesas.
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Imagen: Ministerio británico de Medio Ambiente, Alimentación y 
Asuntos Rurales 

El sindicato agrario escocés NFU de Scotland ha 

dirigido un escrito al Gobierno del Reino Unido 

solicitando una "actuación inmediata" ante el 

agravamiento de la crisis laboral que afecta a los 

sectores agrícola, alimentario y de bebidas. 

En la carta, dirigida al subsecretario de estado 

parlamentario y ministro de Futuras Fronteras e 

Inmigración, el sindicato pone de relieve las "enormes 

pérdidas" que están sufriendo algunas empresas y que 

la situación actual "no hará más que empeorar".  

La escasez de trabajadores permanentes y 

estacionales, junto con la falta de camioneros y 

personal de procesamiento, está en estos momentos 

perjudicando gravemente a las empresas de Escocia. 

NFU Scotland pide al Gobierno británico que adopte las 

medidas necesarias, en materia de mano de obra, 

como la introducción de un visado de recuperación 

Covid que permita a los ciudadanos de la UE y de otros 

países trabajar en Reino Unido durante 12 meses. De 

este modo se podría hacer frente a la presión que está 

sufriendo la cadena de suministro. 

Asimismo, le pide que encargue una revisión urgente al 

Comité Asesor de Migración sobre las necesidades de 

los sectores agrícola, alimentario y de bebidas. 

Por su parte, las organizaciones del sector de la 

alimentación y las bebidas han escrito a los Gobiernos 

del Reino Unido y de Escocia instando a realizar las 

actuaciones oportunas para solucionar la crisis laboral 

antes de la crucial temporada navideña. Esta iniciativa 

ha surgido a raíz de la queja de la cooperativa de 

productores escoceses East of Scotland Growers, 

quienes han puesto de manifiesto recientemente que 

los problemas de mano de obra y de transporte habían 

hecho que se desperdiciaran ya cuatro millones de 

cabezas de brécol y coliflor.  

NFU Scotland ha recurrido al Gobierno ante la 

precariedad de la situación. El sindicato señala que en 

estos momentos se está presenciando un 

desabastecimiento de los supermercados, con 

repercusiones para los consumidores, así como para 

las empresas y economías. Es un impacto que aumenta 

de forma constante y que no puede ser absorbido por 

los agricultores y la industria de alimentos y bebidas.  

Considera que tiene que realizar cambios en la 

normativa en materia de mano de obra para garantizar 

que la agricultura pueda seguir produciendo de forma 

sostenible alimentos y bebidas de alta calidad para el 

país y las exportaciones. Es de vital importancia para 

los agricultores, comunidades rurales, la cadena de 

suministro más amplia y para los consumidores. 


