meteoroldgicos adversos que no alcancen magnitud catastrofica, aplicandose por analogia los
criterios aplicables en la politica de ayudas estatales.

d) La destruccion accidental de los edificios del productor destinados a la ganaderia.
e) Una epizootia que afecte a todo o parte del ganado bovino u ovino y caprino del productor.

f) El sacrificio de animales ovinos, caprinos y bovinos por campanas oficiales de saneamiento
ganadero para las primas reguladas por la presente orden o cualquier otra orden de sacrificio
obligatorio.

g) La expropiacion de una parte importante de la explotacion, si esta expropiacion no era previsible
el dia en que se presento la solicitud.

La jubilacion no tendrd la consideracion de causa de fuerza mayor.

La notificacion de las causas definidas como de fuerza mayor o circunstancias excepcionales, con las
pruebas correspondientes, deberan facilitarse por escrito en las unidades administrativas receptoras de la
solicitud a entera satisfaccion del 6rgano competente para su resolucion, en el plazo de 15 dias hébiles a
partir del momento en que el titular de la explotacion o su derechohabiente se halle en situacién de hacerlo.
No obstante, las notificaciones a la Base de datos de identificacion de animales en los plazos previstos en el
Real Decreto 1980/1998, tendran la misma validez que las comunicaciones previstas en el parrafo anterior
en el supuesto de sacrificios obligatorios dispuestos por la autoridad competente.

8.2. Descripcion por medida
8.2.1. MO1: Acciones de transferencia de conocimientos e informacion (art. 14)

8.2.1.1. Base juridica

Articulo 14 Reg. (UE) n° 1305/2013

8.2.1.2. Descripcion general de la medida, incluido su razonamiento de intervencion y la contribucion a
dreas de interés y objetivos transversales

OBJETIVOS:

La medida se programa dentro del &mbito 2A y contribuira potencialmente a los dambitos 1A, 1C, 2B, 5B,
5Dy SE.
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Los programas de formacion objeto de subvencion deberan tener alguno de los siguientes objetivos:
a) Proteccion de recursos naturales. Buenas practicas agrarias.
b) Sistemas de produccion agricola, ganadera y forestal, incluyendo agricultura y ganaderia ecolégicas.
c) Gestion eficaz del agua y de la energia.
d) Uso sostenible de productos fitosanitarios.
e) Implantacion de sistemas de produccion respetuosos con el medio ambiente.
f) Bienestar y sanidad animal

g) Seguridad en el trabajo, conforme a la legislacion de la UE y las normas nacionales de seguridad en el
trabajo.

h) Modernizacién y mejora de la gestion, del manejo y/o de la tecnologia de las explotaciones.
1) Mejora y control de la calidad de los productos en el ambito del productor.

j) Fomento del asociacionismo agrario.

k) Mejora de las estructuras comerciales y de transformacion de los productos.

1) Desarrollo de las tecnologias de la informacidn y nuevos sistemas de transmision de datos en el
entorno agrario.

0) Bioenergias.

e Transformacion de productos agrarios.
e Seguridad alimentaria.
¢ Otros relacionadas con los objetivos de desarrollo rural definidos en el R(UE) 1.305/2013

p) Apoyo a los proyectos de transferencia de informacion sobre mitigacion del cambio climatico y
adaptacion a sus efectos.

GESTION Y CONTROL:

Las actividades formativas podran consistir en cursos, seminarios, jornadas o cualquier otra modalidad,
desarrollados dentro del ambito de la Comunidad Auténoma de Cantabria y con una duraciéon maxima de
siete semanas o doscientas horas lectivas, pudiendo desarrollarse de forma discontinua, incluyendo los
viajes técnicos. En todo caso, cada curso se podré desarrollar en una o varias localidades sin perjuicio de los
viajes de practicas, que puedan exceder del ambito regional, y con los mismos alumnos.

Las horas lectivas a computar en los viajes técnicos se limitaran a un maximo diario fijado en la
convocatoria de las ayudas.

Se fijard también una duracién minima de las actividades formativas, excluidos los viajes técnicos, que sera
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en un principio de cuatro horas lectivas, pero que se podra modificar en cada convocatoria segln las
circunstancias que las rodeen.

En todo caso, la actividad formativa deberd ir dirigida al menos a 8 participantes, no siendo subvencionables
las que cuenten con asistencia de un nimero menor de alumnos.

En su caso, la afiliacion o pertenencia a las entidades prestatarias de estas actividades formativas no sera
condicién para tener acceso a ellas.

No se exigira ninguna contribucion a las personas que accedan a estas actividades para los costes
administrativos de la entidad ni para dichas actividades formativas cuando sean auxiliadas al 100 %.

Las actividades formativas llevadas a cabo dentro de la anualidad correspondiente por las entidades
solicitantes, con anterioridad a la resolucion de concesion de la ayuda, podran ser subvencionadas siempre
que se haya comunicado su realizacion a la Direccion General de Desarrollo Rural para que puedan ser
objeto de control con al menos una semana de antelacion.

CONTRIBUCION DE LA MEDIDA A LOS OBJETIVOS TRANSVERSALES

Contribucidn de la medida al objetivo transversal de innovacién: Los objetivos formativos relacionados en
los apartados: b) Sistemas de produccion agricola, ganadera y forestal, incluyendo agricultura y ganaderia;
h) Modernizacién y mejora de la gestion, del manejo y/o de la tecnologia de las explotaciones y 1)
Desarrollo de las tecnologias de la informacion y nuevos sistemas de transmision de datos en el entorno
agrario, estan directamente relacionados con el objetivo transversal de innovacion. Asi mismo, el resto de
objetivos formativos poseen un caracter innovador en el marco de sus respectivas areas del conocimiento.

Contribucidn de la medida al objetivo transversal de medio ambiente: Los objetivos formativos relacionados
en los apartados: a) Proteccion de recursos naturales. Buenas précticas agrarias; c) Gestion eficaz del agua y
de la energia; d) Uso sostenible de productos fitosanitarios; €) Implantacion de sistemas de produccion
respetuosos con el medio ambiente; f) Bienestar y sanidad animal y o) Bioenergias, estan directamente
relacionados con el objetivo transversal de medio ambiente. Asi mismo, el resto de objetivos formativos
deberan contemplar en sus itinerarios formativos el respeto al medio ambiente.

Contribucidn de la medida al objetivo transversal de mitigacién del cambio climatico y adaptacién al
mismo: a) Proteccion de recursos naturales. Buenas practicas agrarias; c¢) Gestion eficaz del agua y de la
energia; d) Uso sostenible de productos fitosanitarios; €) Implantacion de sistemas de produccion
respetuosos con el medio ambiente y o) Bioenergias, estan directamente relacionados con el objetivo
transversal de mitigacién del cambio climatico y adaptacion al mismo Asi mismo, el resto de objetivos
formativos deberdn contemplar en sus itinerarios acciones relacionadas con este objetivo transversal.
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8.2.1.3. Alcance, nivel de ayuda, beneficiarios admisibles y, cuando proceda, metodologia para el calculo
del importe o del porcentaje de ayuda, desglosados por submedidas y/o tipo de operacion, cuando sea
necesario. Para cada tipo de operacion, especificacion de los costes subvencionables, condiciones de
admisibilidad, importes y porcentajes de ayuda aplicables y principios que rijan la fijacion de los criterios
de seleccion

8.2.1.3.1. Programas de formacion

Submedida:

e [.1. apoyo a las acciones de formacion profesional y adquisiciéon de competencias

8.2.1.3.1.1. Descripcién del tipo de operacion

Programas de formacion destinados a personas mayores de 16 afios, prioritariamente a integrantes de
explotaciones familiares agrarias que tengan la condicion de agricultores y ganaderos profesionales,
agricultores y ganaderos jovenes, mujeres que desarrollen su actividad en el medio rural, socios de entidades
asociativas agrarias o trabajadores por cuenta ajena que presten sus servicios en ellas y otras personas
relacionadas con el medio rural.

8.2.1.3.1.2. Tipo de ayuda

Tipo de ayuda: Subvenciones

Subvencion

8.2.1.3.1.3. Enlaces a otra legislacion

No aplicable

8.2.1.3.1.4. Beneficiarios

El beneficiario de la ayuda sera el prestador de los servicios de formacion u otras actividades de
transferencia de conocimientos e informacion.

Estas organizaciones deberan estar debidamente capacitadas en términos de cualificacion del personal y
formacion periddica para llevar a cabo esta tarea.

8.2.1.3.1.5. Costes subvencionables

Podran ser subvencionables en el marco de esta medida los costes de organizacion y prestacion de las
actividades de transferencia de conocimientos o informacion. Asimismo, seran subvencionables los gastos
de viaje y alojamiento y las dietas de los participantes. Todos los costes determinados con arreglo al
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presente apartado se abonaran al beneficiario.

Los gastos de los programas de formacion auxiliables se fijaran en cada convocatoria y podran comprender
los siguientes conceptos:

a) Remuneracion del profesorado, asi como los desplazamientos, alojamiento y manutencién del personal
docente

b) Gastos derivados de la utilizacion de locales y aulas.
c¢) Gastos de direccidon y coordinacion especificos de las actividades formativas
d) Material didactico fungible.

e) Material didéactico no fungible. Se podra agrupar la compra de material de uso comun para varias o todas
las actividades formativas.

) Gastos de transporte colectivo de los viajes técnicos que realice el grupo de alumnos.

Los gastos de desplazamiento en transporte publico, solo seran subvencionables cuando el transporte sea de
caracter colectivo.

g) Becas de asistencia a los alumnos. En este concepto se entienden incluidos cualesquiera gastos de
desplazamiento, alojamiento, manutencion u otros que se generen por la asistencia de los alumnos al curso.

No seran objeto de becas los cursos con menos de cuatro horas lectivas diarias.

En todo caso, el total de cursos para los que un mismo solicitante podra percibir becas cada afio sera de tres,
cuyo computo global de horas lectivas no sea superior a 150 horas, o de uno cuando las horas lectivas sean
iguales o superiores a 150 horas.

Las cuantias podran actualizarse cada afio, en particular en funcion de la estimacion de los costes de
transporte ocasionados por la asistencia a los cursos, reflejandose la cuantia resultante en la convocatoria
anual.

h) Costes de Seguro de accidentes y responsabilidad civil, durante la realizacion de la actividad formativa
1) Otros gastos convenientes para el desarrollo de las actividades formativas.

Asimismo, podréa concederse ayuda para intercambios de breve duracion referentes a la gestion de las
explotaciones agricolas y forestales, asi como visitas a explotaciones agricolas y forestales, en su caso.)

8.2.1.3.1.6. Condiciones de admisibilidad

Las organizaciones beneficiarias directas de las ayudas deberan estar debidamente capacitadas en términos
de cualificacion de sus recursos de personal y formacion periodica para llevar a cabo esta tarea.
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A estos efectos, se exigira que el profesorado encargado de impartir las clases tenga la titulacion de
licenciado universitario o ingeniero superior, o de diplomado universitario o ingeniero de grado medio o
equivalentes en las materias a impartir, pudiendo prescindirse de estas titulaciones en casos especiales en los
que pueda ser ttil la participacion como formadores de personas que, sin tener las titulaciones citadas,
puedan acreditar conocimientos y experiencia suficientes en relacion con los temas del curso. El nimero de
horas a impartir por personas no tituladas no podra ser superior al 20% del total del curso, salvo
autorizacion previa y expresa de la Consejeria, en funcion de las caracteristicas excepcionales de algin
profesional, debidamente acreditadas y del perfil requerido para esa actividad formativa.

Se exigird en todos los casos una actualizacion de los conocimientos, de manera que pueda comprobarse la
puesta al dia de la formacion del personal encargado de impartir las clases.

8.2.1.3.1.7. Principios relativos al establecimiento de criterios de seleccion

- Implantacion territorial
- Conocimiento de las necesidades de formacion del colectivo destinatario de las actuaciones

- Experiencia acreditada en formacion en las areas de interés seleccionadas

8.2.1.3.1.8. Importes (aplicables) y porcentajes de ayuda

Las ayudas que se concedan alcanzaran el 100% del presupuesto de gastos del programa de formacion anual
presentado, con los limites por conceptos fijados en la convocatoria de las ayudas.

Se podran tramitar anticipos de pago por el importe fijado anualmente en la Ley de Presupuestos de
Cantabria y con las condiciones que marca la normativa comunitaria.

El importe de la ayuda percibida en ningtin caso podré ser de tal cuantia que aisladamente o en concurrencia
con otras subvenciones publicas o de otros entes, publicos o privados, nacionales o internacionales, supere
el costo de la actividad a desarrollar por el beneficiario.

8.2.1.3.1.9. Verificabilidad y controlabilidad de las medidas o los tipos de operaciones

8.2.1.3.1.9.1. Riesgo(s) en la aplicacion de las medidas

Se describe en el apartado general

8.2.1.3.1.9.2. Acciones de mitigacion

Se describe en el apartado general
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8.2.1.3.1.9.3. Evaluacién global de la medida

Se describe en el apartado general

8.2.1.3.1.10. Metodologia de calculo del importe o el porcentaje de ayuda, en su caso

8.2.1.3.1.11. Informacién especifica de la operacion

Definicién de las capacidades apropiadas de los organismos que prestan servicios de transferencia de
conocimientos para llevar a cabo sus tareas en forma de cualificaciones y formacién regular del personal

Definicién de la duracion y del contenido de los programas de intercambio y visitas a explotaciones
agricolas y forestales a que se refiere el articulo 3 del Reglamento Delegado (UE) n° 807/2014

8.2.1.4. Verificabilidad y controlabilidad de las medidas o los tipos de operaciones

8.2.1.4.1. Riesgo(s) en la aplicacién de las medidas

La medida 1 de este programa se corresponde con la medida 111. Actividades relativas a la informacion y la
formacion profesional del anterior PDR 2007-2013. El analisis de las evaluaciones de los resultados de los
controles sobre la medida 1.1.1, asi como las estadisticas y tasas de error de la citada medida, ponen de
manifiesto que el sistema de control implantado fué efectivo, con una magnitud de irregularidades y errores
minimo. Los riesgos de aplicacion en esta medida, van ligados a:

1. Al cumplimiento de los requisitos de admisibilidad de la operacion y el beneficiario y su clara
diferenciacion de los distintos compromisos a cumplir, asi como la posibilidad de que puedan ser
controlados administrativamente. Estos requisitos, ya tratados en el apartado 8.2.1.3.1.6. de
admisibilidad, son:

¢ El beneficiario debera reunir los requisitos establecidos en el articulo 12 de la Ley de Cantabria
10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

e Las organizaciones beneficiarias de las ayudas deberan estar debidamente capacitadas en términos
de cualificacion de sus recursos de personal y formacion periodica para llevar a cabo esta tarea,
segun las condiciones exigidas en el expediente de ayuda.

e [os destinatarios de las ayudas deberan ser personas que desarrollen sus actividades en los sectores
agrario, alimentario y forestal, a los gestores de tierras y a otros agentes econdémicos que constituyan
PYME cuyo ambito de actuacion sean las zonas rurales.

e La tematica del programa de formacion debe corresponderse con las elegibles.

e Los tipos de gasto y su cuantia a subvencionar deben cumplir las condiciones exigidas en el
expediente de ayuda.
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. Los compromisos a cumplir deben estan claramente definidos y pueden ser controlados
administrativamente, siendo posible tener evidencia de su cumplimiento. Estos son, ademas de
cumplir las obligaciones establecidas en el articulo 13 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de
julio, de Subvenciones de Cantabria:

Justificacion de gastos: Facturas y documentos contables

Comunicar a la D. G de Desarrollo Rural el comienzo de cada actividad con la antelacion fijada para
propiciar su control.

El tipo, la ubicacion y la duracion de las actividades formativas deben cumplir las condiciones
exigidas en el expediente de ayuda.

Publicitarse las actividades a subvencionar y los fondos financiadores.

Cumplirse el n° minimo de alumnos por actividad y su asistencia

El periodo de desarrollo de la actividad formativa cumpla los minimos exigidos en el expediente de
ayuda.

Presentacion de la documentacion suplementaria exigida en el expediente de ayuda sobre las
actividades y los alumnos que han participado en ellas.

. Priorizacion de solicitudes. La priorizacion de las solicitudes presentadas, en su caso, se hara en
funcion de la experiencia de las entidades solicitantes en actividades formativas agrarias y su grado
de cumplimiento en programas anteriores, lo que implica un conocimiento de las necesidades de
formacion del colectivo destinatario de las actuaciones, su grado de implantacion regional, interés de
su programa formativo (grado de adecuacion a los objetivos de la medida) y planificacion de
actividades atendiendo a la poblacion de zonas desfavorecidas, cualificacion y experiencia del
profesorado y ratio coste/alumno. Todos los elementos de priorizacion son diferenciables de los
requisitos de admisibilidad, verificables y controlables.

. Aplicacion de reducciones y exclusiones. Se aplica un sistema de reducciones y exclusiones en
funcion del cumplimiento de los compromisos adquiridos (publicidad, n® minimo de alumnos por
actividad, duracion de ésta, etc.) y del ajuste de los gastos a los conceptos subvencionables
comprendidos en el apartado 8.2.1.3.1.5. y a los modulos méximos por concepto subvencionable y/o
alumno. Este sistema es proporcional al incumplimiento detectado y tiene en cuenta la gravedad, el
alcance, la persistencia y la reiteracion del mismo.

. Incompatibilidades. El importe de la ayuda percibida en ninglin caso podra ser de tal cuantia que
aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones publicas o de otros entes, publicos o
privados, nacionales o internacionales, supere el costo de la actividad a desarrollar. Puesto que las
actividades subvencionadas lo son al 100% dichas ayudas son incompatibles con cualquier otra.

. Procedimiento de contratacion y moderacion de costes. No se aplican costes estandar, pero la ayuda
se limita por conceptos auxiliables, mediante modulos de costes maximos fijados previamente en la
convocatoria: Contratacion de profesorado (€ por hora lectiva), Gastos de desplazamiento (coste del
billete, y/o0, en caso de vehiculo particular, €/km); Gastos derivados de la utilizacion de locales y
aulas (€ por hora lectiva); Administracion y gestion (€ por hora lectiva); Material didactico fungible
(€ por hora lectiva y alumno); Material diddctico no fungible (€ por cada accion formativa); Gastos
de transporte colectivo de los viajes técnicos que realice el grupo de alumnos (€ por hora lectiva 'y
alumno); Becas de asistencia a los alumnos (€/dia).
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8.2.1.4.2. Acciones de mitigacién

El andlisis de las evaluaciones de los resultados de los controles, asi como de las estadisticas y tasas de
errores de esta medida, pone de manifiesto que el sistema de control fue efectivo en el programa anterior,
con una magnitud de irregularidades y errores practicamente inexistente, por lo que el disefo de la medida
no ha variado significativamente con respecto a la antigua medida 111, con las siguientes acciones:

1. Los requisitos pueden ser controlados administrativamente, a través de la documentacion exigida en
la solicitud entre los que se incluye el programa de cursos a desarrollar (titulo, época, duracion,
profesorado, destinatarios, etc.) y la documentacion acreditativa de la entidad (cumplimiento del art.
13 de la Ley de Cantabria 10/2006, capacitacion formativa)

2. Los compromisos estan claramente definidos y son controlables administrativamente:

a. Los relacionados con las obligaciones establecidas en el articulo 13 de la Ley de Cantabria
10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, documentalmente y mediante la
consulta informatica establecida con las autoridades tributarias nacional y autonémica y con
la Tesoreria de la Seguridad Social, previa autorizacion de los beneficiarios.

b. Los relacionados con el nimero de alumnos y asistencia mediante un control diario a través
de hoja de firmas o sistema de acreditacion presencial equivalente. Se considera un
aprovechamiento satisfactorio el que supere el 80% del computo horario lectivo.

c. Las especificidades de las actividades y de los alumnos participantes en ellas, mediante la
presentacion de la documentacion suplementaria exigida en el expediente de ayuda, que
comprende:

1. Memoria explicativa y econdmica de las acciones llevadas a cabo,

ii. Ficha de los alumnos participantes en cada actividad formativa, adecuadamente
firmada, acompanada de soporte informatico en formato Excell conteniendo la
siguiente informacion: Identificacion, DNI, direccidn, tipo de participante, intervalo
de edad, sexo, grado de aprovechamiento y si es beneficiario de beca.

iii. Hoja resumen con relacion de asistencias de los alumnos por curso.

iv. Relacion nominal de alumnos beneficiarios de beca, con cantidad total percibida en
concepto de beca, n°® identificacion fiscal, edad y firma.

v. Relacion nominal de profesorado que ha participado en cada actividad, con su
domicilio, NIF y las cantidades percibidas por su participacion, indicando las
materias impartidas en cada curso.

d. El desarrollo de las actividades formativas, su tipo, temdtica, ubicacion, n® de alumnos, etc.,
mediante la obligada comunicacién a la D. G de Desarrollo Rural del comienzo de cada
actividad, con la antelacion fijada para propiciar su control.

e. La justificacion de gastos, mediante facturas y documentos contables.

f. La publicidad de las actividades a subvencionar y los fondos financiadores, mediante la
certificacion del organismo beneficiario de que en la informacion y publicacion de las
actividades desarrolladas se ha hecho constar que son financiados por el Gobierno de
Cantabria, el FEADER y el MAPAMA, contrastada mediante consulta a las paginas web de
las entidades beneficiarias y/o a otros medios de divulgacion especificados en el certificado.

Ademas se realizan controles sobre el terreno para verificar la adecuada cumplimentacion del sistema de
control de asistencia y desarrollo de las actividades.

3. El sistema de priorizacion de solicitudes comprende elementos diferenciables todos ellos de los
requisitos de admisibilidad, y son verificables y controlables
4. El sistema de reducciones y exclusiones se aplica a todos los expedientes verificando el
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cumplimiento de sus compromisos y el ajuste a los moédulos maximos de gasto. Cuando, como
consecuencia de cualquier control efectuado por la administracion, se compruebe que el nimero de
alumnos presentes en una actividad formativa es inferior al 80% del total de alumnos previstos, la
ayuda concedida para dicha actividad se vera reducida, ajustdndose proporcionalmente a la
asistencia detectada, siempre y cuando el nimero de asistentes sea de al menos 8. Si el nimero de
alumnos es inferior a 8, no se concedera ninguna ayuda para dicho curso.

5. En cuanto al cumplimiento de las incompatibilidades con otras medidas de desarrollo rural u otras
ayudas, o riesgo de doble financiacion se controla administrativamente mediante cruces con los
registros y bases de datos de ayudas.

6. Procedimiento de contratacion y moderacion de costes. La ayuda se limita por conceptos auxiliables,
mediante costes maximos fijados previamente en la convocatoria para cada uno de los conceptos
auxiliables. Dichos modulos se establecen en funcidn de costes de mercado contrastados. Ademas,
los beneficiarios deben obtener y mantener ofertas de proveedores y justificacion de la eleccion
cuando concurran las circunstancias recogidas en el articulo 22 de la Ley de Cantabria 10/2006, de
17 de julio, de Subvenciones de Cantabria

8.2.1.4.3. Evaluacion global de la medida

Las acciones correctoras implementadas se consideran suficientes para mitigar los riesgos planteados.

8.2.1.5. Metodologia de calculo del importe o el porcentaje de ayuda, en su caso

No aplicable

8.2.1.6. Informacion especifica de la medida

Definicion de las capacidades apropiadas de los organismos que prestan servicios de transferencia de
conocimientos para llevar a cabo sus tareas en forma de cualificaciones y formacion regular del personal

El profesorado encargado de impartir las clases tendra la titulacion de licenciado universitario o ingeniero
superior, o de diplomado universitario o ingeniero de grado medio o equivalentes en las materias a impartir,
pudiendo prescindirse de estas titulaciones en casos especiales en los que pueda ser util la participacion
como formadores de personas que, sin tener las titulaciones citadas, puedan acreditar conocimientos y
experiencia suficientes en relacion con los temas del curso. El nimero de horas a impartir por personas no
tituladas no podra ser superior al 20% del total del curso, salvo autorizacion previa y expresa de la
Consejeria, en funcion de las caracteristicas excepcionales de algiin profesional, debidamente acreditadas y
del perfil requerido para esa actividad formativa.
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Se exigird en todos los casos una actualizacion de los conocimientos, de manera que pueda comprobarse la
puesta al dia de la formacion del personal encargado de impartir las clases.

Definicion de la duracion y del contenido de los programas de intercambio y visitas a explotaciones
agricolas y forestales a que se refiere el articulo 3 del Reglamento Delegado (UE) n° 807/2014

No aplicable

8.2.1.7. Otras observaciones importantes pertinentes para comprender y aplicar la medida

No aplicable
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