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ANEXO I. Fichas de los grupos de trabajo

Fecha de creacion: 2009.

Objetivos:
@ Promover la actualizacion de la Carta Espafiola de las Montafias y anlisis de las zonas de montafia.

Miembros: 15 miembros entre ellos la administracion central y regional (MAGRAMA, Gobierno de Navarra y Xunta de
Galicia), la Universidad Autdnoma de Madrid, asociaciones profesionales agrarias (ASAJA, UPA), la Red Espafiola de
Desarrollo Rural (REDR), la Fundacion Santa Maria la Real, Colectivo de Investigadores sobre las Montafias
Espafiolas y otras entidades (Red Montafias, Euromontana, Mover Montafias — Montafia Palentina).

Resultados: Carta de las Montafias (2010) y material divulgativo para escolares.

Fecha de creacion: 2009.

Objetivos:
@ Identificacion de la situacion de los sistemas agroforestales de alto valor natural.

Miembros: 15 miembros. Representantes del MAGRAMA, CCAA (Navarra, Castilla y Ledn), organizaciones agrarias
(UPA), organizaciones ecologistas (Ecologistas en accion, SEO, WWF), centros de investigacion (CSIC), redes de
desarrollo rural (REDR), otras entidades (ASEMFO, F. Santa Maria La Real, Foro Europeo sobre conservacion de
Naturaleza y Pastoralismo).

Resultados: No se obtuvieron.

Fecha de creacion: 2009

Obijetivos:
@ Identificacién de la situacion de la trashumancia y propuesta de medidas de mejora.

Miembros: 52 miembros, representantes de la AGE y de las CCAA (Madrid, Castilla y Ledn, Valencia, Extremadura,
Navarra, Cantabria, Pais Vasco, Catalufia), organizaciones ecologistas (F. Félix Rodriguez de la Fuente, SEO,
WWF), organizaciones agrarias (ASAJA, COAG, UPA), entidades del sector agrario (FEAGAS, Pastores sin fronteras,
Asociacion Ibérica de Pastores Trashumantes, Asociacion Raza Avilefia-Negra Ibérica, Federacion de Razas
Autoctonas espafiolas, observatorio cultura y territorio, F. Trashumancia y Naturaleza, F. Sta Maria La Real,
Federacion Estatal de Asociaciones de Pastores), y grupos de accion local (Asociacion para el Desarrollo de la
Comarca Tajo-Salor-Almonte).

Resultados:
Libro Blanco de la Trashumancia, analiza la situacion de esta actividad y propone medidas de actuacion.

http://www.magrama.gob.es/es/desarrollo-rural/publicaciones/publicaciones-de-desarrollo-

s [UrAIILIBRO BLANCO 2013 tem7-245950.pdf
*‘m—r El Libro Blanco de la Trashumancia es una guia muy completa sobre esta actividad milenaria. El
A1 ﬁ libro nos relata su historia, la dimension internacional de la trashumancia, la ganaderia y el territorio

trashumante, se analiza también la situacion socioeconémica de esta actividad y los servicios
ambientales y culturales. Y finalmente, con el diagnostico anterior, se proponen una serie de
= o medidas para mantener y revitalizar la trashumancia.
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Nombre

del grupo de trabajo: BUENAS PRACTICAS EN EL MEDIO RURAL

Fecha de creacién: 2009

Objetivos:

Identificacion de buenas practicas en distintos ambitos.

Miembros: 26 miembros procedentes del MAGRAMA, CCAA (Asturias, Extremadura, Navarra, Galicia),
organizaciones ecologistas (WWF, SEO, F. Félix Rodriguez de la Fuente), organizaciones agrarias (COAG), redes de
desarrollo rural (REDR, REDER), otras entidades (APROCA, Cooperativas Agroalimentarias, UNCEAR, ASEMFO,
AFAMMER, CCOO, UGT).

Resultados:

1.

3.

4.

Manual de buenas précticas de desarrollo rural e igualdad (2009)

http://www.magrama.gob.es/es/desarrollo-

rural/temas/igualdad genero y des sostenible/Buenas proeC3%Alcticas en Desarro D

llo Rural e Igualdad tcm7-174047.pdf

Las mujeres han tenido y tienen un papel clave en la dinamizacién del medio rural. En

este catalogo se recogen buenas iniciativas en las que las mujeres son protagonistas.
Ejemplos de actuaciones desarrollados por las Comunidades Auténomas y las >
asociaciones de mujeres que son transferibles y adaptables a otros territorios. t

2. Manual de buenas précticas de desarrollo rural y personas mayores (2010)
e http://www.magrama.gob.es/es/desarrollo-rural/publicaciones/publicaciones-de-
desarrollo-rural/personas mayores[1][1] tcm7-174195.pdf

Es sabido por todos que la poblacion espafiola estd cada vez mas envejecida;

situacion que se agrava si nos situamos en el medio rural. Es preciso, por tanto,

atender a este colectivo ofreciéndole servicios basicos adecuados que contribuyan a

-' =« m |a mejora de su calidad de vida. A través de esta publicacion se recopila iniciativas

IIevadas a cabo en todo el territorio nacional con el objetivo de difundirlas y fomentar el intercambio de
experiencias y su extrapolacion.

Manual de buenas précticas de desarrollo rural y personas con discapacidad (2011)

http://www.magrama.gob.es/es/desarrollo-rural/publicaciones/publicaciones-de-desarrollo-
rural/Discapacidad dobles tcm7-174897.pdf

| Este manual recoge una seleccién de iniciativas innovadoras y sostenibles que buscan
W 1/, mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad que viven en el medio rural
gl { } generando ppqrtunidades de empleo, agistencigles y de 0(_:io y que puede}n ser transferibles
{ 1 J{ a otros territorios. Las personas con discapacidad que viven en el medio rural no sélo se
Al \_I h ﬂ E tiene.n que.enfrentar a las limitaciones intrinsecas del lugar sinq que también hay que afadir

e *  sus limitaciones funcionales. Con este manual, por tanto, se quiere poner soluciones a estas
dificultades y hacer del medio rural un lugar idéneo para ellas.
!;gs‘agiwuu HURAL

Manual de buenas précticas de desarrollo rural y jovenes (2012)

http://www.magrama.gob.es/es/desarrollo-rural/publicaciones/publicaciones-de-
desarrollo-rural/BBPP DR y Jovenes tcm7-243024.pdf



http://www.magrama.gob.es/es/desarrollo-rural/temas/igualdad_genero_y_des_sostenible/Buenas_pr%C3%A1cticas_en_Desarrollo_Rural_e_Igualdad_tcm7-174047.pdf
http://www.magrama.gob.es/es/desarrollo-rural/temas/igualdad_genero_y_des_sostenible/Buenas_pr%C3%A1cticas_en_Desarrollo_Rural_e_Igualdad_tcm7-174047.pdf
http://www.magrama.gob.es/es/desarrollo-rural/temas/igualdad_genero_y_des_sostenible/Buenas_pr%C3%A1cticas_en_Desarrollo_Rural_e_Igualdad_tcm7-174047.pdf
http://www.magrama.gob.es/es/desarrollo-rural/publicaciones/publicaciones-de-desarrollo-rural/personas_mayores%5b1%5d%5b1%5d_tcm7-174195.pdf
http://www.magrama.gob.es/es/desarrollo-rural/publicaciones/publicaciones-de-desarrollo-rural/personas_mayores%5b1%5d%5b1%5d_tcm7-174195.pdf
http://www.magrama.gob.es/es/desarrollo-rural/publicaciones/publicaciones-de-desarrollo-rural/Discapacidad_dobles_tcm7-174897.pdf
http://www.magrama.gob.es/es/desarrollo-rural/publicaciones/publicaciones-de-desarrollo-rural/Discapacidad_dobles_tcm7-174897.pdf
http://www.magrama.gob.es/es/desarrollo-rural/publicaciones/publicaciones-de-desarrollo-rural/BBPP_DR_y_Jovenes_tcm7-243024.pdf
http://www.magrama.gob.es/es/desarrollo-rural/publicaciones/publicaciones-de-desarrollo-rural/BBPP_DR_y_Jovenes_tcm7-243024.pdf

El Gltimo manual tenia el fin de elaborar un marco de referencia con proyectos e iniciativas que favoreciesen
el mantenimiento de los jovenes en sus territorios, y la generacion de oportunidades laborales para ellos asi
como el apoyo, orientacion y formacion para el desarrollo de ideas emprendedoras. Ademas, todas las
buenas practicas recogidas también buscan mejorar el conocimiento y la opinion de los jovenes sobre el
medio rural.

Fecha de creacion: 2009

Obijetivos:
@ Definir la situacion actual socioecondmica de las zonas rurales y plantear medidas para la dinamizacion
socioecondmica zonas rurales.

Miembros: 15 miembros, representantes de las CCAA (Baleares, Andalucia, Extremadura, Navarra), organizaciones
profesionales agrarias (UPA), Cooperativas Agroalimentarias, organizaciones ecologistas (Ecologistas en
accion),redes de desarrollo rural (REDR), organizaciones sindicales (UGT, CCOOQ), otras entidades (UNCEAR).

Resultados:
Estudio de dinamizacion socioeconémica en el medio rural (2010)

http://www.magrama.gob.es/en/desarrollo-rural/temas/red-rural-nacional/calendario-de-
eventos/obtener blob.asp?codigo=55

En este estudio el grupo de trabajo ha analizado la situacion de las zonas rurales con el fin de proponer lineas de
actuaciones en cuatro areas prioritarias: gobernanza, territorio, economia rural y politica social. El grupo de trabajo ha
analizado estudios o trabajos ya realizados para identificar problemas especificos que consideran de vital importancia
abordar. También recoge buenas practicas y ejemplos para su divulgacion.

Fecha de creacion: 2010

Objetivos:
@ Elaborar un documento sobre la posicién de Espafia respecto al futuro de la PAC después de 2013

Miembros: 19 miembros de diversas entidades; de la Administracion General del Estado (MAGRAMA) y de las
Comunidades Autonomas (Canarias, Pais Vasco, Murcia), organizaciones profesionales agrarias (ASAJA, COAG,
UPA), organizaciones de mujeres (FADEMUR, CERES, AFAMMER), ecologistas (SEO), redes de desarrollo rural
(REDR), otras entidades (FEPRODEL, ASEMFO, AGADER, UrdimbrED).

Resultados: No se obtuvo ningun resultado.
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Fecha de creacion: 2011

Obijetivos:
@ Seguimiento de las actuaciones en materia de género contempladas en los Programas de Desarrollo Rural
de las comunidades autdnomas e identificacion de buenas précticas realizadas por distintas instituciones en
el ambito de la conciliacion.

Miembros: 18 representantes del MAGRAMA, del Ministerio de Sanidad, Politica Social e Igualdad, de las CCAA
(Andalucia y Navarra), organizaciones agrarias (ASAJA), Cooperativas Agroalimentarias, organizaciones ecologistas
(SEO), la Fundacién Biodiversidad y organizaciones de mujeres (FEMUR, AFAMMER, AMFAR, CERES, FADEMUR).

Resultados:
1. Informe “Incorporacion de la perspectiva de género en los programas de desarrollo rural (2007-2011)".
2. Manual “Buenas Practicas que favorecen la conciliacion en el medio rural”.

El manual recoge varios proyectos que buscan lograr la conciliacion laboral,
familiar y personal en el medio rural que sirvan de modelo y de ejemplo a

buenas practicas

en el medio rural

que faverecen la conciliacien aquellas personas o entidades que estén trabajando en el desarrollo de

actuaciones que favorezcan la conciliacién. Las iniciativas que aparecen en
el manual responden a las necesidades del territorio en el que se desarrolla
y tienen un impacto positivo en mejorar la calidad de vida de la poblacion
rural.

Fecha de creacién: 2012

Obijetivos:

@ Andlisis y definicion de una metodologia para identificacion de estos proyectos para su posible puesta en
marcha e identificacion de iniciativas transferibles a otros territorios (Partiendo de que la creacién del grupo
viene de un proyecto de experiencias innovadoras en CCAA para dar respuesta a la necesidad de una
diversificacion econdmica del medio rural).

Miembros: 50 miembros, representantes del MAGRAMA, las CCAA (Asturias, Catalufia, Galicia, Andalucia, Pais
Vasco, Cantabria, Aragén), organizaciones profesionales agrarias (ASAJA, COAG, UPA), Cooperativas
Agroalimentarias, organizaciones ecologistas (SEO, WWF, F. Félix Rodriguez de la Fuente), organizaciones de
mujeres (AFAMMER, CERES, AMFAR, FEMUR), redes de desarrollo rural (REDER, REDR), organizaciones
sindicales (UGT), otras entidades (FEPRODEL, COSE, PROFOR, CEPAIM, FEMP, UNCEAR, APROCA, ECOTUR,
FEPECO, ASEMFO, IDC)

Resultados: No. No habia un objetivo concreto y se declard la inactividad del grupo en el Comité de Seguimiento de
2013.
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Fecha de creacion: 2012

Objetivos:
@ Recopilacion de las herramientas, experiencias y proyectos transferibles relacionados con las nuevas
tecnologias.

Miembros: 37 miembros representantes del MAGRAMA, las CCAA (Andalucia, Pais Vasco, Cantabria, Galicia),
organizaciones profesionales agrarias (ASAJA, COAG, UPA), Cooperativas Agroalimentarias, organizaciones
ecologistas (Global Nature, F. Félix Rodriguez de la Fuente), asociaciones de mujeres (FEMUR, AFAMMER, CERES,
AMFAR), organizaciones sindicales (UGT), redes de desarrollo rural (REDER, REDR), otras entidades (FEAGAS,
UNCEAR, FIAB, FEMP, FEPECO).

Resultados: No. Falta de participacion e implicacion de los participantes.

Fecha de creacién: 2012

Obijetivos:
@ Impulso del turismo rural como medio de diversificacion de la actividad econémica del medio rural.

Miembros: 45 miembros, representantes del MAGRAMA y del Ministerio de Industria, Energia y Turismo
(Turespafia), de las CCAA (Junta de Andalucia, Gobierno Vasco, Gobierno de Cantabria) entidades empresariales
(ASETUR, ECOTUR, AUTURAL, FEPECO, APROCA, paradores), las redes de desarrollo rural (REDR, REDER),
organizaciones sindicales (UGT), organizaciones profesionales agrarias (ASAJA, COAG, UPA), Cooperativas
agroalimentarias, asociaciones de mujeres (AMFAR, FEMUR, AFAMMER, CERES), asociaciones ecologistas (SEO,
Global Nature, F. Félix Rodriguez de La Fuente) y la Federacion Espafiola de Municipios y Provincias (FEMP).

Resultados: de las primeras reuniones se elaboraron dos documentos; uno, con las acciones que consideraba el
grupo a realizar para solventar las carencias detectadas, y otro, sobre las necesidades del sector en cuanto a
formacion. Pero cabe destacar como principal resultado el “Manual de buenas précticas

Buenas PreAcrices on Turismo Russt de turismo rural” que recopila experiencias relativas a la promocion.

http://www.magrama.gob.es/es/desarrollo-rural/publicaciones/publicaciones-de-
desarrollo-rural/Manual BBPP turismorural tcm7-361341.pdf

En este manual se recopilan una variedad de buenas practicas relacionadas con la
promocion del turismo rural. Podemos encontrar iniciativas desarrolladas que
contribuyen a la diversificacion econémica pero conservando el territorio y con una
oferta no concentrada

0
B a2
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Fecha de creacion: 2012

Objetivos:
@ Identificacion de tres aspectos de interés general: LEADER, enfoque multifondo y la puesta en marcha de la
Red de la Asociacion Europea para la Innovacion.

Miembros: 42 miembros de diversas entidades; de la Administracion General del Estado (MAGRAMA, FEGA) y de
las Comunidades Autonomas (Aragon, Cantabria, Pais Vasco, Andalucia, Galicia, Catalufia, Asturias), organizaciones
profesionales agrarias (ASAJA, COAG, UPA), organizaciones de mujeres (AMFAR, CERES, FEMUR), ecologistas
(WWF, SEO), redes de desarrollo rural (REDER, REDR), representantes de la sociedad civil, entidades
empresariales, agrarias y forestales entre otras (SEAE, COSE, PROFOR, ASEMFO, FIAB,CEPAIM, IDC, UGT,
CCOO, FEAGAS, FEMP).

Resultados: No. No hubo una definicién consensuada de los objetivos y del producto que se queria lograr.
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ANEXO Il Cuestionarios

Este cuestionario esta dirigido a Autoridades de Gestion de Programas de Desarrollo Rural durante el periodo

2007-2013.

1. Indique su CCAA
[0 Andalucia
Aragon
Asturias, Principado de
Balears, llles
Canarias
Cantabria

Castillay Ledn

O 0o o o0 o0 o0 g0 o o-dg

g
g
O
g
O
g
[l Castilla- La Mancha
O

Catalufia

Comunitat Valenciana

Extremadura

Galicia

Madrid, Comunidad de

Murcia, Region de

Navarra, Comunidad Foral de

Pais Vasco

Rioja, La

Ceuta

Melilla

2. Valore el grado de utilidad que han tenido los siguientes mecanismos vinculados a la gestion y

gobernanza de la Red

Nada

Poco

Bastante

Mucho

NSINC

Reuniones de coordinacién de las Autoridades de Gestion de los programas de
desarrollo rural de las CCAA

Reuniones del Subcomité de LEADER

Reuniones del Subcomité de Evaluacion

3. Valore el grado de utilidad que han tenido los siguientes elementos vinculados a la ejecucion de las

actividades de la Red y su seguimiento

Nada

Poco

Bastante

Mucho

NS/NC

La actividad de los Grupos de Trabajo de la Red

La participacion y la coordinacion con la Red Europea de Desarrollo Rural

Reuniones del Comité de Seguimiento de la RRN

Sistema de seguimiento de la RRN (indicadores fisicos y financieros)

Informes intermedios anuales del Programa RRN

Evaluacion intermedia de la RRN

4. En los mismos términos, valore el grado de utilidad que han tenido las siguientes actividades desarrolladas

por la RRN en el periodo 2007-2013

Nada

Poco

Bastante

Mucho

NS/NC

Difusion de informacion sobre politica de desarrollo rural (cambios de normativa,
directrices y novedades en el ambito comunitario, informacién de la Red Europea de
Desarrollo Rural, etc.)

Formacion a los agentes del medio rural (autoridades y gestores de PDR)

Generacion y difusién de informacién (informes y publicaciones)

Eventos organizados sobre temas del el medio rural (jornadas, seminarios, etc.)

Espacio Web y aplicaciones (Mi RRN, foros, etc.)

Convocatorias de proyectos (Experiencias Innovadoras)




5. En términos de resultados ¢Cdomo valoraria la contribucion de la Red Rural Nacional al logro de los

siguientes objetivos?

Nula

Baja

Alta

Muy alta

NS/NC

Fortalecer la capacidad de programacion y ejecucion de los PDR

Aumentar la capacidad de gobernanza de todos los organismos implicados en la
aplicacion de la programacion de desarrollo rural con un enfoque descendente

Identificar, analizar y divulgar Buenas Practicas Transferibles en materia de
desarrollo rural

Mejorar la estrategia de Programacion con objeto de dar respuesta a los nuevos
retos

Aumentar la adquisicion de capacidades de los agentes implicados en el desarrollo
rural

Fomentar |a realizacion de experiencias innovadoras

Fomentar la cooperacion interterritorial y transnacional

Transmitir a la sociedad los valores del medio rural y la politica de desarrollo del
medio rural

6. Mas en concreto ¢Como valoraria la contribucion de la Red Rural Nacional al logro de los siguientes

objetivos mas especificos?

Nula

Baja

Alta

Muy alta

NS/NC

Conocer experiencias de otras CCAA potencialmente transferibles a su CCAA

Conocer experiencias de otros Estados Miembros, asi como pautas o
recomendaciones de la Red Europea potencialmente aplicables a su Programa

Conocer los interés de los agentes representativos del medio rural, contactar con
ellos e integrarlos mejor en el desarrollo del PDR

Conocer las novedades de la politica europea de desarrollo rural y facilitar su
comprensién desde el punto de vista de la gestion de los PDR

7. Desde su perspectiva como Autoridad de Gestion de un PRD vy teniendo en cuenta sus necesidades ¢qué
actividades y/o servicios deberian impulsarse por parte de la Red Rural Nacional para mejorar la capacidad de
programacion y gestion de los PDR? (Describa brevemente aquellas que considere prioritarias hasta un maximo

de 3).




Nota: Este cuestionario estd dirigido a representantes de entidades vinculadas al medio rural que hayan
tenido algun vinculo o acercamiento a la Red Rural Nacional 2007-2013 (también RRN o la Red, en adelante),
independientemente de que sean miembros o0 no de la asamblea de la Red.

1. Nombre de la entidad

2. Por favor, indique el tipo de entidad a la que representa

(1 Administracién General del Estado
(1 Administracion Autonémica

(1 Administracion Local
g

Organizaciones sindicales

O o o o

Organizaciones empresariales
Red de desarrollo rural
Grupo de Accion Local

Organizaciones y asociaciones de la Sociedad
Civil.

3. Por favor, indiquenos el ambito territorial de actuacion de su organizacion

[ Todo el Estado

[0 Unao varias CCAA (indique cuales)
0 Andalucia
0 Aragén

0 Asturias, Principado
de

O Balears, llles
o Canarias
o Cantabria

o Castillay Ledn

o Castilla - La Mancha o Navarra, Comunidad
o Foral de

o Catalufia
. o Pais Vasco

o Comunitat

Valenciana o Rioja, La
0 Extremadura o Ceuta
o Galicia o Melilla

o Madrid, Comunidad

de

0 Murcia, Region de

4. ¢En qué sector o sectores se centra de forma prioritaria la actividad su organizacion? (marque los que

corresponda)

Desarrollo rural en general
Agricultura y ganaderia
Proteccion del medio ambiente
Turismo rural

Industria Agroalimentaria

Forestal

e A e

Agua

I e N

O

Caza

Pesca

Mineria y actividades extractivas
Institucional (Administracion Pdblica)
Mujer

Accion social (discapacidad, colectivos en riesgo de
exclusion, etc.)

Otras....

5. ¢Su entidad es miembro de la Red Rural Nacional? (entendiendo por esto que forme parte de la Asamblea de

la Red)
0 Si

6. ¢Su organizacion forma parte de algun Grupo de Accion Local?

0 Si(indique cual)

O

O

No

No.



Nota: las preguntas se refieren a las actividades y desarrolladas por la Red entre los afios 2009-2015

7. Respecto al grado de conocimiento de la Red Rural Nacional y sus actividades por parte de su entidad, sefiale la
situacion que mas se ajuste a su caso.
[0 Noconocemos la RRN [0 Sabemos de la existencia de la RRN, pero no

. conocemos sus objetivos y actividades
[ Conocemos la Red y sus objetivos, aunque no tanto las

actividades que desarrollan [J  Conocemos bien la Red sus objetivos y el tipo de
actividades que desarrollan.

8. ¢ Como calificaria la participacion de su entidad en la Red Rural Nacional?
O Muy activa 0 Poco activa
[ Activa [J  Nada activa

9. Valore el grado de utilidad para su entidad que han tenido las actuaciones desarrolladas por la RRN en el
periodo 2007-2013

Nada Poco Bastante | Mucho |NS/NC

Difusion de informacion sobre politica de desarrollo rural (convocatoria de
subvenciones, cambios de normativa, etc.)

Formacidn a los agentes del medio rural

Generacion y difusion de informacion (informes y publicaciones)

Eventos organizados sobre temas del el medio rural (jornadas, seminarios, etc.)

Espacio Web y aplicaciones (Mi RRN, foros, etc.)

Convocatorias de proyectos (proyectos piloto)

10. ¢Su entidad es beneficiaria de algin proyecto piloto financiado por la RRN?
0 Si
[0 No, presentamos solicitud pero no nos lo aprobaron

[ No, nunca hemos solicitado proyectos piloto

11. Por favor, indique en qué medida las personas y entidades que forman parte de su entidad (personas y
entidades asociadas)...

Nada Poco Bastante | Mucho NS/NC

Conocen la existencia de la Red Rural Nacional

Han consultado y/o utilizado productos generados y difundidos por la Red Rural
Nacional (revistas, informes, publicaciones, foros, aplicacion web, etc.)

Han participado en eventos y jornadas organizados por la Red Rural Nacional

Han participado en actividades de formacién organizadas por la Red Rural Nacional

12. En términos generales ¢,como valoraria la contribucion de la Red Rural Nacional al logro de los siguientes
objetivos?

Nula Baja Alta Muy alta | NS/INC

Mejorar el conocimiento de los problemas del medio rural

Mejorar la propuesta de soluciones a los problemas del medio rural

Fomentar |a participacion de los agentes del medio rural en la paolitica de desarrollo

Fortalecer alianzas entre los agentes implicados en desarrollo del medio rural

Divulgar experiencias Utiles para fomentar el desarrollo rural

Difundir las oportunidades que la politica de desarrollo rural ofrece a los agentes

Mejorar la aplicacién y gestion de los Planes de Desarrollo Rural




13. Por ultimo ¢qué herramientas de comunicacién de la Red considera méas Utiles? (marque, hasta un maximo de
dos, las que considere mas (tiles)Revista Desarrollo Rural y Sostenible

[l Web de la Red Rural Nacional

[0 Aplicaciones Web de la RRN (mi RRN y foros)
[0 Eventos organizados por la RRN
0

Perfiles de la RRN en redes sociales

14. Antes de acabar, y si no tiene inconveniente, indiquenos su correo electrénico por si necesitamos ponernos en
contacto con usted para ampliar algun tipo de informacion.




Este cuestionario esta dirigido a Grupos de Accién Local participantes en Programas de Desarrollo Rural

durante el periodo 2007-2013.

1. Denominacion del GAL

2. Por favor, indique su cargo/funcion en el GAL
{1 Gerente
[] Presidente

[ Vicepresidente

1  Técnico
[ Vocal
[1 Oftro

Nota: las preguntas se refieren a la actividad de la Red entre los afios 2009-2015

3. Valore su grado de conocimiento respecto a los siguientes aspectos vinculados a la RRN

Nada Poco Bastante | Mucho |NS/NC

Objetivos de la Red Rural Nacional

Actividades desarrolladas por la Red Rural Nacional

4. De forma aproximada ¢Con qué frecuencia ha consultado y/o recibido informacion sobre la RRN y sus

actividades?
[J  Diaria o casi diaria
[J  Semanal

[J  Quincenal

[0 Mensual
[J  Cada 2-3 meses.

[0 Unavez cada tres meses o superior.

5. ¢Por qué vias se accedia en su GAL a la informacién de la Red Rural Nacional? (marque con una X las que

correspondan)

Web de la Red Rural Nacional

Revista Desarrollo Rural y Sostenible
Aplicaciones Web de la RRN (mi RRN y foros)
Eventos organizados por la RRN

Perfiles de la RRN en redes sociales

A través de la informacion facilitada por algunas de las

Redes de Desarrollo Rural estatales

A través de la informacion facilitada por algunas de las
Redes de Desarrollo Rural territoriales

A través de otros GAL

A través de la informacion facilitada por entidades miembro
de la Red Rural Nacional

A través de la informacién facilitada por las organizaciones
de su GAL

[J  Ofras.

6. ¢Su Grupo de Accion Local es miembro de la Red de Desarrollo Rural de su regién?

0 Si
0 No




7. ¢Su Grupo de Accion Local es miembro de alguna Red de GAL a nivel estatal?

(1 Si, de la Red Espafiola de Desarrollo Rural
[ Si, de la Red Estatal de Desarrollo Rural

[ Si, de las dos anteriores
O

No

8. Indique su grado de acuerdo con las siguientes afirmaciones relativas a la/s Red/es estatalles a la/s que

pertenece su GAL

Totalmente en
desacuerdo

desacuerdo

En

De
acuerdo

Totalmente
de acuerdo

NS/NC

La Red/es a la/s que pertenece mi GAL a nivel estatal nos ha informado
de forma constante sobre las novedades y las actividades en la RRN

La Red/es a la/s que pertenece mi GAL a nivel estatal ha fomentado
nuestra implicacion como GAL en las actividad de la RRN

La Redles a la/s que pertenece mi GAL a nivel estatal ha representado
adecuadamente nuestros interesas como GAL en la RRN

9. ¢En su GAL disponen de algin mecanismo, metodologia o procedimiento para hacer circular la informacion
procedente de la RRN a las entidades que integran su GAL? (sefiale la respuesta que mas se ajuste a su caso)

J  No.

No, aunque enviamos y/o hacemos circular alguna informacion puntualmente.

O
[ Si, enviamos y/o hacemos circular toda la informacion que recibimos de la RRN a nuestras entidades.
O

Si, enviamos y/o hacemos circular aquella informacion que consideramos de interés para nuestras entidades.

10. En qué medida las entidades que integran su GAL....

Ninguna

Pocas

Algunas

Una
mayoria

Todas

NS/NC

Conocen la existencia de la Red Rural Nacional

Han participado en actividades organizadas por la red (formacion,
jornadas, eventos, etc.)

Han consultado/utilizado productos de la Red (revistas,
publicaciones, informes, aplicaciones, etc.)

11. Valore el grado de utilidad que para su GAL han tenido las actuaciones desarrolladas por la RRN en el periodo

2007-2013

Nada

Poco

Bastante

Mucho

NS/NC

Difusion de informacion sobre politica de desarrollo rural (convocatoria de

subvenciones, cambios de normativa, etc.)

Formacidn a los agentes del medio rural

Generacion y difusion de informacion (informes y publicaciones)

Eventos organizados sobre temas del el medio rural (jornadas, seminarios, etc.)

Espacio Web y aplicaciones (Mi RRN, foros, etc.)

Convocatorias de proyectos (proyectos piloto)




12. ¢ Cdémo valoraria la contribucion de la Red Rural Nacional al logro de los siguientes objetivos?

Nula

Baja

Alta

Muy alta

NS/NC

Mejorar el conocimiento de los problemas del medio rural en Espafia

Mejorar la propuesta de soluciones a los problemas del medio rural
en Espafia

Divulgar experiencias Utiles para fomentar el desarrollo rural en

Objetivos Espaifia

generales | Fortalecer alianzas entre los agentes implicados en desarrollo del
medio rural
Difundir las oportunidades que la politica de desarrollo rural ofrece a
los agentes del medio rural
Mejorar la aplicacién y gestion de los Planes de Desarrollo Rural

- Mejorar la aplicacion de la Estrategia de Desarrollo de nuestro GAL

Oqutlvos Mejorar la gestion y gobernanza de nuestro GAL

relativos a - - :

LEADER - Mejorar las capa_cgiadt_a; de los integrantes de nuestro GAL

GAL Fomentar la participacion de los agentes de nuestro GAL

Fomentar la cooperacion interterritorial entre los GAL y sus entidades

13. Desde la perspectiva de su GAL y sus necesidades ¢ qué actividades y/o servicios deberian impulsarse por parte

de la Red Rural Nacional? (Describa brevemente aquellas que considere prioritarias hasta un maximo de 3).
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