Estrategias
poara el relevo
generaciondl
en la pesca:

Formacion
Profesional

I PROFESICMAL




Seguimiento sobre la situacion de la mujer en
el sector pesqguero y acuicolo

(Red espanola de mujeres en el sector pesquero. 2020)

- Invisibilidad y falta de
reconocimiento

« Segregacion profesional y
sectorial

 Riesgos laborales
- Enfermedades profesionales

- Coeficientes reductores de la
edad de jubilacion

Intrusismo y economia
Formacion
Relevo generacional

Asociacionismo y representatividad
en organos de decision del sector

Conciliacion y organizacion del

Brecha salarial



Recomendaciones

- Promover las acciones necesarias para el reconocimiento de
las correspondientes cualificaciones o acreditaciones
profesionales

- Impulsar la capacitacion profesional en materias
complementarias como las habilidades sociales, directivas o de
comunicacion, asi como en materias relacionadas con la
gestion empresarial o el uso de las nuevas tecnologias

- Alentar y promocionar el emprendimiento del colectivo de
NUJEES




Puntos clave sobre liderazgo femenino
en el sector pesqguero

- Falta de planes/programas/estrategias para promocion de la
presencia de mujeres en los érganos de decision.

. Limitaciones en el acceso y promocion al liderazgo

- Relacidon entre relevo generacional y liderazgo femenino:

- Las jovenes que ingresan al sector demuestran ser impulsoras de
iniciativas relacionadas con los tres pilares del desarrollo sostenible:

. Econdmico
- socialy
. medioambiental.

Fuente: Diagndstico del liderazgo y la representacion femenina en los drganos de
gobierno y decision del sector pesquero. (Red espanola de mujeres en el sector
pesquero. Secretaria General de pesca. 2024)



Retos desde |la
formacion

Plena incorporacion de las
mujeres al sector,
favoreciendo su desarrollo
profesional y el relevo
generacional a partir del
emprendimiento y la
formacion.

Propiciar oportunidades de
ASCEeNSO Yy promocion a
tfravés de la formacion.




Necesidades formativas detectadas

- Emprendimiento p@-

- Formacion ndautico-pesquera
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- Formacion sanitaria

- Formacion seguridad
maritima

. Formacion en medio
ambiente

. Comercializacion

- Hosteleria y turismo




Sistema de Formacion Profesional

TRES AMBITOS DE LA LEY CONFORMAN DE MANERA COORDINADA E
INTERDEPENDIENTE SU PILAR BASICO DE CONSTRUCCION:

Define el sistema dUnico de Formacién Profesional
OFERTAS DE cOmMo un conjunto, por primera vez, articulado y

SRl Al gg?::%nhlllgﬁgﬁm AS compacto que:
PROFESIOMAL -

PROFESIONALES « jdentifica las competencias profesionales del
mercado laboral,

asegura las ofertas de formacion idoneas,

posibilita la adqguisicion de la correspondiente
formacion o, en su caso, su reconocimiento, vy

pone a disposicion un servicio de orientacion vy
acompanamiento profesional que permita el disefio
de itinerarios formativos individuales y colectivos.




APRENDIZAJE A LO
LARGO DE LA VIDA

Grado D: Ciclos
CATALOGO Formativos de F.P.

NACIONAL DE
ESTANDARES DE
COMPETENCIA Lo

Certificado Profesional
Niveles 1, 2y 3

Grado B: Certificado
de competencia
modulo profesional
Grado A: Acreditacion

parcial de competencia
n resultado de aprendizaje

Acceso no permitido a
menores de 16 anos




Catalogo Nacional de ofertas del sistema

Bl Catalogo Nacional de Ofertas de Formacion Profesional es el instrumento del Sistema MNacional de Formacion Profesional que contiene las ofertas de
formacion profesional reconocidas y acreditables en el marco del Sistema de Formacion Profesional.

Determina el conjunto de acciones formativas dirigidas tanto a la capacitacion formal para el desempefio cualificado de las diversas profesionesy la
participacion activa en la vida social, cultural y econémica, como a la acreditacion de las competencias profesionales de las personas.

Bl Catalogo esta organizado de acuerdo a los niveles (1, 2 y 3) y las familias profesionales de los estandares de competencia. El resto de especificaciones a las
gue hace referencia el articulo 12 de la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, pueden consultarse en la norma por la que se establece cada oferia.

Buscador de ofertas

Acreditacion parcial Certificados de Certificados Ciclos Cursos de
de competencia competencia profesionales formativos especializacion

P

7

o

I

'i-._l'_ I
A7
"'--\.__-"'\

T

1'4:'.

|

D , -H""'\-u._
‘\\M—""\-\__,. —

g p\..___.



https://todofp.es/catalogos-registros-sistema-fp/catalogo-nacional-ofertas-sistema.html
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Grado C: Certificado Profesional v 1 v Comercio y Marketing v

Buscar

Filtrar:

COM_C 001_3B Actividades auxiliares de almacenaje Comercio y Marketing I3

C 1 COM_C_002_3B  Actividades auxiliares de venta y atencion al cliente Comercio y Marketing =

C 1 COM_C_003_3B  Actividades auxiliares de promocion en el punto de venta  Comercio y Marketing =

C 1 COMLO110 Actividades auxiliares de almacén Comercio y Marketing I3

C 1 COMLO121_1 Servicio de entrega y recogida domiciliaria Comercio y Marketing =

: 1 C 1 COMTO0211 Actividades auxiliares de comercio Comercio y Marketing =

Deportes


https://todofp.es/catalogos-registros-sistema-fp/catalogo-nacional-ofertas-sistema.html
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GRADO FAMILIA

Grado C: Certificado Profesional v Selecciona...
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Fabricacion Mecanica
Buscar

Hosteleria y Turismo

Imagen Personal

Imagen y Sonido
c;d- D H A - = -
oo v ot | omomimin | e himentatis

No se han encontrado resultados Industrias Extractivas

Informatica y Comunicaciones
Instalacion y Mantenimiento
Madera, Mueble y Corcho
Maritimo - Pesquera

Quimica

Sanidad

Contacto | Aviso legal | © Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes

Seguridad y Medio Ambiente
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GRADO NIVEL FAMILIA

Grado C: Certificado Profesional w 2 w Industrias Alimentarias w

Filtrar

INAHO310  Elaboracion de refrescos y aguas de bebida envasadas Industrias Alimentarias
C 2 IMAIOT08  Carniceria y elaboracién de productos carnicos Industrias Alimentarias = i
C 2 IMAIOZ0E  Sacrificio, faenado y despiece de animales Industrias Alimentarias i3 i
C 2 IMAJO109  Pescaderia y elaboracion de productos de la pesca y acuicultura Industrias Alimentarias i3 i
C 2 INAKOT109  Obtencion de aceites de oliva Industrias Alimentarias = i
C 2 IMAKOZ09  Obtencion de aceites de semillas y grasas Industrias Alimentarias i3 i
s C 2 INAVDT09  Fabricacion de conservas vegetales Industrias Alimentarias = i
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Pescaderia y elaboracion de productos de la pesca y acuicultura (Plan
e . Antiguo)
" Industrias Alimentarias
ll Codigo: INAJO109

4n -

[ Grado C - Certificado Profesional ]

Nivel 2

Programa de formacion

Estandares de competencia

(UCD318_2) Elaborar conservas, semiconservas y salazones de productos de la pesca, siguiendo las normas de calidad y seguridad alimentaria

{UC0317_2) Preparar y expender pescados y mariscos y elaborados frescos de la pesca, manteniendo las condiciones requeridas de calidad y seguridad alimentaria

{UC0319_2) Elaborar masas, pastas, congelados y platos cocinados o precocinados con base de pescado o marisco, garantizando la calidad e higiene de los productos




AREA PROFESIONAL: “PRODUCTOS DE LA PESCA”

(INAJO109) Pescaderia y elaboracion de productos de la pesca y acuicultura (RD 646/2011) / Nivel 2: 540 horas
https://www.sepe.esf/contenidos/personas/formacion/certificados_de_profesionalidad/pdf/fichasCertificados/INAJO10S_ficha.pdf

Competencia general: Realizar operaciones especificas de recepcion, almacenamiento, expendeduria, preparacion y elaboracion de pes-
cados, mariscos y productos derivados de la pesca y la acuicultura de acuerdo a la normativa técnico sanitaria vigente y a los sistemas de
gestion medioambiental, calidad, seguridad y salud laboral. Manejar la maquinaria y equipos correspondientes. Realizar la comercializa-
cion de productos de la pesca en una pequefia empresa.

Ambito profesional: Desarrolla su actividad en pescaderias de pequefio tamafio, frecuentemente de tipo familiar, siendo trabajadores
autonomos o por cuenta ajena. También realizan su trabajo en medianas y grandes empresas dedicadas a la elaboracion de productos a
partir de pescado y mariscos: congelados, conservas y semiconservas, asi como buques factoria y lonjas de pescado. Su actividad se en-
marca en las areas funcionales de recepcion, produccion (preparacion de equipos, acondicionado de las materias primas, despiece, file-
teado, troceado, picado, elaboracion de productos de la pesca y comercializacion del producto), y, en el caso de trabajadores auténomos,
en la de gestion y administracion de una pequeria empresa.

Sectores productivos: Industrias de conserva de pescado. Buques congeladores y buques factoria. Empresas de congelacion y de distribu-
cion de pescado. Industrias de cocinados y precocinados de pescado. Platos preparados. Pescaderias y tiendas de pescados y mariscos.
Cetareas. Lonjas. Industrias de transformados de la pesca (ahumados, surimi, secado, extractos).

Ocupaciones / puestos de trabajo: - Trabajador/a en la preparacion de pescado para conservas
- Cocedor/a de pescado y mariscos - Trabajador/a de la congelacion de alimentos
- Limpiador/a-preparador/a de pescado para conservas - Pescadero/a para la venta en comercio

- Pescadero/a - Operador/a o controlador/a de linea de envasado
- Elaborador/a de congelados y ultracongelados

- Elaborador/a de productos de la pesca y derivados, de conservas
- Almacenero/a y receptor de materias primas de pescado, de semiconservas

- Operador/a de autoclave - Curador/a de pescado




Tibulo Profesional Basico an Actividadas Mariimo- 30E
Pasqueras

Modificacion

Titulo Profesional BasICo en Mantenimiento da 30E
Embarcaciones Deportivas vy de Recras
Modificacion “‘l

Tecnico Supsaror an Aculculiura

Modiflcacion
30E

Tacnico en Culthvos Acuicolas
ModIficacion

Cormecclian Tecnico Superor en Organizacion del Mantenimilenty 30E
de Maguinaria de Bugues y Embarcaclones

nModiflicacion

Tacnico en Mantenimianto y Control de & Maguinara “l
de Buques ¥ Embarcacionas

Modiflcacion

Tecnico Superior en Transporte Martimo y Pesca de “I
Altura

Modificacion
30E I

Tecnlco en Navegaclon ¥y Pasca de Litoral

ModIficacion

Tecnico en Operacionas Subacusticas e
Hiperbarcas Modificacian

Correccian




Formacion para trabajadores
Grados A, By C del Sistema de FP-

Convocatorias estatales para la concesion de subvenciones
para el desarrollo de acciones formativas de cudlificacion y
recualificacion para personastrabajadoras ‘




Orden EFP/624/2023, de 8 de junio, por la que se procede a la convocatoria
de ayudas para el afio 2023 y se modifica la Orden EFP/217/2022, de 17 de
marzo, por la que se establecen las bases reguladoras de la linea de ayudas
para la formacion de cualificacion y recualificacion de la poblacion activa,
vinculada prioritariamente a cualificaciones profesionales en sectores
estratégicos y mejora de las capacidades para la transicion ecologica,
destinada a empresas, asociaciones empresariales y entidades sin animo de
lucro y se procede a la convocatoria del afio 2022, en el marco del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

. N.> ACCIONES
CONVOCATORIA N2 SOLICITUDES 'Ly ol TRABAJADORES  IMPORTE

RSK23 3 16 213 84.912,60 €

Accion formativa

UCO0315_2 - Efectuar la recepcion, el control de calidad, el aimacenamiento y la expedicién de productos de la pesca y de la
acuicultura # Industrias Alimentarias

UCO0317_2 - Expender productos de la pesca y de la acuicultura # Industrias Alimentarias

UC0316_2 - Acondicionar los productos de la pesca y de la acuicultura # Industrias Alimentarias

UCO0015_2 - Manipular y procesar los productos de la pesca y de la acuicultura # Maritimo - Pesquera

UCO0016_2 - Envasar y conservar los productos de la pesca y de la acuicultura # Maritimo - Pesquera

UCO0015_2 - Manipular y procesar los productos de la pesca y de la acuicultura # Maritimo - Pesquera

UC0733_1 - Actuar en emergencias maritimas y aplicar las normas de seguridad en el trabajo # Maritimo - Pesquera

UCO0733_1 - Actuar en emergencias maritimas y aplicar las normas de seguridad en el trabajo # Maritimo - Pesquera




lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL

Orden EFP/705/2022, de 20 de julio, por la que se establecen las bases

reguladoras para la concesion de subvenciones para la financiacion de

acciones formativas vinculadas al Catalogo Nacional de Cualificaciones NE

Profesionales dirigidas a las personas trabajadoras, y se realiza la CONVOCATO N.° ACCIONES TRABAJADOR \\\o~ore

) Y ~ RIA SOLICITUDES ES
convocatoria de ambito estatal para el afio 2022. FORMATIVAS

AAFF2022 1 2 12 1.440,00 €

lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL

22355 Orden EFP/1189/2023, de 30 de octubre, por la que se modifica la Orden
EFP/705/2022, de 20 de julio, por la que se establecen las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones para la financiacion de acciones
formativas vinculadas al Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales
dirigidas a las personas trabajadoras, y se realiza la convocatoria de ambito
estatal para el afio 2022; y por la que se procede a la convocatoria de ambito
estatal de la concesion de subvenciones a entidades de formacién para el
afo 2023.

| A Orden FEPI7TNR/I2022 de 20 de iulin (ROF niim 178 de 26 de iulin de 2022Y nor

— — N . - — T




Ciclos Formativos y Cursos de Especializacion
por Familias Profesionales

FABRICACION HOSTELERIA SEGURIDAD Y
MECANICA Y TURISMO MEDIOAMBIENTE

INDUSTRIAS
SANIDAD ALIMENTARIAS




Grafico 5: Distribucion porcentual del alumnado matnculado en Formacidn Profesional segun familia profesional.
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https://todofp.es/ac

compeatencias

Acredita

Informacion 2024-2025

E=pacio para
orlentacones, asesores ¥
evaluadores

de-competencias.htm

AWl WEAI LW W AW W IIF\FI-UI EWFENASY B % W Wl Wr I

:Tienes experiencia profesional
pero ningun certificado
que lo acredite?

Farmacian
Profesional

Informacion
Comunidades
Autdénomas

Informacion
Ministerial

Webs acreditacion Acreditacion
CCAA CEUTA

Acredita

iTienes experiencia profesional pero ningun
certificado que lo acredite?

Sl tlenas una B]p&'ﬂa‘l:la laboral de al menos 3 anos o un minkmo de
formacion de 300 horas, puedas oblener el reconocimiento oficlal de tus
mmpetendas FIﬂBﬁIJﬂHES. Y asl aumentar tus pDSIJIl:IaﬂBS de encontrar
emplao, mejorar tus condiclones laborales y seguir formandote.

Espacio para PR
orientadores, asesores '

y evaluadores
- o

-f' b |

T

Acreditacion
MELILLA

f b |

Tu experiencia laboral

L i

Acreditacion de Competencias Profesionales - Video axplicativo
Informacian genaral

A quien le puede Interasar?

Requisitos

Estancar de Competencla

Proceaimiento

Documentacion
Informacion y orlentaclion personallzada
Normativa

Convalldaciones y exenclones en al Tiulo de FP 0 en el Certilicado Profesional

Acreditacion de Competencias Profesionales - Video explicative




V 4

Gracias por su
atencion




	Diapositiva 1: Estrategias para el relevo generacional en la pesca:  Formación Profesional
	Diapositiva 2: Seguimiento sobre la situación de la mujer en el sector pesquero y acuícola (Red española de mujeres en el sector pesquero. 2020)
	Diapositiva 3: Recomendaciones
	Diapositiva 4: Puntos clave sobre liderazgo femenino en el sector pesquero
	Diapositiva 5: Retos desde la formación
	Diapositiva 6: Necesidades formativas detectadas
	Diapositiva 7: Sistema de Formación Profesional
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11
	Diapositiva 12
	Diapositiva 13
	Diapositiva 14
	Diapositiva 15
	Diapositiva 16: Formación para trabajadores Grados A, B y C del Sistema de F.P.
	Diapositiva 17
	Diapositiva 18
	Diapositiva 19:  Ciclos Formativos y Cursos de Especialización por Familias Profesionales
	Diapositiva 20: Estadísticas MEFPD
	Diapositiva 21: Procesos de acreditación de competencias
	Diapositiva 22: Gracias por su atención

