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1. DISPOSICIONES LEGALES DE APLICACION

Son de obligado cumplimiento las disposiciones contenidas en:

» Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales.

Modificada por:

» Ley 50/1998, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social.

» Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, por el que se aprueba el texto refundido de

la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social.

» Ley 54/2003, de 12 de diciembre, de reforma del marco normativo de la prevencion de

riesgos laborales.

Desarrollada por:

» Real Decreto 1879/1996, de 2 de agosto, por el que se regula la composicién de la Comision

Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo.

» Real Decreto 171/2004, de 30 de enero, por el que se desarrolla el articulo 24 de la Ley
31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, en materia de

coordinacion de actividades empresariales.

> Ley 32/2006, de 18 de octubre, reguladora de la subcontratacion en el Sector de la Construccién.

Desarrollada por:

» Real Decreto 1109/2007, de 24 de agosto, por el que se desarrolla la Ley 32/2006, de 18 de

octubre, reguladora de la subcontratacién en el Sector de la Construccion.

» Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de

la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

» Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen disposiciones minimas de

seguridad y de salud en las obras de construccion.

Modificado por:

» Real Decreto 604/2006, de 19 de mayo, por el que se modifican el Real Decreto 39/1997,
de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion, y el
Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen las disposiciones

minimas de seguridad y salud en las obras de construccion.
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» Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los servicios de

prevencion.
Modificado por:

» Real Decreto 604/2006, de 19 de mayo, por el que se modifican el Real Decreto 39/1997,
de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion, y el
Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen las disposiciones

minimas de seguridad y salud en las obras de construccion.

» Real Decreto 780/1998, de 30 de abiril, por el que se modifica el Real Decreto 39/1997, de

17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los servicios de prevencion.
Desarrollado por:

» Orden TIN/2504/2010, de 20 de septiembre, por la que se desarrolla el Real Decreto
39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de
Prevencion, en lo referido a la acreditacion de entidades especializadas como servicios de
prevencion, memoria de actividades preventivas y autorizacion para realizar la actividad de

auditoria del sistema de prevencion de las empresas.

» Real Decreto 337/2010, de 19 de marzo, por el que se modifican el Real Decreto 39/1997, de
17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion; el Real
Decreto 1109/2007, de 24 de agosto, por el que se desarrolla la Ley 32/2006, de 18 de
octubre, reguladora de la subcontratacion en el sector de la construccion y el Real Decreto
1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen disposiciones minimas de seguridad

y salud en obras de construccion.

» Orden de 9 de marzo de 1971 por la que se aprueba la Ordenanza General de Seguridad e

Higiene en el Trabajo.

> Real Decreto 485/1997, de 14 de abril, sobre disposiciones minimas en materia de sefializacion

de seguridad y salud en el trabajo.

> Real Decreto 486/1997, de 14 de abiril, por el que se establecen las disposiciones minimas de

seguridad y salud en los lugares de trabajo.

» Real Decreto 487/1997, de 14 de abril, sobre disposiciones minimas de seguridad y salud
relativas a la manipulacion manual de cargas que entrafie riesgos, en particular dorsolumbares,

para los trabajadores.

> Real Decreto 488/1997, de 14 de abril, de 14 de abril, sobre disposiciones minimas de seguridad

y salud relativas al trabajo con equipos que incluyen pantallas de visualizacion.
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» Real Decreto 773/1997, de 30 de mayo, sobre disposiciones minimas de seguridad y salud

relativas a la utilizacion por los trabajadores de equipos de proteccién individual.

» Real Decreto 1215/1997, de 18 de julio, por el que se establecen las disposiciones minimas de

seguridad y salud para la utilizacion por los trabajadores de los equipos de trabajo.
Modificado por:

» Real Decreto 2177/2004, de 12 de noviembre, por el que se modifica el Real Decreto
1215/1997, de 18 de julio, por el que se establecen las disposiciones minimas de seguridad
y salud para la utilizacion por los trabajadores de los equipos de trabajo, en materia de

trabajos temporales en altura.

» Real Decreto 216/1999, de 5 de febrero, sobre disposiciones minimas de seguridad y salud en

el trabajo en el ambito de las empresas de trabajo temporal.

> Real Decreto 374/2001, de 6 de abril, sobre la proteccién de la salud y seguridad de los

trabajadores contra los riesgos relacionados con los agentes quimicos durante el trabajo.

> Real Decreto 614/2001, de 8 de junio, sobre disposiciones minimas para la proteccién de la salud

y seguridad de los trabajadores frente al riesgo eléctrico.

» Real Decreto 1311/2005, de 4 de noviembre, sobre la proteccién de la salud y la seguridad de
los trabajadores frente a los riesgos derivados o que puedan derivarse de la exposicion a

vibraciones mecanicas.
Modificado por:

» Real Decreto 330/2009, de 13 de marzo, por el que se modifica el Real Decreto 1311/2005,
de 4 de noviembre, sobre la proteccion de la salud y la seguridad de los trabajadores frente

a los riesgos derivados o que puedan derivarse de la exposicién a vibraciones mecénicas.

> Real Decreto 286/2006, de 10 de marzo, sobre la proteccion de la salud y la seguridad de los

trabajadores contra los riesgos relacionados con la exposicion al ruido.

> Real Decreto 665/1997, de 12 de mayo, sobre la proteccion de los trabajadores contra los riesgos

relacionados con la exposicion a agentes cancerigenos durante el trabajo.
Modificado por:

» Real Decreto 349/2003, de 21 de marzo, por el que se modifica el Real Decreto 665/1997,
de 12 de mayo, sobre la proteccién de los trabajadores contra los riesgos relacionados con
la exposicién a agentes cancerigenos durante el trabajo, y por el que se amplia su ambito

de aplicacién a los agentes mutagenos.
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» Real Decreto 1124/2000, de 16 de junio, por el que se modifica el Real Decreto 665/1997,
de 12 de mayo, sobre la proteccién de los trabajadores contra los riesgos relacionados con

la exposicion a agentes cancerigenos durante el trabajo.

> Real Decreto Legislativo 6/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de

la Ley sobre Tréfico, Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial.
Modificado por:

» Ley 18/2021, de 20 de diciembre, por la que se modifica el texto refundido de la Ley sobre
Trafico, Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 6/2015, de 30 de octubre, en materia del permiso y licencia de conduccion por
puntosReal Decreto 1644/2008, de 10 de octubre, por el que se establecen las normas para

la comercializacion y puesta en servicio de las maquinas.

> Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento electrotécnico

para baja tension.

> Real Decreto 513/2017, de 22 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de instalaciones

de proteccién contra incendios.

» Real Decreto 159/2021, de 16 de marzo, por el que se regulan los servicios de auxilio en las vias

publicas.

» Ley 2/2021, de 29 de marzo, de medidas urgentes de prevencion, contencion y coordinacion

para hacer frente a la crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19.

> Ley3/2021, de 12 de abril, por la que se adoptan medidas complementarias, en el ambito laboral,

para paliar los efectos derivados del COVID-19.

2. CONDICIONES DE LOS EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL

Todos los equipos de proteccién personal tendran fijado un periodo de vida Util, a cuyo término el
equipo ha de desecharse obligatoriamente. Si antes de finalizar tal periodo, algin equipo sufra un
trato limite (como en supuestos de un accidente, caida o golpeo del equipo, etc.) o experimente un
envejecimiento o deterioro mas rapido del previsible, cualquiera que sea su causa, seran igualmente
desechados y sustituidos, al igual que cuando hayan adquirido mayor holgura que las tolerancias

establecidas por el fabricante.

Un equipo de proteccion individual nunca sera permitido en su empleo si se detecta que representa

0 introduce un riesgo por su mera utilizacion.
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Todas las prendas de proteccidn personal son elementos basicos imprescindibles para la realizacién
de cualquier trabajo de este tipo, formando parte del equipamiento basico de cada trabajador. Es
deber del empresario proporcionar los equipos de proteccion individual adecuados para el
desempefio de cada funcion.

2.1 CONDICIONES GENERALES DE LOS MEDIOS DE PROTECCION

Antes de comenzar las obras, deberan supervisarse las prendas y los elementos de
proteccidn individual y colectiva con el fin de garantizar que su estado de conservacién y sus
condiciones de utilizacion son 6ptimos. En caso contrario, se desecharan adquiriendo el

empresario contratista otros nuevos.

Todos los equipos de proteccion individual se ajustaran a las normas contenidas en el Real
Decreto 542/2020, de 26 de mayo, por el que se modifican y derogan diferentes disposiciones en
materia de calidad y seguridad industria, y el Real Decreto 773/1997, de 30 de mayo, sobre
disposiciones minimas de seguridad y salud relativas a la utilizacion por los trabajadores de
equipos de proteccién individual. Adicionalmente, en cuanto se vean modificadas por lo anteriores,
se consideraran aplicables las Normas Técnicas Reglamentarias M.T. de homologacién de los
equipos, en aplicacién de la Orden de 17 de mayo de 1974 por la que se regula la homologacion

de los medios de proteccion personal de los trabajadores.

Todo elemento de proteccién personal se ajustara a las Normas UNE, siempre que
exista norma de referencia. En caso de que no exista Norma de Homologacion oficial seran de
calidad adecuada a las prestaciones respectivas que se les pide, para lo que se pedira al
fabricante informe de los ensayos realizados.

Todas las prendas de proteccion personal o elementos de proteccidn colectiva tendran fijado un
periodo de vida (til, desechandose a su término. Cuando por las circunstancias del trabajo se
produzca un deterioro mas rapido en una determinada prenda o equipo, se repondra ésta,
independientemente de la duracion prevista o fecha de entrega.

Toda prenda o equipo de proteccién que haya sufrido un tratamiento limite, es decir, el maximo
para el que fue concebido (por ejemplo, por un accidente) sera desechado y repuesto al
momento.

Aquellas prendas que por su uso hayan adquirido mas holguras o tolerancias de las
admitidas por el fabricante, seran repuestas inmediatamente. El empleo de una prenda o equipo
de proteccion nunca representara un riesgo en si mismo. Los elementos de proteccion personal
seran situados en un almacén previamente al inicio de los trabajos, en cantidad suficiente para
dotar al personal que los haya de precisar. Se controlara la disponibilidad de cada medio de
proteccidn para, oportunamente, realizar la reposicion necesaria.

Todos los medios de proteccion colectiva, que no sean los ya incorporados a la maquinaria,

seran dispuestos antes de iniciar los trabajos que puedan precisarlos.
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La revision de los medios de proteccidén sera encomendada a personal especializado en el caso
de elementos de proteccion incorporados a maquinas, resultando en este caso el grado de
exigencia el mismo que para cualquier otro dispositivo necesario para la autorizacién de trabajo
de cada maquina.

En el caso de protecciones colectivas de la obra tales barandillas, rodapiés,
sefializacion, limpieza, proteccion de incendios, etc., con independencia de la responsabilidad
de los mandos directos en su conservacion, se encargaran y realizaran las revisiones
necesarias para asegurar su eficacia.

CAMINOS AGRICOLAS

En los accesos al camino e intersecciones con el mismo existira la siguiente sefializacion:

Peligro Obras.

Velocidad maxima 20 Km/h.

Camino Cortado (cuando exista maquinaria que interfiera el transito).
ZONAS DE ACOPIO

Las condiciones de sefalizacién seran las siguientes:

Vallado de la zona de acopio.

Sefializacién de prohibido personal ajeno a la obra.

Sefializacién uso obligatorio de EPIs (de forma general se obligara al uso de casco y botas

de seguridad).

En las zonas de acopio de tuberia que fueran provisionales, por encontrarse situadas en
las proximidades de la colocacion de tuberia en zanja, debera garantizarse la inmovilidad de los
acopios.

ZANJAS O HUECOS EN EL TERRENO

La apertura de zanjas situadas en caminos de transito para vehiculos quedara identificada

por medio de la sefalizacién de caminos agricolas (sefial de peligro obras, velocidad

maxima a 20 km/h y camino cortado si asi procede).

En el caso de aperturas en caminos agricolas para el paso de tuberia, la sefializacién
oportuna seria la indicada en el apartado de “caminos agricolas”, incluyendo la colocacién
de topes de tierra que impidan el transito por la misma.

Cuando se realicen zanjas u hoyos en el terreno y fuera necesario abandonarlos abiertos

temporalmente, el personal del tajo deberd sefalizarlos mediante malla stopper previo
abandono del lugar de trabajo, ya sea por descanso dentro de la jornada o por corte por
fin de jornada diaria o semanal.

Cuando existe riesgo de caida en altura (>2 m), la sefializacion tiene que ser de proteccion.

Asi pues, en zanjas, excavaciones, 0 en otro tipo de zona con riesgo de caida, la
sefializacion debera ser sustituida por protecciones colectivas como vallas galvanizadas
sobre pies de hormigén, etc. Se exigir4 siempre esto cuando en la cercania se esté
trabajando, exista paso de maquinaria o paso de terceros.
TRABAJOS EN PROXIMIDAD DE LINEAS ELECTRICAS

MQDERNIZACION INTEGRAL DE LA ZONA DE RIEGO POR GRAVEDAD DE LA COMUNIDAD DE REGANTES DE
MERIDA - CANAL DE LOBON (BADAJOZ) 6



AGRIMENSUR
Consulting de Ingenieria DOCUMENTO N° 5: ESTUDIO DE SEGURIDAD Y

SALUD

Durante la colocacion del portico sefializador de la linea eléctrica estara presente un
Recurso Preventivo. También se colocara sefializacién indicando la altura a la cual esta
prohibido transitar o trabajar con maquinas.
OTRAS CIRCUNSTANCIAS
Presencia de pozos, hendiduras del terreno, fosas sépticas y otros: Siempre que se
localicen puntos de riesgo en las zonas de trabajo, en funcién de las necesidades, sera
sefializada la zona mediante malla stopper o cinta de balizamiento sujeta a apoyos con setas

protectoras.

2.2 PRESCRIPCIONES DEL CASCO DE SEGURIDAD NO METALICO

Los cascos que utilizaran los operarios seran de clase N, cascos de uso normal, aislantes para baja
tension (1.000 V). Todos los cascos que se utilicen por los operarios estaran homologados por las
especificaciones y ensayos contenidos en la Norma Técnica Reglamentaria MT-1, Resolucion de la
Direccién General de Trabajo de 14-12-74, asi como por la norma UNE-EN ISO 16321-2:2021
Cascos de proteccién. Métodos de ensayo. Parte 6: Campo de visién. (Ratificada por AENOR en
noviembre de 2012.)

2.3 PRESCRIPCIONES DEL CALZADO

El calzado de seguridad que utilizaran los operarios seran botas de seguridad clase lll, es decir,
provistas de puntera metalica de seguridad para proteccién de los dedos de los pies contra los
riesgos debidos a caidas de objetos, golpes y aplastamientos, y suelas de seguridad para proteccion

de las plantas de los pies contra pinchazos.

Todas las botas de seguridad clase lll, que se utilicen por los operarios, estaran homologadas por
las especificaciones y ensayos contenidos en la Norma Técnica Reglamentaria MT-5; Resolucion de
la Direccion General de Trabajo de 31-01-80. También sera de aplicacion la norma UNE-EN ISO
20345:2012 Equipo de proteccion individual. Calzado de seguridad. (ISO 20345:2011).

2.4 PRESCRIPCIONES DE BOTA IMPERMEABLE AL AGUA'Y A LA HUMEDAD

Las botas impermeables al agua y a la humedad que utilizaran los operarios seran de clase N,

pudiéndose emplear también las de clase E.

Todas las botas impermeables utilizadas por los operarios deberan estar homologadas de
acuerdo con las especificaciones y ensayos de la Norma Técnica Reglamentaria MT-27;
Resolucién de la Direccion General de Trabajo de 3 de diciembre de 1981. También con la Norma
UNE-EN ISO 24265:2021

2.5 PRESCRIPCIONES DE BOTAS PARA TRABAJOS ELECTRICOS
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Al objeto de poder realizar adecuadamente los trabajos relacionados con instalaciones eléctricas en
tensibn se utilizardn calzados de proteccion eléctrica, segin Norma UNE-EN 50321-
1:2018/AC:2018-08.

2.6 PRESCRIPCIONES SOBRE LA ROPA DE TRABAJO

La ropa de trabajo, sera habil, competente y eficaz para el desarrollo habitual de los trabajos,
contendra simbolos de cualificacién para el etiquetado de la ropa de trabajo destinada al lavado
industrial. Segun las normativas: (ISO 30023:2010). Norma UNE UNE-EN ISO 30023:2012

2.7 PRESCRIPCIONES SOBRE EL CHALECO DE ALTA VISIBILIDAD

El chaleco de alta visibilidad sera de clase 2 como minimo tanto en superficie minima de materiales
como el nivel de retro reflexion de las bandas, con cremallera, segin Norma UNE-EN ISO
20471:2013

2.8 PRESCRIPCIONES SOBRE IMPERMEABLE

El impermeable contra el mal tiempo poseera un recubrimiento de PVC, tendra costuras
termoselladas, refuerzos en los pufios y sistema de ajuste en los mismos, capucha integrada en el
cuello e interior con forro confortable, segin Norma UNE-EN 343:2019 ratificada por la Asociacion

Espafiola de Normalizacion en junio de 2019.

2.9 PRESCRIPCIONES DEL PROTECTOR AUDITIVO
El protector auditivo que utilizarén los operarios sera, como minimo, clase E.

Es una proteccién personal utilizada para reducir el nivel de ruido que percibe el operario cuando
esta situado en ambiente ruidoso. Consiste en dos casquetes que se ajustan convenientemente a
cada lado de la cabeza por medio de elementos almohadillados, quedando el pabellén externo de
los oidos en el interior de los mismos.

Los protectores auditivos de clase E cumpliran lo que sigue: para frecuencias bajas de 250 Hz, la
suma minima de atenuacion sera de 10 dB; para frecuencias medias de 500 a 4.000 Hz, la
atenuacion minima sera de 20 dB y la suma minima de las atenuaciones de 95 dB; para frecuencias

altas de 6.000 y 8.000 Hz, la suma minima de atenuacién sera de 35 dB.

Todos los protectores auditivos que se utilicen por los operarios estaran homologados por los
ensayos contenidos en la Norma Técnica Reglamentaria MT-2, Resolucion de la Direccion General
de Trabajo de 29-06-75 y en la UNE-EN 352-3:2020 Protectores auditivos. Requisitos generales.
Parte 3: Orejeras acopladas a los equipos de proteccion de cabeza y/o cara. (Ratificada por la

Asociacion Espafiola de Normalizaciéon en marzo de 2021.)
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2.10 PRESCRIPCIONES DE GUANTES DE SEGURIDAD

Los guantes de seguridad utilizados por los operarios seran de uso general anti corte, anti pinchazos

y anti erosiones, para el manejo de materiales, objetos y herramientas.

Estaran confeccionados con materiales naturales o sintéticos, no rigidos, impermeables a los
agresivos de uso comun y de caracteristicas mecanicas adecuadas. Careceran de orificios, grietas
o cualquier deformacion o imperfeccién que merme sus propiedades. No seran en ningln caso

ambidiestros.

Cumpliran la norma UNE-EN ISO 21420:2020 Guantes de proteccién. Requisitos generales y
métodos de ensayo. (ISO 21420:2020).

2.11 PRESCRIPCIONES DE GUANTES DE PROTECCION

Los guantes de proteccion estan recubiertos con nitrilo,con las siguientes resistencias minimas: a la
abrasion, 3; al corte, 1; al rasgado, 2; y a la perforacién, 1, segin Normas UNE-EN
388:2016+A1:2018 y UNE-EN ISO 41420:2020.

2.12 PRESCRIPCIONES DE MANOPLAS RESISTENTES AL FUEGO

Guantes de proteccion mecanica y térmica. Confeccionado en cuero serraje y piel flor de color
amarillo con manguito, ajuste con velcro y elastico en pufio. Normas EN-420, EN-388, EN-407,

resistencias min.

2.13 PRESCRIPCIONES DEL CINTURON DE SEGURIDAD

Los cinturones de seguridad empleados por los operarios seran cinturones de seguridad de clase A,
tipo 2; es decir, cinturén de seguridad utilizado por el usuario para sostenerle a un punto de anclaje,

eliminando la posibilidad de caida libre.

Todos los cinturones de seguridad que se utilicen por los operarios estaran homologados por las
especificaciones y ensayos contenidos en la Norma Técnica Reglamentaria MT-13, Resolucion de

la Direccion General de Trabajo de 8 de junio de 1977.

En caso de que el cinturén de seguridad sea de Clase “B” para trabajos en los que existan solamente
esfuerzos estéaticos son posibilidad de caida libre, se seguira la Norma Técnica Reglamentaria MT-
21, y para los cinturones de clase “C” para trabajos que requieran desplazamientos del usuario con
posibilidad de caida libre, la Norma Técnica Reglamentaria MT-22. Ademas, segun la NORMA UNE-
EN 364:1993 Equipos de proteccion individual contra la caida de alturas. Métodos de ensayo.
(Version oficial EN 364:1992).
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2.14 PRESCRIPCIONES DEL DISPOSITIVO ANTI CAIDAS

Equipos de proteccion individual contra caidas. Arneses de salvamento. Norma UNE-EN 1497:2008
y Equipos de proteccion individual contra caidas. Sistemas de acceso mediante cuerda. Dispositivos
de regulacién de cuerda. Norma UNE-EN 12841:2007.

2.15 PRESCRIPCIONES DE GAFAS DE SEGURIDAD

Las gafas de seguridad que utilizaran los operarios seran gafas de montura universal contra

impactos, como minimo clase A, siendo conveniente de clase D.

Todas las gafas de seguridad que se utilicen por los operarios estaran homologadas por las
especificaciones y ensayos contenidos en la Norma Técnica Reglamentaria MT-16, Resolucién de
la Direccién General de Trabajo de 14 de junio de 1976 y UNE-EN 207:2018

2.16 PRESCRIPCIONES DE GAFAS ANTI POLVO E IMPACTOS

Gafas de montura integral con resistencia a impactos de baja energia (F), ocular de vision lateral
ininterrumpida, con filtro de proteccion (3-1,2), clase éptica (1), resistencia al deterioro superficial por
particulas finas (K) y al empafiamiento (N), adaptable sobre gafas correctoras, segin Normas UNE-
EN 166:2002, UNE-EN 170:2003

2.17 PRESCRIPCIONES DE MASCARILLA ANTI POLVO

La mascarilla anti polvo es un adaptador facial que cubre las entradas a las vias respiratorias, siendo
sometido el aire del medio ambiente, antes de su inhalacion por el usuario, a una filtracion de tipo

mecanico.

Todas las mascarillas anti polvo que se utilicen por los operarios estaran homologadas por las
especificaciones y ensayos contenidos en la Norma Técnica Reglamentaria MT-7, Resolucion de la
Direccion General de Trabajo de 28 de julio de 1975. También con la UNE-EN 1827:1999+A1:2010.
Equipos de proteccion respiratoria. Mascarillas sin valvulas de inhalacion y con filtros desmontables
contra los gases, contra los gases y particulas o contra las particulas Unicamente. Requisitos,

ensayos, marcado

2.18 PRESCRIPCIONES DE EQUIPO PARA SOLDADOR

El equipo estar4 compuesto por los elementos que siguen:

- Pantalla de soldador.

- Mandil de cuero.
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- Par de manguitos.

- Par de polainas.

- Par de guantes para soldador.

Los elementos homologados lo estaran en virtud a que el modelo tipo habra superado las
especificaciones y ensayos de las Normas Técnicas Reglamentarias MT-3, MT-18 y MT-19;

Resoluciones de la Direccion General de Trabajo, asi como con las siguientes normas:

- Pantalla de proteccion facial de sujecién manual, con filtros de soldadura, EPI de categoria
Il, segin UNE-EN 166, UNE-EN 175 y UNE-EN 169, cumpliendo todos los requisitos de

seguridad.

Gafas protectoras para oxicorte segun CE, s/normativa vigente.

Soldador Delantal en cuero, seraje especial soldador CE, s/normativa vigente.

Manguitos de proteccién para soldadores. soldador CE, s/normativa vigente

Guantes de proteccién para soldadores. Norma UNE-EN 12477:2002/A1:2005

2.19 PRESCRIPCIONES DE GUANTES AISLANTES DE ELECTRICIDAD

Los guantes aislantes de la electricidad que utilizaran los operarios seran para actuacion sobre
instalacion de baja tensién, hasta 1.000 V, o para maniobra de instalacién de alta tension, hasta
30.000 V.

Todos los guantes aislantes de la electricidad empleados por los operarios estaran homologados
segun las especificaciones y ensayos de la Norma Técnica Reglamentaria MT-4; Resolucion de la
Direccion General de Trabajo de 28 de julio de 1975, asi como la norma UNE-EN 60903:2005 para
trabajos en tension. Guantes de material aislante también con las Normas UNE-EN 388 y UNE-EN
420.

3. CONDICIONES DE LAS PROTECCIONES COLECTIVAS

Los extintores de obra seran de polvo polivalente, adecuadamente sefializados.

Los extintores cumpliran siempre la Instruccion Técnica Complementaria MIE.AP-5 (O.M. de 31
de mayo de 1982). Y la Orden de 10 de marzo de 1998, por la que se modifica la ITC MIE-AP5
referente a extintores de incendios. Segun la Norma UNE UNE-EN 3-10:2010 y Norma UNE-EN
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3-9:2007 para extintores de CO2 segun las Prescripciones para la evaluacion de la conformidad

de un extintor portatil de incendios de acuerdo con la Norma europea EN 3-7.
La linea de vida, el arnés y todos los elementos intermedios tendran marcado CE.

Los topes delimitadores para vehiculos seran dos tablones embridados, fijados al terreno
mediante redondos hincados al mismo u otra forma eficaz. La distancia al borde sera en funcién

del grado de compactacioén y profundidad excavacién para evitar hundimientos.

Los elementos de balizamiento seran vallas y conos. Las vallas tipo ayuntamiento seran
autoestables y se mantendran en perfecto estado de mantenimiento. Los conos cumpliran

requisitos de la 8.3.-1.C.

4. CONDICIONES TECNICAS DE LA MAQUINARIA

Las maquinas con ubicacién fija en obra, seran instaladas por personal competente y

debidamente autorizado.

El mantenimiento y reparacion de estas maquinas quedara, asi mismo, a cargo de tal personal,

el cual seguird siempre las instrucciones sefialadas por el fabricante de las maquinas.

Las operaciones de instalacion y mantenimiento deberan registrarse documentalmente en los
libros de registro pertinentes de cada maquina. De no existir estos libros para aquellas maquinas
utilizadas con anterioridad en otras obras, antes de su utilizacion, deberan ser revisadas con
profundidad por personal competente, asignandoles el mencionado libro de registro de

incidencias.

Las maquinas con ubicacion variable, tales como vibradores, soldadura etc., deberan ser
revisadas por personal experto antes de su uso en obra, quedando a cargo de la Direccion
Técnica de la obra, con la ayuda del Vigilante de Seguridad la realizacion del mantenimiento de

las maquinas segun las instrucciones suministradas por el fabricante.
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5. CONDICIONES DE LOS EQUIPOS DE TRABAJO Y OTRAS NORMAS
GENERALES A APLICAR EN OBRA

Independientemente de las medidas dispuestas en la memoria del presente estudio, el
empresario contratista no sélo garantizara el correcto cumplimiento del manual de instrucciones
de todas las maquinas y equipos, sino que, ademas, debera definir protocolos de mantenimiento
de todos los equipos y maquinas empleadas en la obra en los que figuren las actuaciones a

realizar, su periodicidad, el responsable de las mismas, los puntos inspeccionados, etc.

En relacion con el correcto empleo de los dispositivos acusticos y luminosos, el empresario
contratista deberd comprobar, mediante su organizacién preventiva en obra, antes de cada
puesta en marcha que todas las maquinas y equipos cuentan con los citados dispositivos y que
se encuentran en condiciones de uso.

Todos los equipos y maquinas empleados en las obras deberan contar con la
conformidad/homologacion o marcado CE que acredite su correcta fabricacién. Asi mismo, los
equipos y maquinas en cuestién sélo podran utilizarse para los fines para los que fueron
fabricados y habilitados como tales de manera expresa en el manual del fabricante de los mismos.
Asi mismo, se deber& garantizar el correcto estado de mantenimiento de cada equipo cumpliendo

las instrucciones previstas al respecto en el Manual del fabricante.

El manejo y utilizacion de maquinas y equipos estara restringido a los trabajadores formados y
habilitados a tal efecto. Ademas, en aquellos casos en los que asi lo determine la normativa
vigente, se exigira la designacion y participacion del personal competente necesario para la
direccion de las tareas en cuestion (por ejemplo: jefe de maniobras en el empleo de gruas

autopropulsadas).

Todos los equipos que asi lo precisen (por ejemplo: elementos de entibacion) deberan contar con
un célculo que garantice su estabilidad redactado por un técnico competente, asi como que se

instala, monta, utiliza y desmonta en condiciones seguras.

Para ello, los equipos en cuestion deberan contar tanto con la documentacion técnica que avale
dichas condiciones como con las correspondientes labores de inspeccion y mantenimiento por

parte de personal competente.

Se deberéa observar un radio de accion minimo a concretar por parte del empresario en su plan
de seguridad y salud de forma que se evite el posible alcance o golpeo a otros trabajadores.
Légicamente, dicho radio de accién dependera del equipo en cuestion y del lugar y tarea para el

que sea utilizado.

Se debera garantizar el correcto estado y suficiencia estructural de eslingas, estrobos y resto de

equipos de izado mediante la realizacion de las comprobaciones y justificaciones
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correspondientes. Se deberan utilizar cabos de gobierno para guiar y situar las cargas
suspendidas. Asi mismo, el empresario contratista debera garantizar que no exista personal
alrededor de las cargas suspendidas y que se adopten los procedimientos necesarios para que

no se aproximen los operarios a las cargas hasta que éstas estén correctamente afianzadas.

Ademas de la observancia del radio de accién anterior, se debera definir la distancia de seguridad
a respetar para evitar que el equipo o maquina en cuestion entre en alguna zona de peligro por

proximidad a la corriente eléctrica (lineas eléctricas).

Asi mismo, el empresario debera, en previsién de posibles afecciones, comprobar que en las
zonas de actuacidon no existen interferencias o afecciones a conducciones o servicios. El
empresario debera definir las medidas a observar para evitar los vuelcos de maquinaria en su
acceso a la zona de trabajo quedando prohibido la superacién de las pendientes maximas para

las que cada maquina esta habilitada.

De cara a las instalaciones provisionales y acometida eléctrica de obra el empresario debera

contar con la documentacidn técnica que avale su validez y correcto funcionamiento.

Asi mismo, garantizard que los trabajos en cuestion se lleven a cabo, exclusivamente, por

personal autorizado.

Se debera observar un correcto orden y limpieza en las zonas de acopio de material y accesorios

sefalizando, en su caso, las zonas de peligro.

Todas las sefiales, equipos de proteccion y medidas colectivas deberan contar con la
documentacién que garantice su conformidad y correcto estado, siendo el empresario contratista
principal el responsable de garantizar su correcta utilizacion, eficacia y suficiencia mediante los
pertinentes controles y actuaciones de vigilancia a efectuar por medio de los trabajadores

designados y recursos preventivos.

Se deberan concretar en el plan de seguridad y salud las medidas de sefializacion de los trabajos
necesarias para controlar los posibles riesgos de atropello por parte del trafico rodado indicando,

en todo caso, la existencia de trabajadores en aquellas zonas con este tipo de afeccion.

Previo al comienzo de cualquier trabajo se analizara la existencia de servicios que interfieran en
los trabajos, debiéndose de comprobar mediante las mediciones correspondientes que la
distancia a la que se encuentran los servicios no implica ningun riesgo para los trabajadores
durante el desarrollo de los trabajos, teniéndose en cuenta las variaciones que puedan surgir en
el entorno como consecuencia de la obra. Asi mismo, se estableceran en el Plan de Seguridad y

Salud las medidas de coordinacion con la entidad titular del servicio que sean necesarias.

Para todos los trabajos que se desarrollen en el interior de excavaciones (zanjas, cimentaciones)

se debe asegurar la estabilidad de las paredes de la excavacion, justificandose técnicamente
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dicha estabilidad, asi como determinandose la presencia de un técnico competente que verifique
las condiciones de estabilidad de la excavacion previo al inicio de cualquier trabajo. Asi mismo,
se ha de tener en cuenta la evolucién de la técnica y sustituir lo peligroso por lo que entrafie
menos o ningun peligro estableciéndose, en su caso, la utilizacion de sistemas prefabricados de
entibacion o blindaje para evitar los riesgos propios del montaje de entibaciones tradicionales.
Todas las excavaciones han de contar con accesos bien mediante rampa bien mediante escaleras

con pasamanos.

Las excavaciones en las que exista riesgo de caida de altura deben de contar con protecciones

rigidas suficientemente retiradas del borde de las mismas.

Los bordes de las excavaciones han de sanearse para evitar la caida de material en el fondo de

las mismas.

Todos los pasos de personas sobre zanjas contaran con barandilla y rodapié.

Los elementos auxiliares utilizados para la manipulacion de cargas deben de contar con
capacidad de carga suficiente para las cargas a manipular, teniéndose en cuenta para la

estimacion de la capacidad de carga un coeficiente de mayoracion.

Se han de establecer y documentar las revisiones periddicas de todos los elementos auxiliares y
equipos utilizados en la obra y, con caracter particular, las de aquellos empleados en el izado de
cargas. Previo al inicio de cualquier carga se debe de revisar visualmente el estado de los medios

auxiliares.

Se han de separar las zonas de trabajo de las zonas de paso de peatones y vehiculos,
estudidndose la planificacién del cerramiento la continuidad a dar en pasos de peatones, el orden
de ejecucion de los trabajos, planificacion de desvios y separacién de las zonas de trabajo
respecto a terceros. Se deberan definir en la obra protocolos de circulacion en los que se organice
la circulacién de maquinaria y personas para todas las actividades de la obra, considerando
prioridades de paso, zonas de carga y descarga, zonas de espera, limitacion de velocidades,

zona de paso especifico para trabajadores limitada de la zona de paso de vehiculos.

Se ha de considerar la existencia de accesos adecuados a las zonas de trabajo para todos los
trabajos de la obra (incluyendo topografia y control de calidad), siempre anteponiendo los

sistemas de proteccion colectiva a los equipos de proteccion individual.

Se concretardn medidas en las que se consideren trabajos de replanteo en zonas de interferencia

con circulacién o movimientos de maquinaria.

Para los acopios y almacenamientos se ha de considerar la superficie sobre la que se ubican los
acopios, la limitacion de altura de los acopios en funcién del material acopiado para garantizar la

estabilidad de estos. Se han de establecer medidas preventivas concretas para el acceso a las

MQDERNIZACION INTEGRAL DE LA ZONA DE RIEGO POR GRAVEDAD DE LA COMUNIDAD DE REGANTES DE
MERIDA - CANAL DE LOBON (BADAJOZ) 15



AGRIMENSUR
Consulting de Ingenieria DOCUMENTO N° 5: ESTUDIO DE SEGURIDAD Y

SALUD

zonas con riesgo de caida de altura en las operaciones de enganche y desenganche de la carga,
asi como medios auxiliares para el acceso a dichas zonas. Para concretar la disposicién de los
acopios se tendran en cuenta las caracteristicas de los materiales a acopiar, (inflamabilidad,

toxicidad), asi como las condiciones de ventilacién, iluminacion y cubricion de los elementos.

En los trabajos de demolicién y desmontaje se tendra en cuenta la anulacion previa de todos los
servicios que interfieran con los elementos a demoler, del mismo modo se estudiaran los
materiales que componen los elementos a demoler y los riesgos que estos materiales puedan

presentar a los trabajadores.

Todo trabajo de demolicién y desmontaje ha de estar precedido del procedimiento de trabajo, asi
como el orden légico a seguir para evitar que la inestabilidad de los elementos a demoler pueda
suponer un riesgo para los trabajadores, el plan de demolicion ha de considerar las protecciones

a disponer cuando los elementos a demoler puedan afectar terceras personas, peatones o trafico.

En los rellenos se tendra en cuenta la capacidad portante de la superficie sobre la que apoyan
los vehiculos durante la descarga de material, limitandose dicha descarga si la capacidad portante
se ve reducida por condiciones climatoldgicas o por las caracteristicas geotécnicas del material
que compone el relleno. Ademas, se ha de considerar la limitacién de descarga en el borde de
las excavaciones bien mediante topes, bien mediante la existencia de personas que auxilien en

la descarga.

La descarga de los vehiculos se ha de hacer siempre en linea recta sin que la caja del vehiculo
se encuentre girada, considerandose que el comienzo de la marcha no debe permitirse hasta que

la caja no se encuentra totalmente apoyada en el camion.

Todos los trabajos de compactacién y especialmente en el borde de rellenos han de considerar
las caracteristicas de estabilidad de la maquinaria utilizada en estas operaciones, estas
limitaciones deben de basarse en las prescripciones establecidas por cada fabricante, asi como
el grado de deformacién e inclinaciéon que pueda experimentar el relleno. En la compactacién con
equipos manuales se tendran en cuenta las operaciones de desplazamiento y ubicacion del
equipo en el interior de la excavacién a compactar. Se ha de prohibir la presencia de cualquier
persona ajena a la manipulacién de los equipos de compactacion en el entorno de la maquinaria

durante el proceso de compactacion.

La colocacion de elementos en el interior de zanjas se realizara manipulando éstos con los
elementos dispuestos por el fabricante del material para ello. En el caso de que no existan

elementos especificos los elementos auxiliares seran redundantes.

Previo a las operaciones de hormigonado se realizara un estudio en el que se determine la

posicién de hormigoneras, para este estudio se considerara los accesos a la zona de
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hormigonado, zonas de espera y limpieza, asi como la capacidad portante del terreno sobre el

que apoyan los equipos de hormigonado segun el caso.

Para los trabajos de pavimentacidon se consideraran las posibles interferencias con tréafico y
peatones delimitandose la zona a aglomerar en cada caso. Los trabajos de extension de firmes
se realizaran completamente separados del trafico prohibiéndose el acceso de los trabajadores a
las zonas con presencia de trafico. Se han de establecer procedimientos en los que se definan
las rutas de circulacién en el tajo, asi como la forma de desarrollarse las descargas en los equipos
de extensién. Se debe de nombrar a una persona que organice las corrientes circulatorias, asi

como las maniobras de aproximacién al equipo de extendido.

Previo al comienzo del extendido se ha de llevar a cabo un estudio del gélibo de los elementos

que se encuentran en la zona a aglomerar.

La manipulacion de los materiales se realizara utilizando medios auxiliares especificos que eviten
la manipulacién manual de cargas cuando dicha manipulacién supere los 25 Kg por cada

trabajador. Los cortes de elementos se deben de realizar por via humeda.

Para los trabajos de colocacion de elementos prefabricados se ha de tener en consideracién la
preparacién de un procedimiento en el que se consideren los accesos a la obra para la entrada
del material prefabricado, en el procedimiento se han de considerar los trabajos de preparacion
de los elementos prefabricados previo al montaje, considerandose el riesgo de caida de altura,
igualmente el procedimiento ha de considerar la posicion y ubicacion de los equipos utilizados en
elizado y colocacion de los elementos, asi como las zonas en las que se ubicaran los trabajadores

que controlan las operaciones de colocacion.

Los elementos prefabricados deben de contar con puntos especificos para el izado de los mismos,
estos puntos han de contar con calculos justificados acordes a la carga a soportar, igualmente
las zonas de amarre han de garantizar la estabilidad del elemento prefabricado durante la fase

de montaje.

Debe de nombrarse una persona responsable de dirigir todas las operaciones del montaje el cual

dispondra de comunicacion permanente con los operadores de los equipos de elevacién.

Se debe nombrar un responsable de la instalacién eléctrica el cual garantice que las condiciones
de la instalacidon eléctrica cumplen con las prescripciones establecidas en el Reglamento

Electrotécnico de Baja Tensién y normas UNE citadas en dicho Reglamento.

Se estableceran programas de revision periodica de los elementos de la instalacion y resistencias

a tierra, estas revisiones deben de quedar documentadas.

Todos los trabajadores deben de contar con autorizacion de su empresa para la utilizacién de

magquinaria y equipos. Se han de establecer procedimientos de control para que solo aquellos
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trabajadores que cuenten con formacion y experiencia contrastada puedan utilizar la maquinaria

y equipos.

La maquinaria se ha de utilizar, mantener y reparar conforme a las instrucciones del fabricante.
La realizacion de trabajos y utilizacion de escaleras manuales se limitar4 a las circunstancias en
gue la utilizacién de otros equipos de trabajo mas seguros no esté justificada por el bajo nivel de

riesgo. Las escaleras en principio se emplearan para pasar de un nivel a otro.

6. SERVICIOS DE PREVENCION

La empresa adjudicataria viene obligada a disponer de una organizacidon especializada de
prevencion de riesgos laborales, de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 39/1997,
citado: cuando posea una plantilla superior a los 250 trabajadores, con Servicio de Prevencion
propio, mancomunado 0 ajeno contratado a tales efectos, en cualquier caso debidamente
acreditados ante la Autoridad laboral o, en supuestos de menores plantillas, mediante la
designacion de un trabajador (con plantillas inferiores a los 50 trabajadores) o de dos trabajadores
(para plantillas de 51 a 250 trabajadores), adecuadamente formados y acreditados a nivel basico,
segun se establece en el mencionado Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se

aprueba el Reglamento de los servicios de prevencion.

La empresa adjudicataria encomendara a su organizacion de prevencion la vigilancia de
cumplimiento de las obligaciones preventivas de la misma, plasmadas en el Plan de Seguridad y
Salud de la obra, asi como la asistencia y asesoramiento al Jefe de obra en cuantas cuestiones
de seguridad se planteen a lo largo de la duracién de la obra.

Al menos uno de los trabajadores destinados en la obra poseerd formacion y adiestramiento
especifico en primeros auxilios a accidentados, con la obligacién de atender a dicha funcién en
todos aquellos casos en que se produzca un accidente con efectos personales o dafios o lesiones,
por pequefios que éstos sean.

Los trabajadores destinados en la obra poseeran justificantes de haber pasado reconocimientos
médicos preventivos y de capacidad para el trabajo a desarrollar, durante los UGltimos doce meses,
realizados en el departamento de Medicina del Trabajo de un Servicio de Prevencion acreditado.
El Plan de Seguridad y Salud establecera las condiciones en que se realizara la informacion a los
trabajadores, relativa a los riesgos previsibles en la obra, asi como las acciones formativas

pertinentes.

7. INSTALACIONES Y SERVICIOS GENERALES

Los vestuarios, comedores, servicios higiénicos, lavabos y duchas a disposicion de los

trabajadores en centros de trabajo habilitados por el contratista en zonas cercanas a la obra,
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quedaran definidos en el Plan de Seguridad y Salud, de acuerdo con las normas especificas de
aplicaciéon vy, especificamente, con los apartados 15 a 19 de la Parte A del Real Decreto
1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen disposiciones minimas de seguridad y de
salud en las obras de construccion, y recomendaciones de la Guia de construccién publicada por

el Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo.

Ademas, se tendra en cuenta la Orden de 9 de marzo de 1971, por la que se aprueba la
Ordenanza General de Seguridad e Higiene en el Trabajo, en sus articulos 38 a 42 del Capitulo
Il

Los locales y servicios deberan estar suficientemente ventilados e iluminados, en funcién del uso
a que se destinan y dispondran de aire sano y en cantidad adecuada. Asimismo, su temperatura

correspondera a su uso especifico.

Los cerramientos verticales y horizontales o inclinados de los locales reuniran las condiciones

suficientes para resguardar a los trabajadores de las inclemencias del tiempo.

Los locales y servicios de higiene y bienestar deberan mantenerse siempre en buen estado de
aseo y salubridad, para lo que se realizaran las limpiezas necesarias con la frecuencia requerida,
asi como las reparaciones y reposiciones precisas para su adecuado funcionamiento y

conservacion.

Se evacuaran o eliminaran los residuos y aguas fecales o sucias, bien directamente, por medio
de conductos, o acumulandose en recipientes adecuados que rednan las maximas condiciones

higiénicas, hasta su posterior retirada.

No se permitira sacar o trasegar agua para la bebida por medio de vasijas, barriles, cubos u otros

recipientes abiertos o cubiertos provisionalmente.

Se indicara mediante carteles si el agua corriente es 0 no potable. No existiran conexiones entre
el sistema de abastecimiento de agua potable y el de agua no potable, evitandose la

contaminacion por porosidad o por contacto.

Se dispondra de bidones herméticos que rednan las condiciones higiénicas adecuadas, en los
que se verteran las basuras y desperdicios, recogiéndose diariamente para que sean retirados

por el servicio municipal.

Se dispondra siempre de botiquines, ubicados en un local o en vehiculos de obra, en adecuadas
condiciones de conservacion y contenido y de facil acceso, sefializado y con indicacion de los
teléfonos de urgencias a utilizar. Existira al menos un trabajador formado en la prestacion de

primeros auxilios en la obra.
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8. ELEMENTOS DE SENALIZACION

Se utilizaran las sefiales de la Norma 8.3. |-C “Sefalizacion de Obra” de acuerdo con las
especificaciones que alli se sefialan. Todas las sefiales seran retrorreflectantes, con nivel 2. Toda
la sefalizacién de las obras estara formada por elementos del tamafio adecuado a la categoria
de la via. El color de las sefiales y paneles complementarios serd amarillo. La colocacion de éstas

se hara mediante tripodes o elementos de sustentacion verticales.

Las obras objeto del presente proyecto deberan sefializarse de acuerdo con lo dispuesto en el
Real Decreto 485/1997 de 14 de Abril de 1.997, sobre disposiciones minimas en materia de

sefalizacion de seguridad y salud en el trabajo.

9. VISITAS PROGRAMADAS PERSONAL TECNICO

Como se haindicado en la memoria del presente estudio de seguridad y salud, cuando el personal

técnico de la obra realice las visitas a la misma se tendran que seguir las siguientes pautas:
- Se comprobara que se poseen todos los EPI’s necesarios antes de su entrada a la misma.

- Se seguirdn las instrucciones dadas por el Coordinador de seguridad y salud, y en caso de
gue este no esté presente en el momento de la visita, de la persona responsable que en ese

momento se encontrase en obra.

- No se accedera a zonas altas sin la utilizacién de los medios de seguridad adecuados
existentes en la obra.

Las visitas se realizaran con una frecuencia semanal, salvo que por el momento en el que se
encuentren los distintos tajos sea necesario aumentar dicha frecuencia. El personal técnico estara
en continuo contacto con el encargado de obra, a fin de saber en todo instante el desarrollo de la

obra.

10. OBLIGACIONES DE LAS PARTES INTERVINIENTES EN LA OBRA

En cumplimiento de la legislacién aplicable y, de manera especifica, de lo establecido en la Ley
31/1995, de Prevencion de Riesgos Laborales, en el Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por
el que se aprueba el Reglamento de los servicios de prevencion, y en el Real Decreto 1627/1997,
de 24 de octubre, por el que se establecen disposiciones minimas de seguridad y de salud en las
obras de construccion, corresponde al promotor la designacion del coordinador de seguridad y
salud de la obra, asi como, aprobar el Plan de Seguridad y Salud, con informe y propuesta del

coordinador, y remitir el Aviso Previo a la Autoridad laboral competente.
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En cuanto al contratista de la obra, éste viene obligado a redactar y presentar, con anterioridad
al comienzo de los trabajos, el Plan de Seguridad y Salud de la obra, en aplicacién y desarrollo
del presente Estudio y de acuerdo con lo establecido en el articulo 7 del citado Real Decreto
1627/1997. El Plan de Seguridad y Salud contendra, como minimo, una breve descripcion de la
obra y la relacion de sus principales unidades y actividades a desarrollar, asi como el programa
de los trabajos con indicacion de los trabajadores concurrentes en cada fase y la evaluacion de
los riesgos esperables en la obra. Ademas, especificamente, el Plan expresara resumidamente
las medidas preventivas previstas en el presente Estudio que el contratista admite como validas
y suficientes para evitar o proteger los riesgos evaluados y presentara las alternativas a aquéllas

que considere conveniente modificar, justificandolas técnicamente.

Las normas y medidas preventivas contenidas en este Estudio basico y en el correspondiente
Plan de Seguridad y Salud, constituyen las obligaciones que el contratista viene obligado a
cumplir durante la ejecucién de la obra, sin perjuicio de los principios y normas legales y
reglamentarias que le obligan como empresario. En particular, corresponde al contratista cumplir
y hacer cumplir el Plan de Seguridad y Salud de la obra, asi como la normativa vigente en materia
de prevencion de riesgos laborales y la coordinacion de actividades preventivas entre las
empresas y trabajadores autdnomos concurrentes en la obra, en los términos previstos en el
articulo 24 de la Ley de Prevencién, informando a los subcontratistas y a los trabajadores
autébnomos sobre los riesgos y medidas a adoptar, emitiendo las instrucciones internas que estime
necesarias para velar por sus responsabilidades en la obra, incluidas las de carécter solidario,

establecidas en el articulo 42.2 de la mencionada Ley.

Los subcontratistas y trabajadores autbnomos, sin perjuicio de las obligaciones legales y
reglamentarias que les afectan, vendran obligados a cumplir cuantas medidas establecidas en
este Estudio o0 en el Plan de Seguridad y Salud les afecten, a proveer y velar por el empleo de los
equipos de proteccion individual y de las protecciones colectivas o sistemas preventivos que
deban aportar, en funcion de las normas aplicables y, en su caso, de las estipulaciones
contractuales que se incluyan en el Plan de Seguridad y Salud o en documentos juridicos

particulares.

En cualquier caso, las empresas contratista, subcontratistas y trabajadores autdnomos presentes
en la obra estaran obligados a atender cuantas indicaciones y requerimientos les formule el
coordinador de seguridad y salud, en relaciéon con la funciébn que a éste corresponde de
seguimiento del Plan de Seguridad y Salud de la obra y, de manera particular, aquéllos que se
refieran a incumplimientos de dicho Plan y a supuestos de riesgos graves e inminentes en el curso

de ejecucion de la obra.

10.1 CONCEPTOS GENERALES
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En cumplimiento de la legislacion aplicable y, de manera especifica, de lo establecido en la Ley
31/1995, de Prevencion de Riesgos Laborales, en el Real Decreto 39/1997, de los Servicios de
Prevencion, y en el Real Decreto 1627/1997, sobre disposiciones minimas de seguridad y salud
en obras de construccion, corresponde al Promotor la designacién del coordinador de seguridad
y salud en fase de ejecucion de la obra, asi como, a través de la Direccion Facultativa de la
obra, aprobar el Plan de Seguridad y Salud, con informe y propuesta del coordinador, y remitir el

Aviso Previo a la Autoridad laboral competente.

En cuanto al contratista de la obra, éste viene obligado a redactar y presentar, de forma previa
al comienzo de los trabajos, el Plan de Seguridad y Salud de la obra, en aplicacién y desarrollo
del presente Estudio, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 7 del citado Real Decreto
1627/1997. El Plan de Seguridad y Salud contendra, como minimo, una breve descripcion de la
obray la relacidn de sus principales unidades y actividades a desarrollar, asi como el programa
de los trabajos con indicacion de los trabajadores concurrentes en cada fase y la evaluacion de
los riesgos esperables en la obra. Ademas, especificamente, el Plan expresara resumidamente
las medidas preventivas previstas en el presente Estudio que el contratista admita como validas
y suficientes para evitar o proteger los riesgos evaluados, y presentara las alternativas para
aguéllas que considere conveniente modificar, justificandolas técnicamente. El Plan presentado
por el contratista no reiterara contenidos ya incluidos en este Estudio, que sera directamente
aplicable a la obra, excepto en aquellas alternativas preventivas definidas en el Plan, una vez
aprobado éste reglamentariamente. El Plan de Seguridad y Salud se entregara por el
contratista, firmado por su Jefe de Obra (o cualquiera de sus superiores) y por un técnico del
Servicio de Prevencion de la empresa, figurando dichas firmas, convenientemente selladas, en
todos los documentos que integren el citado Plan. El autor del Plan debera contar con la
formacién necesaria para su redaccion, como minimo como Técnico Intermedio en Prevencion
de Riesgos Laborales.

Las normas y medidas preventivas previstas en este Estudio de Seguridad y en el
correspondiente Plan de Seguridad y Salud constituirdn las obligaciones que el contratista viene
obligado a cumplir durante la ejecucion de la obra, sin perjuicio de los principios y normas
legales y reglamentarias que le obligan como empresario. De forma particular, corresponde al
contratista cumplir y hacer cumplir el Plan de Seguridad y Salud de la obra, asi como la
normativa vigente en materia de prevencion de riesgos laborales y la coordinacion de
actividades preventivas entre las empresas y trabajadores autbnomos concurrentes en la obra,
en los términos previstos en el Art. 24 de la Ley de Prevencion, informando a los subcontratistas
y a los trabajadores autbnomos sobre los riesgos y las medidas a adoptar, emitiendo las
instrucciones internas que estime necesarias para velar por sus responsabilidades en la obra,
incluidas las de caracter solidario, establecidas en el articulo 42.2 de la mencionada Ley.

Todos los subcontratistas y los trabajadores auténomos, sin perjuicio de las obligaciones legales
y reglamentarias que les afectan, estan obligados a cumplir cuantas medidas establecidas en

este Estudio o en el Plan de Seguridad les afecten, a proveer y velar por el empleo de los
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equipos de proteccién individual y de las protecciones colectivas o sistemas preventivos que
debieran aportar en funcién de las normas aplicables y, en su caso, de todas las estipulaciones
contractuales que se incluyan en el Plan de Seguridad y Salud o en los documentos juridicos
particulares.

En cualquier caso, las empresas contratista, subcontratistas y trabajadores auténomos
presentes en la obra estaran obligados a atender cuantas indicaciones, instrucciones y
requerimientos les formule el coordinador de seguridad y salud, en relacién con la funcién que a
éste corresponde de seguimiento del Plan de Seguridad y Salud de la obra y, particularmente,
aquéllos que se refieran a incumplimientos de dicho Plan, y a los supuestos de riesgos graves e
inminentes en el curso de ejecucion de la obra.

El incumplimiento por los empresarios de sus obligaciones en materia de prevencion de riesgos
laborales dara lugar a las responsabilidades que estan reguladas en el articulo 42 de la LPRL.
El empresario debe elaborar y conservar a disposicion de la autoridad laboral toda la
documentacion establecida en el Art. 23 de la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales
31/1995.

La obligacién de los trabajadores en materia de prevencion de riesgos esta regulada en el
Articulo 29 de la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales 31/95. Los trabajadores estaran
representados por los delegados de prevencién, ateniéndose a los Articulos 35 y 36 de la Ley
de Prevencidn de Riesgos Laborales 31/95.

10.2 ORGANIZACION PREVENTIVA DEL CONTRATISTA EN LA OBRA

La empresa contratista viene obligada a disponer de una organizacién especializada de
prevencion de riesgos laborales, de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 39/1997,
encomendando a su organizacion de prevencion la vigilancia de cumplimiento de las
obligaciones preventivas de la misma, plasmadas en el Plan de Seguridad de la obra, asi como
la asistencia y asesoramiento al Jefe de Obra en cuantas cuestiones de seguridad se planteen a
lo largo de la duracién de la obra.

El empresario contratista principal debe definir en el Plan de Seguridad su estructura
organizativa para dar cumplimiento a sus obligaciones empresariales sobre formacion e
informacidn, vigilancia de la salud y coordinacién de actividades empresariales. Como minimo
se dispondra de un técnico de seguridad y de un equipo de seguridad que se encargara de la
reposicion de las medidas preventivas, vigilancia y eficacia de las mismas.

El técnico de seguridad sera preferiblemente Ingeniero Técnico, y dispondra del Master de
Prevencion de Riesgos Laborales.

La empresa contratista realizard la vigilancia del cumplimiento del Plan con recursos preventivos
adecuadamente formados, debiendo exigir a las empresas subcontratistas su cumplimiento.
Dentro de las obligaciones legalmente establecidas para la empresa contratista en la obra, ésta
tiene el deber de exigir y controlar que exista en cada actividad subcontratada una estructura
organizativa y preventiva adecuada a la entidad de la actividad, y siempre perteneciente a cada

una de las empresas subcontratistas.
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Igualmente, la empresa contratista tiene la obligacion de designar en el Plan de Seguridad una
persona encargada de las funciones de coordinacién empresarial que esta obligado a efectuar
en base a lo dispuesto en el R. D. 171/2004, de 30 de enero.

El Plan de Seguridad y Salud redactado por la empresa contratista, debe contener una
definicién detallada y completa de las obligaciones y responsabilidades de cada uno de los
miembros de la estructura, entre las que necesariamente habra de incluirse, como fundamental,
la de vigilar las condiciones de trabajo y el cumplimiento del Plan de Seguridad y Salud, no sélo
en relacién con los trabajadores propios sino también con los de las empresas subcontratistas.
En la misma linea, se exige la inclusién detallada de las practicas, los procedimientos y los
procesos que integren la gestion preventiva de la obra.

En el marco preventivo establecido por la Ley 54/2003, se establece la obligacion de concentrar
en el tajo los recursos preventivos de cada contratista durante la ejecucion de las actividades o
procesos que se consideren reglamentariamente como peligrosos o con riesgos especiales, con
la finalidad de vigilar el cumplimiento de las medidas incluidas en el Plan de Seguridad y Salud y
comprobar la eficacia de éstas:

. Para cumplir con las obligaciones preventivas de caracter general anteriormente
establecidas en virtud la legislacién vigente, y sin perjuicio de lo establecido en el
Estudio de Seguridad y Salud, el empresario contratista principal debera disponer
de una organizacion preventiva cuyas funciones, responsabilidades, integrantes y
organizacion deberan concretarse en el Plan de Seguridad y Salud de la obra.

. Se debera definir la planificacién preventiva de la obra, los procedimientos de
formacion e informacién a los operarios, los métodos de vigilancia preventiva, los
procedimientos para la coordinacion empresarial con subcontratistas, con
trabajadores autbnomos y con empresas concurrentes y, con caracter general,
definir y desarrollar toda la accién preventiva de la obra.

. No se podra comenzar ninguna actividad que no esté planificada preventivamente
en el Plan de Seguridad y Salud.

. Ademas, el empresario debera disponer de cuantos trabajadores (ya se trate de
trabajadores designados o pertenezcan al servicio de prevencion) sean necesarios
gue cumpliendo los requisitos legales ejerzan las funciones de recurso preventivo y
lleven a cabo la vigilancia exhaustiva sobre el cumplimiento de lo dispuesto en el
Plan de Seguridad comprobando tanto el cumplimiento como el correcto estado de
las medidas preventivas tanto en el comienzo de cada actividad como durante la
ejecucion de las mismas.

Ademas, en base a la disposicion adicional tnica del R.D. 1627/97 el contratista esta obligado a
definir en el Plan de Seguridad la forma de llevar a cabo la presencia de los recursos
preventivos, y los interlocutores de la empresa contratista en la obra para que los mismos

recursos lleven a cabo sus obligaciones.
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La presencia en el centro de trabajo de los recursos preventivos de cada contratista prevista en
la disposicion adicional decimocuarta de la Ley 31/1995 de Prevencion de Riesgos Laborales se
aplicara a las obras de construccion, conforme a las siguientes especialidades:

. El Plan de Seguridad debe determinar la forma de llevar a cabo la presencia de los
recursos preventivos.

. Si como resultado de la vigilancia se observara un deficiente cumplimiento de las
actividades preventivas, las personas a las que se asigne la presencia daran las
instrucciones necesarias para el correcto e inmediato cumplimiento de las
actividades preventivas, y pondran dichas circunstancias en conocimiento del
empresario, con el objeto de que éste adopte las medidas precisas para corregir las
deficiencias observadas, si éstas no hubieran sido aun subsanadas.

. Cuando, como resultado de la vigilancia, se observe ausencia, insuficiencia o bien
falta de adecuacion de las medidas preventivas, las personas a las que se asigne
esta funcién deberan poner tales circunstancias en conocimiento del empresario,
gue debera proceder de manera inmediata a la adopcion de las medidas necesarias
para corregir las deficiencias y a la modificacién del Plan de Seguridad y Salud en
los términos previstos en el articulo 7.4 del R.D. 1627/1997.

10.3 FORMACION DE LOS TRABAJADORES

Todos los trabajadores de la obra tendran una formacion tedrico-practica suficiente y adecuada
sobre los riesgos inherentes al puesto de trabajo o funcién que vaya a desarrollar cada uno, que
sera impartida, dentro de la jornada o fuera de ésta, pero compensando las horas invertidas,
con cargo al empresario contratista.

Todos los trabajadores deberan ser formados con caracter especifico en relacion al contenido
del Plan de Seguridad y de los Anexos al mismo.

Esta obligacion se considerard por la empresa contratista en su Plan de Seguridad,
describiéndola de la manera méas concreta posible, con el objeto de que sus trabajadores
reciban esta formacion. Asimismo, el Plan de Seguridad debe asumir formalmente el
compromiso de exigir la formacion correspondiente a todas las empresas subcontratistas
respecto de los trabajadores de éstas que se vayan a incorporar a la obra, siempre antes del
inicio de su actividad.

Entre la formacion especifica que los trabajadores deberan recibir, se impartiran en grupos de
trabajadores cursos de informacién-formacion tedrico-practica sobre riesgo de caida de altura y
el uso correcto de los sistemas anti caidas, riesgo eléctrico, medidas de emergencia,
excavacién en zanja y montaje de tuberia, etc.

10.4 INFORMACION DE LOS TRABAJADORES

Los trabajadores de la obra deben ser informados de todos los riesgos que les puedan afectar,
bien por ser propios de su trabajo o funcién, por ser inherentes al medio en que se van a

ejecutar o por ser producto de los materiales que se van a utilizar, asi como de las medidas y
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actividades de proteccién y prevencién previstas para combatir unos y otros, y de las medidas
de emergencia previstas en el Plan correspondiente. A la vez, debera facilitarse a los
trabajadores el derecho a formular propuestas que mejoren la seguridad en los tajos.
Igualmente, deberéa controlar que las empresas subcontratistas faciliten esta informacién y
participacion a sus trabajadores.

La empresa contratista debera desarrollar en su Plan de Seguridad los procedimientos para que
estas informaciones lleguen a todos los trabajadores de la obra.

10.5 INTERCAMBIO DE INFORMACION E INSTRUCCIONES ENTRE EMPRESARIOS

Con el fin de controlar el cumplimiento de los principios de la accidon preventiva y la aplicacion
correcta de los métodos de trabajo de las empresas que concurran en el mismo centro de
trabajo; para procurar la adecuacién de los riesgos que puedan afectar a operarios de dichas
empresas Yy las correspondientes medidas aplicables para su prevencion; asi como, para tener
controladas las interacciones que se puedan derivar de las diferentes actividades desarrolladas
por las empresas concurrentes en el mismo centro de trabajo, especialmente si pudieran
aparecer riesgos graves 0 muy graves, o cuando se desarrollen actividades que se pudieran
considerar incompatibles entre si, se han establecido una serie de obligaciones de cooperacion
y coordinacion entre las diferentes empresas concurrentes a fin de cumplir la normativa de
prevencion de riesgos laborales y lograr asi la seguridad de sus actuaciones.

En consonancia con ello, el contratista principal debe desarrollar y asumir en el Plan de
Seguridad y Salud, garantizando su cumplimiento, las siguientes obligaciones:

. Informar al resto de empresarios y trabajadores autbnomos que concurran con él en
la obra, antes de que éstos se incorporen a la actividad, sobre los riesgos que
existan en el centro de trabajo que puedan afectar a sus trabajadores y sobre las
medidas de prevencion, proteccidn y emergencia previstas al efecto.

. Facilitar al resto de empresarios y trabajadores autbnomos concurrentes en la obra,
también antes del inicio de su actividad, las instrucciones que se estimen suficientes
y adecuadas para prevenir los riesgos existentes en el centro de trabajo que puedan
afectar a sus trabajadores y las medidas que se deberan aplicar cuando se
produzcan situaciones de emergencia.

. Tanto la informacion como las instrucciones se facilitaran por escrito cuando los
riesgos de que se trate pudieran ser considerados como graves 0 muy graves.

El contratista principal debera asumir y garantizar, en su Plan, el cumplimiento de la obligacion
que tiene de vigilar que las empresas concurrentes en el mismo centro de trabajo faciliten la
informacidn y las instrucciones recibidas sobre los riesgos y medidas de proteccion, prevencion
y emergencia a sus trabajadores, y controlar su cumplimiento por todas las empresas, y por
todos los trabajadores autbnomos.

El contratista debera concretar y desarrollar en su Plan de Seguridad la forma de realizar en la

obra la Coordinacion de Actividades Empresariales entre los empresarios concurrentes y las
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personas encargadas de las funciones de coordinacion empresarial que esta obligado a
efectuar en base a lo dispuesto en el R. D. 171/2004.
10.6 DEBER DE VIGILANCIA DEL CONTRATISTA PRINCIPAL

El empresario contratista principal vigilard el cumplimiento, no sélo por parte de las empresas
subcontratistas, sino también por sus operarios y trabajadores autébnomos, de la parte del Plan
de Seguridad y Salud que afecte al trabajo que van a ejecutar en la obra.

Para ello requerira de las empresas subcontratistas la organizacion preventiva que van a
aportar a su actividad en la obra, con la finalidad de controlar el cumplimiento de dicha
obligacién, y la incluira en el propio Plan como un anexo al mismo.

Dicha organizacién actuara de manera conjunta, pero subordinada a la del contratista principal,
para vigilar que los trabajadores de la subcontrata cumplan con meticulosidad las obligaciones
preventivas incluidas en al Plan que afecten a su trabajo.

El contratista principal exigira por escrito a las empresas subcontratistas que acrediten haber
cumplido su obligacion de informacion y de formacion con los trabajadores que vayan a realizar
actividades en la obra. Igualmente, controlara que entre las mismas empresas subcontratistas y
entre éstas y los trabajadores autdnomos se ha establecido la coordinacién oportuna para poder
garantizar el cumplimiento de los principios de accion preventiva.

10.7 VIGILANCIA DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES

La empresa contratista tiene la obligacion de vigilar la salud de los trabajadores que incorpore a
la obra, asi como la de asignar a los mismos al trabajo en funcién de sus capacidades
sicofisicas; a su vez, el Plan de Seguridad debe integrar el compromiso por parte del
empresario de vigilar igualmente que todas las empresas subcontratistas respecto de los
trabajadores que aporten a la obra, y trabajadores autbnomos, cumplan esta doble obligacién
mientras dure la participacion de éstos en la ejecucion de la obra.
Segun el art. 22 de la Ley 31/1995, los reconocimientos médico-laborales “sélo podran llevarse
a cabo si el trabajador presta su consentimiento”; por lo tanto, son obligatorios para la empresa
y voluntarios para los trabajadores. Sin embargo, a esta regla general se prevén en el mismo
texto legal tres excepciones que deben ser tenidas en cuenta:
. Cuando sea preciso efectuar un reconocimiento periddico para evaluar los efectos
de las condiciones de trabajo sobre la salud de los trabajadores.
. Cuando resulte imprescindible para conocer si el estado de salud de un trabajador
puede constituir peligro para él mismo o para sus comparieros de trabajo.
. Si se exige el reconocimiento médico “en una disposicion legal relacionada con la
proteccion de riesgos especificos y actividades de especial peligrosidad”.
Basandonos en esta Ultima excepcion, al menos, y teniendo en cuenta el tipo de obra que se va
a realizar, resultara preciso, “previo informe de los representantes de los trabajadores”

configurar los reconocimientos médicos como obligatorios para la empresa contratista y
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subcontratistas, y para sus trabajadores. Por ello, se deberan exigir los reconocimientos
médicos anuales a todos los trabajadores de la obra, sin perjuicio de cumplir las obligaciones
especiales, en cuanto al tipo de reconocimientos y periodicidad de los mismos que se deriven
de la legislacion especifica en materia de riesgos concretos de enfermedades profesionales.
10.8 SUBCONTRATACION EN LAS OBRAS DE CONSTRUCCION

La nueva Ley 32/2006 reguladora de la subcontratacién en el sector de la construccion trata de
establecer el régimen juridico de la subcontratacion, estableciendo garantias dirigidas a evitar la
falta de control que podrian generar situaciones de inseguridad laboral. Estas cautelas se
dirigen:

. A impedir las subcontrataciones mas alla del tercer nivel, imponiendo una serie de
requisitos objetivos para poderlas hacer.

. A exigir requisitos de calidad y de solvencia a las empresas subcontratistas (tener
una organizacion preventiva, formacion en prevencion de sus trabajadores, calidad
en el empleo).

. A exigir transparencia en la subcontratacién (exigiendo su documentacién) y
reforzando la participacion de la representacion legal de los trabajadores.

. E incluyendo la tipificacion de determinadas infracciones en la Ley de Infracciones
y sanciones en el Orden Social, con las correspondientes sanciones.

El contratista debe desarrollar en el Plan de Seguridad los procedimientos a seguir para
garantizar el cumplimiento y control del régimen, registro, y documentacion de la
subcontratacién que se realice en la obra, asi como los protocolos de comunicacion a la
Direccion Facultativa, Coordinador de Seguridad y Salud y a los representantes de los
trabajadores de las empresas presentes en la obra.

10.9 CONTROL DE ACCESOS EN LAS OBRAS DE CONSTRUCCION

Identificacion

Para garantizar que sélo las personas autorizadas pueden entrar a la obra, la primera accién a
realizar es la de identificar a dichas personas (los trabajadores). El contratista debera definir la
forma de identificar a las personas autorizadas para acceder a la obra a través de listeros, u otro
sistema equivalente.

En el caso de los trabajadores de la empresa contratista principal, subcontratistas o autbnomos
que intervengan en la ejecucién de la obra, la emisién del listero debera garantizar igualmente
que el contratista dispone de toda la documentacion preventiva del trabajador para el puesto
que va a desempeniar en la obra (formacion, informacién, vigilancia de la salud, autorizaciones).
Dentro de los datos que figuren en el listero o sistema equivalente, se considera apropiado
incluir, ademas del nombre, la empresa y la obra a la que corresponde, los datos de la
correspondiente mutua de accidentes del trabajador, y los teléfonos de emergencias de la obra.

Control de acceso y control del personal

MQDERNIZACION INTEGRAL DE LA ZONA DE RIEGO POR GRAVEDAD DE LA COMUNIDAD DE REGANTES DE
MERIDA - CANAL DE LOBON (BADAJOZ) 28



AGRIMENSUR
Consulting de Ingenieria DOCUMENTO N° 5: ESTUDIO DE SEGURIDAD Y

SALUD

Una vez identificadas las personas con acceso a la obra resulta preciso controlar que sélo
dichas personas autorizadas son las que acceden a la obra. Para ello, primeramente, se debe
garantizar que no se puede entrar a la obra en cualquier punto.

Para controlar que sélo las personas con autorizacién acceden a la obra, los encargados,
recursos preventivos y los mandos organizativos actuaran a la manera de “controladores”,
comprobando permanentemente en los tajos (y especialmente a primera hora del dia) que todas
las personas estan autorizadas.

Cualquier persona cuya presencia no sea habitual en la obra (trabajador de produccioén, de
control de calidad, asistencia técnica, direccion de obra,) que desee acceder a la misma,
previamente deberd pasar por las instalaciones de la empresa contratista, donde se realizaran
los tramites oportunos para la visita (informacion, entrega de EPI’s, etc.).

Trabajadores y empresas extranjeras

Entre los trabajadores extranjeros se dan dos supuestos claramente diferenciados, a saber:

. En primer lugar, la relacion laboral que se da entre los empresarios de ambito
nacional y los trabajadores extranjeros que se contratan en Espafa.

. En segundo lugar, las obligaciones de caracter laboral de los empresarios de los
estados miembros de la Unién Europea, cuyos trabajadores prestan sus servicios
temporalmente en el territorio nacional.

En el primer caso la normativa de aplicacién es:

. ORDEN PRE/140/2005, de 2 de febrero, por la que se desarrolla el procedimiento
aplicable al proceso de normalizacién previsto en la disposicion transitoria 32 del
Real Decreto 2393/2004, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento
de la Ley Organica 4/2000, sobre los derechos y libertades de los extranjeros en
Espafia y su integracion social.

. Ley Organica 4/2000, de derechos y libertades de los extranjeros en Espafia y su
integracion social.

. Real Decreto 2393/2004, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley Organica
4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espafia
Yy Su integracion social.

En base a esta legislacién, los requisitos que deben cumplir el empresario o empleador son los

siguientes:

. Habra firmado un contrato de trabajo con el trabajador extranjero. En el citado
contrato, debera incorporarse un compromiso del empleador de mantener la
prestacion laboral por un periodo minimo de seis meses, y un periodo maximo de
doce meses.

. Si se trata de contratos de trabajo a tiempo parcial, el periodo de la prestacion laboral

se incrementa proporcionalmente a la reduccién sobre la jornada ordinaria pactada
en dichos contratos, de tal forma que la suma de jornadas a realizar mediante los

diferentes contratos a tiempo parcial, dentro del periodo de vigencia de la
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autorizacion, equivalga al menos al total de un contrato a tiempo completo por un
periodo minimo de 6 meses.

. La empresa solicitante debera estar inscrita en el correspondiente régimen del
sistema de Seguridad Social, y encontrarse al corriente del cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y de las cuotas exigibles por la Seguridad Social. Podra
requerirse al empleador que acredite todos los medios econémicos, materiales y
personales de los que dispone para realizar la contratacion.

. Las condiciones fijadas en el contrato de trabajo se ajustaran a las establecidas por
la normativa vigente para la misma actividad categoria profesional y localidad.

En el segundo caso la normativa de aplicacién es la Ley 45/1999, de 29 de noviembre, sobre el
desplazamiento de los trabajadores en el marco de una prestacion de servicios transnacional.
Esta Ley regula los supuestos en los que una empresa de un Estado Miembro de la Unién
Europea se desplaza a otro Estado Miembro con el fin de realizar una prestacion o servicio
concreto por un tiempo determinado. Se trata de que los operarios que vienen a Espafia, se
encuentren sometidos a la misma legislacion laboral que los espafioles que trabajan aqui para
empresas espafiolas. Se incluye:

. Empresas pertenecientes a estados Miembros de la UE.

. Empresas pertenecientes a Estados signatarios del Acuerdo sobre el Espacio
Econdmico Europeo: Noruega, Islandia, Liechtenstein.

. Empresas, que pertenecientes a otros Estados, puedan prestar servicios en Espafia
en virtud con los Convenios Internacionales que sean de aplicacion.

El empresario que desplace a trabajadores deberd comunicarlo a la Autoridad Laboral,

detallando lo siguiente:

. Identificacion de la empresa.
. Datos personales y profesionales de los trabajadores desplazados.
. Identificacion de la /s empresal/s y centro/s de trabajo donde los trabajadores

desplazados prestaran los servicios.

. Fecha de inicio y duracion prevista del desplazamiento.

. Determinacion de los servicios que prestaran los trabajadores desplazados.
No se exige comunicacion si el desplazamiento sea inferior a 8 dias. Ademas,
independientemente de cumplir los requisitos formales y documentales establecidos, el
empresario contratista principal debera cumplir con el resto de las obligaciones que la normativa
laboral le impone.
Tiene una especial relevancia la formacion y la informacién especifica de los riesgos, sobre las
medidas de seguridad y de emergencia del puesto de trabajo que debe recibir el operario. Esta
formacién e informacién debera ser clara y comprensible, por lo que se debera trasmitir en el
idioma del trabajador.
De forma general, desde el presente Estudio de Seguridad se prohibe que en la ejecucién de

las actividades intervengan trabajadores procedentes de empresas de trabajo temporal.

MQDERNIZACION INTEGRAL DE LA ZONA DE RIEGO POR GRAVEDAD DE LA COMUNIDAD DE REGANTES DE
MERIDA - CANAL DE LOBON (BADAJOZ) 30



AGRIMENSUR
Consulting de Ingenieria DOCUMENTO N° 5: ESTUDIO DE SEGURIDAD Y

SALUD

10.10 Obligaciones Generales En Materia Preventiva

El empresario contratista principal esta obligado por la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencion de Riesgos Laborales, y el Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento de los servicios de prevencion, a desarrollar una accion preventiva eficaz
en sus centros de trabajo armonizando su politica preventiva empresarial de caracter general con
su gestion preventiva particular en la obra de construccién objeto del contrato. Para ello, y en
cumplimiento de sus obligaciones preventivas, el empresario debera cumplir con las siguientes
obligaciones estén o no incluidas en el Estudio Basico de Seguridad y Salud del proyecto de la

obra:

1. Planificar la accion preventiva en todas y cada una de las actividades que ejecute en obra
sean acometidas por personal propio o subcontratado. Dicha planificacién debera incluirse
en el plan de seguridad de la obra y contara con la aprobacién reglamentaria previo informe
favorable del coordinador en materia de seguridad y salud en fase de ejecucién. Ademas,
el contratista no podra comenzar o ejecutar actividad alguna que no esté contemplada y
planificada en dicho plan. En este sentido, tampoco se podran comenzar ni ejecutar
actividades cuyos métodos de ejecucion difieran de los establecidos en el plan de

seguridad y salud de la obra.

2. Formar e informar a los trabajadores empleados en la obra. Acreditando que todos los
trabajadores presentes en la obra cuentan con la formacion general en materia preventiva

y especifica tanto de su puesto de trabajo como de las medidas preventivas a observar.

3. Coordinar la accién preventiva con los diferentes empresarios concurrentes en el centro de
trabajo. En virtud del articulo 24 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de
Riesgos Laborales, el empresario contratista debera establecer los procedimientos de
gestién oportunos para coordinar su actuacién preventiva en la obra con las empresas
subcontratistas, trabajadores auténomos y cuantas empresas concurrentes puedan
aparecer en el centro de trabajo de la obra. Y todo ello sin perjuicio de las actuaciones que
adopte el coordinador en materia de seguridad y salud al respecto. En el caso de las
empresas subcontratistas y trabajadores auténomos, el contratista estara obligado a
entregarles la parte del plan de seguridad que les competa requiriéndoles por escrito su
estricto cumplimiento y siendo responsable solidario de sus posibles incumplimientos en
materia preventiva. En el caso de otras empresas que no ostenten de relacion contractual
alguna con el empresario principal, éste debera informarles de los riesgos existentes en el
centro de trabajo que gestiona y de las medidas preventivas a observar. Asi mismo, debera
coordinar su actividad con dichas empresas con el fin de controlar y, en su caso, evitar los

posibles riesgos que se generen reciprocamente.
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4. Vigilar el cumplimiento de la normativa preventiva y de lo establecido en el plan de seguridad
y salud. En virtud de los articulos 24.3, 32 bis y la disposiciéon adicional 142 de la Ley
31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, el empresario debera
disponer una serie de recursos para garantizar la vigilancia del cumplimiento de lo
establecido tanto en la normativa preventiva como en el propio plan de seguridad y salud
de la obra. Para ello se tendran en cuenta las disposiciones minimas establecidas en el
apartado de organizacion preventiva del presente estudio.

5. Planificar y adoptar las medidas de actuacién en caso de emergencia detallando, en su plan
de seguridad, las posibles emergencias que pueden surgir en la obra y las medidas a
implantar en cada caso para controlar y solventar dichas emergencias, asi como los
recursos personales y materiales dispuestos para ello.

6. El empresario contratista principal sera el Unico responsable de la correcta colocacion,
utilizacion y/o ejecucion de las medidas preventivas de su plan de seguridad y salud
respondiendo, en virtud de lo establecido en el art. 17 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre,
de Prevencién de Riesgos Laborales, y en el Real Decreto 1215/1997, de 18 de julio, por el
que se establecen las disposiciones minimas de seguridad y salud para la utilizacién por
los trabajadores de los equipos de trabajo, el Real Decreto 2177/2004, de 12 de noviembre,
por el que se modifica el Real Decreto 1215/1997, de 18 de julio, por el que se establecen
las disposiciones minimas de seguridad y salud para la utilizacién por los trabajadores de
los equipos de trabajo, en materia de trabajos temporales en altura, y Real Decreto
773/1997, de 30 de mayo, sobre disposiciones minimas de seguridad y salud relativas a la
utilizacién por los trabajadores de equipos de proteccion individual, de la utilizacién, eficacia,
estabilidad y garantia estructural de cuantos equipos de trabajo, equipos de proteccion y
magquinas utilice en la obra. Para ello, debera contar no sélo con cuantos certificados y
homologaciones le sean legalmente exigibles sino con los calculos que garanticen la
seguridad y estabilidad en fases de montaje, explotacién y desmontaje de cuantas
instalaciones, maquinas y equipos se utilicen en la obra.

7. Adoptar las medidas oportunas para garantizar el control de accesos a la obra garantizando

que todos los que accedan a la misma estén debidamente autorizados.

8. Por ultimo, el empresario debera comunicar de manera inmediata al promotor, generalmente
via coordinador en materia de seguridad y salud, cuanto accidente o incidente ocurra en la
obra sin perjuicio de la gravedad del mismo y del informe de investigacion que redacte al

respecto.
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10.11 Otros Compromisos Que Debe Asumir La Empresa Contratista En El Plan De

Seguridad

Ademas de los compromisos anteriormente descritos, la empresa contratista debera asumir las
siguientes en la redaccion de su Plan de seguridad y salud:

- Compromiso de adecuar permanentemente el Plan en funcion del proceso de ejecucion de la
obra, de la evolucién de los trabajos, de las posibles incidencias o modificaciones que puedan
surgir en la obra o cuando una de las empresas subcontratistas lo soliciten por considerar
que algunos o todos los riesgos que entrafia su forma de realizar las actividades

subcontratadas no estan contemplados en el Plan.

- Compromiso de garantizar que sélo los trabajadores que hayan recibido informacion
suficiente y adecuada puedan acceder a las zonas de riesgo grave y especifico. Asi mismo,
sélo podran utilizar los equipos de trabajo aquellos trabajadores que cuenten con la debida
habilitacion para ello.

- Compromiso de garantizar que, antes del inicio de un tajo, tanto sus trabajadores, como los
de las empresas subcontratistas, dispongan de los equipos de proteccion individual y
colectiva previstos en el Plan para el desempefio de sus funciones, y de vigilar de manera
especial, a través de su organizacion preventiva en obra, que se hace un uso efectivo de los

mismos.

- Compromiso del contratista, caso de utilizar en la obra trabajadores provenientes de
empresas de trabajo temporal, siempre en actividades sin riesgos especiales, de no permitir
el inicio de su actividad sin tener constancia documental de que han recibido las
informaciones correspondientes a los riesgos laborales inherentes a su trabajo y de las
medidas preventivas previstas para combatirlos, asi como de que poseen la formacién
especifica necesaria y cuentan con un estado de salud compatible con el puesto de trabajo
a desempefiar, y de vigilar mediante su organizacién preventiva estos aspectos caso de que

la utilizacién la vayan a hacer las empresas subcontratistas.

- Informacién e investigacion de accidentes. Debe figurar en el Plan el compromiso que debe
asumir el contratista de que sus recursos preventivos en la obra procedan a facilitar al
promotor de las obras, en el plazo maximo de cinco dias un informe sobre los accidentes
leves e incidencias graves que se hayan producido en su obra; idéntico compromiso, a
cumplimentar en el plazo mas inmediato que se pueda desde el momento de su produccion,
los accidentes graves y muy graves (segun criterio de los recursos preventivos) asi como los
mortales, utilizando via telefonica y, en el plazo improrrogable de 24 horas, el informe escrito

correspondiente de tales accidentes.
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- Compromiso del contratista de vigilar, mediante su organizacién preventiva en obra, que tanto
sus trabajadores, como los de las empresas subcontratistas, cumplen las prescripciones

contenidas en el Plan de seguridad y salud de la obra.

- Compromiso de elaborar y conservar a disposicion de la autoridad laboral la documentacién
establecida acreditativa del cumplimiento de los compromisos asumidos en el Plan de

seguridad y salud.

- Compromiso de realizar, en caso de ser solicitado por el promotor, un plan de emergencia, del

cual de be quedar copia en la obra en un lugar accesible a todo el personal.

11. LIBRO DE INCIDENCIAS Y SUBCONTRATACION

11.1 Libro deincidencias

1. En el lugar de las obras existira con fines de control y seguimiento del plan de
seguridad y salud un libro de incidencias que constara de hojas por duplicado,
habilitado al efecto.

2. El libro de incidencias, que debera mantenerse siempre en la obra, estara en poder del
coordinador en materia de seguridad y salud durante la ejecucién de la obra. A dicho
libro tendran acceso la direccién facultativa de la obra, los contratistas y
subcontratistas y los trabajadores auténomos, asi como las personas y érganos con
responsabilidades en materia de prevencion en las empresas intervinientes en la obra,
los representantes de los trabajadores y los técnicos de los érganos especializados en
materia de seguridad y salud en el trabajo de las Administraciones publicas
competentes, quienes podran hacer anotaciones en el mismo, relacionadas con los
fines que al libro se le reconocen en el apartado 1.

3. Efectuada una anotacion en el libro de incidencias, el coordinador en materia de
seguridad y salud durante la ejecucion de la obra, estaran obligados a remitir, en el
plazo de veinticuatro horas, una copia a la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social
de la provincia en que se realiza la obra. Igualmente deberan notificar las anotaciones
en el libro al contratista afectado, a los representantes de los trabajadores de éste y a
la propiedad.

11.2 Libro de subcontratacién

Cada contratista, con caracter previo a la subcontratacion con un subcontratista o
trabajador autébnomo de parte de la obra que tenga contratada, debera obtener un
Libro de Subcontratacion habilitado que se ajuste al modelo establecido.

El Libro de Subcontratacion sera habilitado por la autoridad laboral correspondiente.
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Se anotara en el mismo a la persona responsable de la coordinacion de seguridad y salud
en la fase de ejecucion de la obra, asi como cualquier cambio de coordinador de
seguridad y salud que se produjera durante la ejecucién de la obra, conforme se
establece en el Real Decreto 337/2010.

En dicho Libro de subcontratacién el contratista debera reflejar, por orden cronolégico
desde el comienzo de los trabajos, y con anterioridad al inicio de estos, todas y cada
una de las subcontrataciones realizadas en la obra con empresas subcontratistas y
trabajadores auténomos incluidos en el ambito de ejecucion de su contrato,
conteniendo todos los datos que se establecen en el Real Decreto 1109/2007 y en el
Articulo 8.1 de la Ley 32/2006.

El contratista debera conservar el Libro de Subcontratacion en la obra de construccion
hasta la completa terminacion del encargo recibido del promotor. Asimismo, debera
conservarlo durante los cinco afios posteriores a la finalizacion de su participacion en

la obra.

12. OBLIGACIONES DE LAS PARTES IMPLICADAS

12.1 OBLIGACIONES DEL PROMOTOR

En relacion a lo contenido en el R.D.L. 5/2000, se presentan las funciones del promotor

siguiente:

. Elaborara el Aviso Previo para remitirlo a la Autoridad Laboral, y debe mantenerlo
actualizado.

. Debera designar un Coordinador de Seguridad en los casos requeridos por la ley,
gue tendra formacion académica adecuada y formacion especializada en materia
de prevencion.

. No debe consentir que se inicie la obra sin que el Plan de Seguridad y Salud esté
aprobado.

. Debe comprobar que el Coordinador tenga el Libro de Incidencias de la obra.

. Debe comprobar que el coordinador de seguridad y salud en fase de ejecucion de
la obra cumpla sus funciones (las previstas en el art. 9 del R.D. 1627/97 y en el resto
de normativa).

. Debe trasladar las informaciones y las instrucciones precisas a las empresas que

acttian en la obra. Dicho aspecto se cumplira con lo previsto en el presente Estudio

y con las instrucciones que debe impartir en la obra el Coordinador.

12.2 OBLIGACIONES DE CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS

El contratista y subcontratista estaran obligados a:
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1.- Aplicar los principios de accién preventiva que se recogen en el Articulo 15 de la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales y en particular:
e El mantenimiento de la obra en buen estado
e Laeleccién del emplazamiento de los puestos y areas de trabajo, teniendo en cuenta sus
condiciones de acceso y la determinacion de las vias o zonas de desplazamiento o
circulacion
e Lamanipulacion de distintos materiales y la utilizacién de medios auxiliares
e El mantenimiento, el control previo a la puesta en servicio y control periédico de las
instalaciones y dispositivos necesarios para la ejecucion de las obras, con objetivo de
corregir los defectos que pudieran afectar a la seguridad y salud de los trabajadores.
e La delimitacion y acondicionamiento de las zonas de almacenamiento y depdsito de
materiales, en particular si se trata de materias peligrosas
e El almacenamiento y evacuacioén de residuos y escombros
e La adaptacion del periodo de tiempo efectivo que habra de dedicarse a los distintos
trabajos o fases de trabajo
e La cooperacion entre todos los intervinientes de la obra

e Las interacciones o incompatibilidades con cualquier otro trabajo o actividad

2.- Cumplir y hacer cumplir a su personal lo establecido en el Plan de Seguridad y Salud

3.- Cumplir la normativa en materia de prevencion de riesgos laborales, teniendo en cuenta las
obligaciones sobre coordinacion de las actividades empresariales previstas en el Articulo 24 de
la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales, asi como cumplir las disposiciones minimas
establecidas en el Anexo IV del Real Decreto 1627/1997.

4.- Informar y proporcionar las instrucciones adecuadas a los trabajadores autbnomos sobre
todas las medidas que hayan de adoptarse en lo que se refiere a seguridad y salud.

5.- Atender las indicaciones y cumplir las instrucciones del Coordinador en materia de seguridad
y salud durante la ejecucién de la obra.

Seran responsables de la ejecucién correcta de las medidas preventivas fijadas en el Plan
relativo a las obligaciones que le correspondan o, en su caso, a los trabajos autbnomos por
ellos contratados.

Ademas, responderan solidariamente de las consecuencias que se deriven del incumplimiento
de las medidas previstas en el Plan. Las responsabilidades del Coordinador, Direccion
Facultativa y el Promotor no eximiran de sus responsabilidades a los contratistas y a los
subcontratistas.

12.3 OBLIGACIONES PREVENTIVAS DEL EMPRESARIO CONTRATISTA PRINCIPAL

El empresario contratista principal esta obligado por la Ley 31/95 y el RD 39/97 a desarrollar
una accion preventiva eficaz en el centro de trabajo, armonizando su politica preventiva
empresarial de caracter general (Ley 31/1995 y R.D. 39/1997) con su gestion preventiva

particular en la obra de construccion objeto del contrato (R.D. 1627/97). Para ello, y en
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cumplimiento de sus obligaciones preventivas, el empresario debera cumplir con las siguientes

obligaciones estén o no incluidas en el Estudio de Seguridad y Salud del proyecto de la obra:

Planificar la accién preventiva en todas y cada una de las actividades que ejecute
en obra sean acometidas por personal propio o subcontratado. Esta planificacién
deberd incluirse en el Plan de Seguridad de la obra y contara con la aprobacion
reglamentaria, previo informe favorable del coordinador en materia de seguridad y
salud en fase de ejecucidon. Ademas, el empresario contratista no podra iniciar o
ejecutar actividad alguna que no esté contemplada y planificada en dicho Plan.
Tampoco se podran iniciar ni ejecutar actividades cuyos métodos de ejecucion
difieran de los establecidos en el Plan de Seguridad y Salud de la obra.

Formar e informar a los trabajadores empleados en obra, acreditando que todos
ellos cuentan con la formacién general en materia preventiva y especifica, tanto de
su puesto de trabajo como de las medidas preventivas a observar.

Coordinar la accién preventiva con los diferentes empresarios concurrentes en el
centro de trabajo. En virtud del Art. 24 de la Ley 31/1995, el empresario contratista
establecera los procedimientos de gestion oportunos para coordinar su actuacion
preventiva en la obra con las empresas subcontratistas, trabajadores auténomos y
con cuantas empresas concurrentes pudieran aparecer en el centro de trabajo de la
obra, todo ello sin perjuicio de las actuaciones que adopte el coordinador en materia
de seguridad y salud al respecto.

En el caso de empresas subcontratistas y de trabajadores autébnomos, el contratista
estara obligado a entregarles la parte del Plan de Seguridad que les competa,
requiriéndoles por escrito a su estricto cumplimiento y siendo responsable solidario
de sus incumplimientos en materia preventiva. En el caso de otras empresas que
no ostenten relacién contractual alguna con el empresario principal, éste las debera
informar de los riesgos existentes en el centro de trabajo que gestiona y de las
medidas preventivas a observar.

Asimismo, debera coordinar su actividad con dichas empresas con el objeto de
controlar y, en su caso evitar los posibles riesgos que se generen reciprocamente;
nombrando para ello una persona designada para la coordinacion de actividades
empresariales, debiendo tener la formacion preventiva correspondiente, como
minimo, a las funciones del nivel intermedio (R.D. 39/97), en base a lo dispuesto en
el R. D. 171/2004, de 30 de enero.

En el caso particular de las empresas suministradoras que participen de forma
esporadica en la obra, se les debe informar por escrito de los riesgos a que estan
expuestos y las medidas preventivas de obligado cumplimiento que afecten a su
labor en el tajo.

Vigilar el cumplimiento de la normativa preventiva y de lo establecido en el Plan de
Seguridad. En virtud de los articulos 24.3, 32 bis y la disposicion adicional 142 de la

Ley 31/1995, el empresario debe disponer una serie de recursos para garantizar la

MQDERNIZACION INTEGRAL DE LA ZONA DE RIEGO POR GRAVEDAD DE LA COMUNIDAD DE REGANTES DE
MERIDA - CANAL DE LOBON (BADAJOZ) 37



AGRIMENSUR
Consulting de Ingenieria DOCUMENTO N° 5: ESTUDIO DE SEGURIDAD Y

SALUD

vigilancia del cumplimiento de lo establecido tanto en la normativa preventiva como
en el propio Plan de Seguridad de la obra. Para ello, se tendran en consideracion
las disposiciones minimas establecidas en el apartado de organizaciéon preventiva
del presente pliego.

Planificar y adoptar las medidas de actuacion en caso de emergencia detallando, en
su Plan de Seguridad, las posibles emergencias que pueden surgir en la obra y las
medidas a implantar en cada caso para controlar y solventar las mismas, asi como
los recursos personales y materiales dispuestos para ello.

El empresario contratista principal serd el Unico responsable de la correcta
colocacién, uso y/o ejecucion de las medidas preventivas de su Plan de Seguridad
y Salud respondiendo, en virtud de lo establecido en el art. 17 de la Ley 31/1995 y
en los R.D. 1215/1997, 2177/2004 y 773/1997, de la utilizacion, la eficacia,
estabilidad y garantia estructural de cuantos equipos de trabajo, equipos de
proteccion y méaquinas utilice en la obra. Para ello, debera contar no sélo con
cuantos certificados y homologaciones le sean legalmente exigibles, sino con los
calculos que garanticen su seguridad y estabilidad durante las fases de montaje,
explotacion y desmontaje de cuantas instalaciones, maquinas y equipos se usen en
la obra.

Adoptar las medidas oportunas para garantizar el control de accesos a la obra,
garantizando que todos los que accedan a la misma estén debidamente
autorizados.

Por ultimo, el empresario deberd comunicar de manera inmediata al Promotor,
generalmente via coordinador en materia de seguridad, cuanto accidente o
incidente ocurra en la obra sin perjuicio de la gravedad del mismo y del informe de

investigacion que redacte al respecto.

12.4 OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADORES AUTONOMOS

Los trabajadores autbnomos estan obligados:

1.-Aplicar los principios de la accion preventiva que se recoge en el Articulo 15 de la Ley de

Prevencion de Riesgos Laborales, y en particular:

El mantenimiento de la obra en buen estado.

El alimacenamiento y evacuacion de residuos y escombros.

La recogida de materiales peligrosos utilizados

La adaptacion del periodo de tiempo efectivo que habra que dedicarse a los distintos
trabajos o fases del trabajo.

La cooperacion entre todos los intervinientes en la obra.

Las interacciones o incompatibilidades con cualquier otro trabajo o actividad

2.- Cumplir las disposiciones minimas establecidas en el Anexo IV del Real Decreto 1627/1997.
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3.- Ajustar su actuacién conforme a los deberes sobre coordinacion de las actividades
empresariales previstas en el Articulo 24 de la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales,
participando en particular en cualquier medida de actuacién coordinada que hubiera
establecido.

4.- Cumplir con las obligaciones establecidas para los trabajadores en el Articulo 29, apartados
1y 2 de la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales.

5.- Utilizar equipos de trabajo que se ajusten a lo dispuesto en el Real Decreto 1215/1997.
6.-Elegir y utilizar equipos de proteccién individual en los términos previstos en el Real Decreto
773/1997.

7.- Atender las indicaciones y cumplir las instrucciones del Coordinador en materia de seguridad
y salud y cumplir lo que se establezca en el plan de seguridad y salud.

12.5 DERECHOS DE LOS TRABAJADORES

Los contratistas y subcontratistas deberan garantizar que los trabajadores reciban informacion
adecuada y comprensible de todas las medidas que hayan de adoptarse en lo que se refiere a
su seguridad y su salud en la obra.

Se debera disponer de una copia del futuro Plan de seguridad y salud y de sus posibles
modificaciones, a los efectos de su conocimiento y seguimiento, que sera facilitada por el
contratista a los representantes de los trabajadores en el centro de trabajo.

ASPECTOS TECNICOS A CONSIDERAR

En este Pliego se incluyen una serie de aspectos técnicos que se definen en el Proyecto y que,
directa o indirectamente, afectan a la seguridad y proteccién de los trabajadores. En este
sentido, el contratista debera cumplir con todas las prescripciones técnicas y legales vigentes en
el Pliego general del Proyecto.

En cuanto a la estabilidad de las excavaciones, se realizaran con taludes estables para el tipo
de terreno encontrado, teniendo en consideracion las condiciones establecidas en el Proyecto,
en el anejo geotécnico, en el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares, etc. En el
supuesto de las excavaciones, o taludes no previstos en el citado documento, o que modificaran
las previsiones recogidas en éste, no se trabajara hasta que el empresario contratista cuente
con los calculos justificativos de estabilidad redactados por un técnico competente en la materia.
Las estructuras metalicas o de hormigén y sus elementos, los encofrados, las piezas
prefabricadas pesadas o los soportes temporales y los apuntalamientos so6lo se podran montar
o desmontar bajo vigilancia, control y direccién de una persona competente.

Los encofrados, los soportes temporales y los apuntalamientos deberan proyectarse, calcularse,
montarse y mantenerse de manera que puedan soportar sin riesgo las cargas a que sean
sometidos.

Para la maquinaria cuyo montaje se realice en obra, durante cada montaje se exigira la revision

de la misma por un organismo acreditado (OCA) para garantizar la adecuacion de dicho equipo.
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En los casos en los que tenga relevancia para la seguridad, se debera exigir la definicion de
responsables de comprobar que el terreno tenga la resistencia suficiente, tanto para el apoyo de

grdas, maquinas, o elementos auxiliares, como para la circulacién de las mismas.

12.6 DELEGADOS DE PREVENCION.

Los delegados de prevencion son los representantes de los trabajadores con funciones
especificas en materia de prevencion de riesgos en el trabajo. Seran designados por y entre los

representantes del personal.

Las competencias de los delegados de prevencion seran las de colaborar con la direccién de la
empresa en la accién preventiva. Promover y fomentar la cooperacion de los trabajadores en la
ejecucion de la normativa sobre prevencion de riesgos laborales. Ser consultados por el

empresario, con caracter previo a su ejecucion, y ejercer una labor de vigilancia y control sobre

el cumplimiento de la normativa.

Acompafiar a los técnicos en las evaluaciones de caracter preventivo del medio ambiente de
trabajo como a los Inspectores de Trabajo y Seguridad Social en las visitas y verificaciones que
realicen en los centros de trabajo para comprobar el cumplimiento de la normativa sobre
prevencion de riesgos laborales, pudiendo formular ante ellos las observaciones que estimen

oportunas.

Tener acceso, con las limitaciones previstas, a la informacion y documentacion relativa a las

condiciones de trabajo que sean necesarias para el ejercicio de sus funciones.

Cuando la informacién esté sujeta a las limitaciones resefiadas, sélo podra ser suministrada de

manera que se garantice el respeto de la confidencialidad.

Ser informados por el empresario sobre los dafios producidos en la salud de los trabajadores
una vez que aquél hubiese tenido conocimiento de ello, pudiendo presentarse, aun fuera de su

jornada laboral, en el lugar de los hechos para conocer las circunstancias de los mismos.

Recibir del empresario las informaciones obtenidas por éste procedentes de las personas u
organos encargados de las actividades de proteccién y prevencion en la empresa, asi como de

los 6rganos competentes para la seguridad y la salud de los trabajadores.

Realizar visitas a los lugares de trabajo para ejercer una labor de vigilancia y control del estado
de las condiciones de trabajo; pudiendo a tal fin, acceder a cualquier zona de los mismos y
comunicarse durante la jornada con los trabajadores; de manera que no se altere el normal

desarrollo del proceso productivo.
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Recabar del empresario la adopcion de medidas de caracter preventivo y para la mejora de los
niveles de proteccion de la seguridad y la salud de los trabajadores, pudiendo a tal fin efectuar
propuestas al empresario, asi como al Comité de Seguridad y Salud para su discusion en el

mismo.

Proponer al 6rgano de representacion de los trabajadores la adopcién del acuerdo de
paralizacion de actividades.

Los informes que deban emitir los Delegados de prevencion, deberan elaborarse en un plazo de
quince dias, o en el tiempo imprescindible cuando se trate de adoptar medidas dirigidas a
prevenir riesgos inminentes. Transcurrido el plazo sin haberse emitido el informe, el empresario

podra poner en practica su decision.

La decisién negativa del empresario a la adopcion de las medidas propuestas por el Delegado
de Prevencion debera ser motivada.

Garantias v sigilo profesional de los Delegados de Prevencion.

El tiempo utilizado por los Delegados de Prevencién para el desempefio de sus funciones sera
considerado como de ejercicio de funciones de representacion a efectos de la utilizacion del
crédito de horas mensuales retribuidas, no obstante lo anterior, sera considerado en todo caso
como tiempo de trabajo efectivo, sin imputacion al citado crédito horario, el correspondiente a
las reuniones del Comité de Seguridad y Salud y a cualquiera El empresario debera
proporcionar a los delegados de Prevencion los medios y la formacién en materia preventiva
que resulten necesarios para el ejercicio de sus funcionas. La formacion se debera facilitar por
el empresario por sus propios medios o mediante concierto organismos y entidades
especializadas en materia de seguridad y debera adaptarse a la evolucién de los riesgos y a la
aparicién de otros nuevos, repitiéndose periédicamente si fuera necesario. El tiempo dedicado a
la formacion sera considerado como tiempo de trabajo a todos los efectos y su coste no podra

recaer en ningun caso sobre los delegados de prevencion.

13. INSTALACIONES DE HIGIENE Y BIENESTAR Y PRIMEROS AUXILIOS:

13.1 SERVICIOS HIGIENICOS Y LOCALES DE DESCANSO.

13.1.1 Agua potable:
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Los lugares de trabajo dispondran de agua potable en cantidad suficiente y facilmente

accesible. Se evitara toda circunstancia que posibilite la contaminacion del agua potable. En las

fuentes de agua se indicara si ésta es o0 no potable, siempre que puedan existir dudas al

respecto.

13.1.2 Vestuarios, duchas, lavabos y retretes.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

Los lugares de trabajo dispondran de vestuarios cuando los trabajadores deban llevar ropa
especial de trabajo y no se les pueda pedir, por razones de salud o decoro, que se cambien
en otras dependencias.

Los vestuarios estaran provistos de asientos y de armarios o taquillas individuales con llave,
que tendran la capacidad suficiente para guardar la ropay el calzado. Los armarios o taquillas
para la ropa de trabajo y para la de calle estaran separados cuando ello sea necesario por el
estado de contaminacién, suciedad o humedad de la ropa de trabajo.

Cuando los vestuarios no sean necesarios, los trabajadores deberan disponer de colgadores
0 armarios para colocar la ropa.

Los lugares de trabajo dispondran, en las proximidades de los puestos de trabajo y de los
vestuarios, de locales de aseo con espejos, lavabos con agua corriente, caliente si es
necesario, jabon y toallas individuales u otro sistema de secado con garantias higiénicas.
Dispondran ademdas de duchas de agua corriente, caliente y fria, cuando se realicen
habitualmente trabajos sucios, contaminantes o que originen elevada sudoracién. En estos
casos, se suministraran a los trabajadores los medios especiales de limpieza que sean
necesarios.

Silos locales de aseo y los vestuarios estan separados, la comunicacion entre ambos debera
ser facil.

Los lugares de trabajo dispondran de retretes, dotados de lavabos, situados en las
proximidades de los puestos de trabajo, de los locales de descanso, de los vestuarios y de
los locales de aseo, cuando no estén integrados en estos ultimos.

Los retretes dispondran de descarga automatica de agua y papel higiénico. En los retretes
gue hayan de ser utilizados por mujeres se instalaran recipientes especiales y cerrados. Las
cabinas estaran provistas de una puerta con cierre interior y de una percha.

Las dimensiones de los vestuarios, de los locales de aseo, asi como las respectivas
dotaciones de asientos, armarios o taquillas, colgadores, lavabos, duchas e inodoros,
deberan permitir la utilizacion de estos equipos e instalaciones sin dificultades o molestias,
teniendo en cuenta en cada caso el niumero de trabajadores que vayan a utilizarlos
simultaneamente.

Los locales, instalaciones y quipos mencionados en el apartado anterior seran de facil acceso,
adecuados a su uso y de caracteristicas constructivas que faciliten su limpieza.
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10) Los vestuarios, locales de aseos y retretes estaran separados para hombres y mujeres, o

estara preverse una utilizacién por separado de los mismos. No se utilizaran para usos
distintos de aquellos para los que estén destinados.

13.1.3 Locales de descanso:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

Cuando la seguridad o la salud de los trabajadores lo exijan, en particular en razén del tipo
de actividad o del numero de trabajadores, éstos dispondran de un local de descanso de facil
acceso.

Lo dispuesto en el apartado anterior no se aplicara cuando el personal trabaje en despachos
0 en lugares de trabajo similares que ofrezcan posibilidades de descanso equivalentes
durante las pausas.

Las dimensiones de los locales de descanso y su dotacién de mesas y asientos con respaldos
seran suficientes para el nimero de trabajadores que deban utilizarlos simultdneamente.

Las trabajadoras embarazadas y madres lactantes deberan tener la posibilidad de descansar
tumbadas en condiciones adecuadas.

Los lugares de trabajo en los que sin contar con locales de descanso, el trabajo se interrumpa
regular y frecuentemente, dispondran de espacios donde los trabajadores puedan
permanecer durante esas interrupciones, si su presencia durante las mismas en la zona de
trabajo supone un riesgo para su seguridad o salud o para la de terceros.

Tanto en los locales de descanso como en los espacios mencionados en el apartado anterior
deberan adoptarse medidas adecuadas para la proteccion de los no fumadores contra
originadas por el humo del tabaco.

Cuando existan dormitorios en el lugar de trabajo, éstos deberan reunir las condiciones de
seguridad y salud exigidas para los lugares de trabajo en esta Real Decreto y permitir el
descanso del trabajador en condiciones adecuadas.

13.1.4 Locales provisionales y trabajos al aire libre:

1)

2)

3)

En los trabajos al aire libre, cuando la seguridad o la salud de los trabajadores lo exijan, en
particular en razén del tipo de actividad o del nUmero de trabajadores, estos dispondran de
un local de descanso de facil acceso.

Si existe un alejamiento entre el centro de trabajo y el lugar de residencia de los trabajadores,
gue les imposibilite para regresar cada dia a la misma, dichos trabajadores dispondran de
locales adecuados destinados a comedores y dormitorios.

Los dormitorios y comedores deberan reunir las condiciones necesarias de seguridad y salud
y permitir el descanso y la alimentacién de los trabajadores en condiciones adecuadas.

13.1.5 Material y Locales De Primeros Auxilios.
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1) Los lugares de trabajo dispondran de material para primeros auxilios en caso de accidente,
que deberd ser adecuado, en cuanto a su cantidad y caracteristicas, al nimero de
trabajadores, a los riesgos que estén expuestos y a las facilidades de acceso al centro de
asistencia médica mas proximo. El material de primeros auxilios debera adaptarse a las
atribuciones profesionales del personal habilitado para su prestacion.

2) Lasituacién o distribucién del material en el lugar de trabajo y las facilidades para acceder al
mismo y para, su caso desplazarlo al lugar del accidente, deberan garantizar que la prestacion
de los primeros auxilios puedan realizarse con la rapidez que requiera el tipo de dafio
previsible.

3) Todo lugar de trabajo, sin perjuicio de lo dispuesto en los apartados anteriores debera
disponer, como minimo, de un botiquin portatil que contenga desinfectantes y antisépticos
autorizados, gases estériles, algodén hidréfilo, venda, esparadrapo, apositos adhesivos,
tijeras, pinzas y guantes desechables.

4) El material de primeros auxilios se revisara peridédicamente y se ird reponiendo tan pronto
como caduque o sea utilizado.

5) Los lugares de trabajo de mas de 50 trabajadores deberan disponer de un local destinado a
los primeros auxilios y otras posibles atenciones sanitarias. También deberan disponer del
mismo los de mas de 25 trabajadores para los que asi lo determine la autoridad laboral,
teniendo en cuenta la peligrosidad de las actividades u las dificultades de acceso al centro de
asistencia médica méas proximo.

6) Los locales de primeros auxilios dispondran como minimo de un botiquin, una camilla y una
fuente de agua potable. Estaran proximos a los puestos de trabajo y seran de facil acceso
para las camillas.

7) El material y el local deberan estar claramente sefializados.

8) La empresa constructora dispondra de un Servicio Médico de Empresa propio o
mancomunado.

13.2 ASPECTOS TECNICOS A CONSIDERAR

En este Pliego se incluyen una serie de aspectos técnicos que se definen en el Proyecto y que,
directa o indirectamente, afectan a la seguridad y proteccién de los trabajadores. En este
sentido, el contratista debera cumplir con todas las prescripciones técnicas y legales vigentes en
el Pliego general del Proyecto.

En cuanto a la estabilidad de las excavaciones, se realizaran con taludes estables para el tipo
de terreno encontrado, teniendo en consideracion las condiciones establecidas en el Proyecto,
en el anejo geotécnico, en el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares, etc. En el

supuesto de las excavaciones, o taludes no previstos en el citado documento, o que modificaran
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las previsiones recogidas en éste, no se trabajara hasta que el empresario contratista cuente
con los calculos justificativos de estabilidad redactados por un técnico competente en la materia.
Las estructuras metalicas o de hormigén y sus elementos, los encofrados, las piezas
prefabricadas pesadas o los soportes temporales y los apuntalamientos s6lo se podran montar
o desmontar bajo vigilancia, control y direcciéon de una persona competente.

Los encofrados, los soportes temporales y los apuntalamientos deberan proyectarse, calcularse,
montarse y mantenerse de manera que puedan soportar sin riesgo las cargas a que sean
sometidos.

Para la maquinaria cuyo montaje se realice en obra, durante cada montaje se exigira la revisién
de la misma por un organismo acreditado (OCA) para garantizar la adecuacion de dicho equipo.
En los casos en los que tenga relevancia para la seguridad, se debera exigir la definicion de
responsables de comprobar que el terreno tenga la resistencia suficiente, tanto para el apoyo de
grdas, maquinas, o elementos auxiliares, como para la circulacion de las mismas.

13.3 VISITAS PROGRAMADAS PERSONAL TECNICO

Como se ha indicado en la memoria del presente estudio de seguridad y salud, cuando el
personal técnico de la obra realice las visitas a la misma se tendran que seguir las siguientes

pautas:
- Se comprobara que se poseen todos los EPI’s necesarios antes de su entrada a la misma.

- Se seguiran las instrucciones dadas por el Coordinador de seguridad y salud, y en caso de
gue este no esté presente en el momento de la visita, de la persona responsable que en ese

momento se encontrase en obra.

- No se accedera a zonas altas sin la utilizacién de los medios de seguridad adecuados
existentes en la obra.

Las visitas se realizaran con una frecuencia semanal, salvo que por el momento en el que se
encuentren los distintos tajos sea necesario aumentar dicha frecuencia. El personal técnico
estara en continuo contacto con el encargado de obra, a fin de saber en todo instante el

desarrollo de la obra.

14. MEDICINA PREVENTIVA Y PRIMEROS AUXILIOS

14.1 Reconocimientos técnicos

Por el articulo 22 de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales (Ley 31/1995) resulta
obligatorio que todo el personal que trabaje en obra pase un reconocimiento médico previo a su
ingreso en el mismo, complementandose con reconocimientos anuales para realizar una
vigilancia periédica de los trabajadores en funcion de las condiciones de trabajo. Esta

obligatoriedad incluye también a los trabajadores subcontratados.
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Se debera seguir lo indicado en este Estudio en el apartado correspondiente a vigilancia de la
salud.

14.2 Botiquines

Se dispondra siempre de botiquines, ubicados en un local o en vehiculos de obra, en
adecuadas condiciones de conservacion y contenido y de facil acceso, sefializado y con
indicacion de los teléfonos de urgencias a utilizar. Existir4 al menos un trabajador formado en la
prestacion de primeros auxilios en la obra.

En la obra se dispondra de un armario botiquin portatil modelo B con destino a empresas de 5 a
25 trabajadores, en un lugar limpio, seco y con facil acceso para los operarios y debidamente
equipado, segun la Orden TAS/2947/2007, de 8 de octubre, por la que se establece el
suministro a las empresas de botiquines con material de primeros auxilios en caso de accidente
de trabajo.

Estara ubicado en la oficina administrativa de la obra, o en su defecto, en el vestuario o cuarto
de aseo. No estara expuesto al sol ni a temperaturas extremas.

Su contenido su contenido se limitar4, como minimo, al establecido en el anexo VI. A) 3 del
Real Decreto 486/97, de 14 de abril:

. 1 Frasco conteniendo agua oxigenada.

. 1 Frasco conteniendo alcohol de 96 grados.
. 1 Frasco conteniendo tintura de yodo.

. 1 Frasco conteniendo mercurocromo.

. 1 Frasco conteniendo amoniaco.

. 1 Caja conteniendo gasa estéril.

. 1 Caja conteniendo algodén hidréfilo estéril.
. 1 Rollo de esparadrapo.

. 1 Torniquete.

. 1 Bolsa para agua o hielo.

. 1 Bolsa conteniendo guantes esterilizados.
. 1 Caja de apdsitos autoadhesivos.

. Analgésicos.

Es importante dejar informado y bien entrenado al personal sobre las posibles urgencias que
puedan ocurrir en su puesto de trabajo, y de como actuar y manejar el botiquin de que
disponen.

Los botiquines llevaran un registro de su dotacion y de las revisiones periddicas de sus
existencias (para la correspondiente reposicién del material gastado, o caducado, etc.), por lo
que la persona habitualmente encargada de su uso repondra inmediatamente el material
utilizado. Independientemente de ello, se revisara mensualmente los botiquines, reponiendo o
sustituyendo todo lo que fuera preciso.

El contratista debera desarrollar en el Plan de Seguridad y Salud los hospitales y los centros de

salud mas cercanos. Ademas, las empresas determinaran los centros médicos
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correspondientes a sus mutuas, a donde se puedan trasladar los accidentados en el caso de
accidentes leves. Todo el personal en la obra estara informado del emplazamiento de estos
centros, mediante la colocacién de carteles con las direcciones y los teléfonos y en los que
también conviene indicar otros datos Utiles como teléfonos de Proteccion Civil, Ambulancias.
Policia, Bomberos, etc.

En cada turno de trabajo y tajo al menos existira una persona con conocimientos sobre primeros
auxilios y para el traslado de los accidentados. La informacidn y los cursos sobre primeros
auxilios deberan repetirse periédicamente. Se impartira por personal facultativo o sanitario que
conviene que esté familiarizado con el tipo de actividades y riesgos en el trabajo que se
desarrolle en el lugar o empresa.

Todo el personal responsable de un tajo tiene la obligacién de conocer los teléfonos y
direcciones de centros médicos y demas servicios de interés. Se informara al personal de obra
de todos y cada uno de los centros médicos mas proximos, y de sus respectivas especialidades,
al objeto de lograr el mas rapido y efectivo tratamiento.

En carteles debidamente sefializados, y mejor aun, por medio de cartones individuales
repartidos a cada operario se recordaran e indicaran las instrucciones precisas a seguir en caso
de accidente. Siempre debemos tener presente, en este orden, las acciones de PROTEGER -
AVISAR — SOCORRER (P.A.S.): Proteger a uno mismo y al accidentado, para evitar nuevos
accidentes o nuevos peligros. Avisar a los servicios de emergencia, facilitando toda la
informacion que se nos solicite de la forma mas precisa posible. Socorrer a los heridos
explorando su consciencia, y su respiracion y pulso.

Ademas de avisar a los servicios de emergencia correspondientes, se avisara también al
Técnico de Prevencion y al Jefe de Obra, con el fin de que coordinen las operaciones de

evacuacion, si procede.

14.3 CONDICIONES AMBIENTALES DE LOS LUGARES DE TRABAJO:

1. La exposicién a las condiciones ambientales de los lugares de trabajo no debe suponer un
riesgo para la seguridad y la salud de los trabajadores.

2. Asimismo, y en la medida de lo posible, las condiciones ambientales de los lugares de trabajo
no deben constituir una fuente de incomodidad o molestia para los trabajadores. A tal efecto,
deberan evitarse las temperaturas y las humedades extremas, los cambios bruscos de
temperatura, las corrientes de aire molestas, los olores desagradables, la irradiacion excesiva
y, en particular, la radiacion solar a través de ventanas, luces o tabiques acristalados.

3. En los locales de trabajo cerrados deberan cumplirse, en particular, las siguientes
condiciones:

a) Latemperatura de los locales donde se realicen trabajos sedentarios propios de oficinas
o similares estard comprendida entre 17 y 27 C.
La temperatura de los locales donde se realicen trabajos ligeros estara comprendida

entre 14y 25 C.
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b) La humedad relativa estard comprendida entre el 30 y el 70 por 100, excepto en los
locales donde existan riesgos por electricidad estatica en los que el limite inferior sera del
50 por 100.

c) Los trabajadores no deberan estar expuestos de forma frecuente o continuada a
corrientes de aire cuya velocidad exceda los siguientes limites:

1) Trabajo en ambientes no calurosos: 0,25 m/s.
2) Trabajos sedentarios en ambientes calurosos: 0,5 m/s.
3) Trabajos no sedentarios en ambientes calurosos: 0,75 m/s.

Estos limites no se aplicaran a las corrientes de aire expresamente utilizadas para evitar
el estrés en exposiciones intensas de calor, ni a las corrientes de aire acondicionado,
para las que el limite serd de 0,25 m/s. en el caso de trabajos sedentarios y 0,35 m/s en
los demas casos.

d) Sin perjuicio de lo dispuesto en relacion a la ventilacion de determinados locales en el
Real Decreto 1618/1980, de 4 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de
calefaccion, climatizacion y agua caliente sanitaria, la renovaciéon minima del aire de los
locales de trabajo, sera de 30 metros cubicos de aire limpio por hora y trabajador, en el
caso de trabajos sedentarios en ambientes no calurosos ni contaminados por humo de
tabaco y de 50 metros cubicos, en los casos restantes, a fin de evitar el ambiente viciado
y los olores desagradables.

El sistema de ventilacion empleado y, en particular, la distribucion de las entradas de
aire limpio y salidas de aire viciado, deberan asegurar renovacion del aire del local de
trabajo.

4. A efectos de la aplicacién de lo establecido en el apartado anterior deberan tenerse en cuenta
las limitaciones o condicionantes que puedan imponer, en cada caso, las caracteristicas
particulares del propio lugar de trabajo, de los procesos u operaciones que se desarrollen en
ély del clima de la zona en la que esté ubicado. En cualquier caso, el aislamiento térmico de
los locales cerrados debe adecuarse a las condiciones climéticas propias del lugar.

5. En los lugares de trabajo al aire libre y en los locales de trabajo que, por la actividad
desarrollada, no puedan quedar cerrados, deberan tomarse medidas para que los
trabajadores puedan protegerse, en la medida de lo posible, de las inclemencias del tiempo.

6. Las condiciones ambientales de los locales de descanso, de los locales para el personal de
guardia, de los servicios higiénicos, de los comedores y de los locales de primeros auxilios

15. MEDIDAS DE ACTUACION EN CASO DE EMERGENCIA

La empresa contratista debera elaborar un Plan de emergencia para su centro de trabajo, con
los contenidos legales establecidos en el articulo 20 de la Ley de Prevencion de Riesgos
Laborales, desarrollando como minimo los siguientes puntos:

e Objeto y alcance.

e Medios de proteccién técnicos y humanos (organigrama), definiendo el personal

empleado para la emergencia, para primeros auxilios, su formacion minima.
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¢ Enumeracion de las situaciones de emergencia: Accidente, incendio, etc.

e Actuacion segun el tipo de emergencia, definiendo como se va a proceder en cada
caso. Quién da la alarma, quien la recibe, qué hace el que la recibe, cuando se avisa
a medios externos, etc.

e Teléfonos de emergencias y teléfonos de asistencia médica jerarquizada (mutua,
ambulancia, hospitales y centros de salud), incluso direcciones de los centros
médicos.

e ltinerarios de evacuacion a emplear y puntos de encuentro.

e Ubicacion de los medios de lucha contra incendios y primeros auxilios.

e Lugares donde se exhibira la documentacion de emergencia.

Con caracter minimo en este Estudio se enumeran una serie de aspectos que el contratista
debera analizar, desarrollar, complementar y adecuar en su Plan de Seguridad:

- En cada tajo existira con caracter minimo un extintor, un botiquin de primeros auxilios, un
listado de los teléfonos de las mutuas y centros asistenciales mas préximos, y un medio de
comunicacién, que consistira en un teléfono movil con total capacidad de cobertura (en su
defecto se podran emplear emisoras y walkies). Ademas, en cada tajo existira al menos un
operario con formacién en primeros auxilios y formacién en manejo de extintores.

— Al inicio de la obra se realizara una charla formativa e informativa sobre primeros auxilios por
una mutua o médico especialista en la materia. Asimismo, se realizara una charla formativa
sobre el manejo y utilizacion de extintores por una empresa especializada en la materia.

- Medios de lucha contra incendios: Ademas de que en todos los tajos exista un extintor, se
debera tener en cuenta que en la maquinaria de movimiento de tierras debera disponerse un
extintor. Ademas de los extintores existentes en los tajos, existira otra dotacion en la cada zona
ZIAS (zona de instalaciones auxiliares). Se seleccionara el extintor correcto en funcién de los
materiales existentes.

- Medios de evacuacion: Se dispondra en cada tajo de un vehiculo que podra ser empleado en
caso de necesidad de evacuacion de la zona, e incluso en caso de traslado de un accidentado,
0 para cualquier actuacion asociada a una emergencia. En una situacion de emergencia podria
ser empleado hasta la maquinaria de obra.

- Rutas de evacuacion: El contratista, teniendo en consideracion los caminos existentes, junto
las carreteras actuales en la zona, definird la mejor ruta de evacuacion en cada caso. De igual
manera, el contratista debera definir en su Plan de Seguridad los puntos de encuentro mas
adecuados para la mejor definicion y coordinacion con los servicios de emergencia externos.

- Primeros auxilios: Debera existir en cada tajo un botiquin con la dotacién establecida en la
normativa. Se dispondra en cada zona de instalaciones (ZIAS) un lugar destinado a primeros
auxilios, donde se ubicaran dos botiquines por cada zona.

- En las ZIAS existira una dotacion minima de extintores y botiquines (dos por cada zona), asi
como de listado de teléfonos de mutuas y centros asistenciales mas préximos.

— En ninguin momento podra haber un trabajador solo por la obra.
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- Con caracter particular, el contratista tendra en cuenta que durante la ejecuciéon de cada
estacion de bombeo o subestacién eléctrica se dispondra de 2 extintores y un botiquin, asi
como de un WC para poder usarse en cualquier momento, que complementara la dotacién de
instalaciones higiénicas existentes en las ZIAS (Zonas de instalaciones auxiliares).

- Para los tajos de movimiento de tierras, en cada maquina (retroexcavadora, retro cargadora,
motoniveladora y similares) existird un extintor. Ademas, el encargado del movimiento de tierras
dispondra de un extintor y botiquin adicionales.

- En la obra esta totalmente prohibido la formacion de hogueras.

- Medios de comunicacién: En todos los tajos el encargado del mismo dispondra de un teléfono
movil para poder usarlo en caso de emergencia, con el fin de dar la alarma y las actuaciones

que le sean otorgadas en el organigrama que defina el contratista en su Plan de Seguridad.

16. MEDIDAS CONTRA INCENDIOS

Las siguientes condiciones complementan a las ya descritas en la Memoria de este Estudio.

Por motivos de funcionalidad y organizacién del tajo, suelen almacenarse en recintos separados
los materiales que han de utilizarse en los oficios distintos. Este principio bésico es favorable a
la proteccion contra los incendios. De esta manera, se han de separar claramente los materiales
combustibles, los unos de los otros, y todos ellos han de evitar cualquier tipo de contacto con
equipos y canalizaciones eléctricas.

Los depésitos de combustible que se encuentren en obra para suministro de maquinaria (palas
cargadoras, graas, motovolquetes...) cumpliran la normativa de Reglamentacion de
Instalaciones Petroliferas (R.D. 2085/94 de 20 de octubre y R.D. 2487/94 de 23 de diciembre), y
con la ITC IP0O3 sobre consumos propios y la ADR09 sobre transporte internacional de
mercancias peligrosas por carretera.

La maquinaria, tanto fija como movil, accionada por energia eléctrica, tendré las conexiones de
corriente bien realizadas, y en los emplazamientos fijos se instalara toma de tierra. Todos los
desechos, virutas y desperdicios que se produzcan por el trabajo, se apartaran con regularidad,
dejando limpios diariamente los alrededores de las maquinas.

Las labores de trasvase de combustible se efectuardn con una buena ventilacién, fuera de la
influencia de chispas y fuentes de ignicién. Se prevera, asimismo, las consecuencias de
posibles derrames durante las operaciones, por lo que se debe tener a mano tierra o arena o
agua para empapar el suelo.

La prohibicion de fumar o de encender cualquier tipo de llama ha de formar parte de la conducta
a seguir en estos trabajos. Cuando se trasvasan los liquidos combustibles o se llenan depésitos,
se pararan los motores accionados por el combustible trasvasado.

En todos los trabajos de soldadura y de corte se deben proteger de la proyeccion de materias
incandescentes los objetos que sean susceptibles de combustiéon y que no hayan de ser

cambiados de su emplazamiento, cubriéndolos con mantas ignifugas o con lonas, a ser posible
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mojadas. Periddicamente se comprobara si bajo las lonas ha podido introducirse alguna chispa
0 ha habido un recalentamiento excesivo.

No podran efectuarse trabajos de corte y soldadura en lugares donde haya explosivos, vapores
inflamables, o donde pese a todas las medidas posibles de precaucién no pueda garantizarse la
seguridad ante un eventual incendio, asi como ante viento. En todas las situaciones descritas
anteriormente (en almacenes, maquinaria fija 0 movil, trasvase de combustible, trabajos de
soldadura) y en aquellas otras en que se manipule una fuente de ignicién, se colocaran
extintores cuya carga y capacidad estén en consonancia con la naturaleza del material
combustible y con el volumen de éste, asi como de arena y tierra o agua donde se manejen
liquidos inflamables, con la maquinaria y las herramientas adecuadas para extenderla.

En el caso de grandes cantidades de acopio, almacenamiento o concentracion de embalajes o
de desechos han de completarse los medios de protecciébn con mangueras de riego que
proporcionen agua abundante.

Todos los trabajadores seran informados de los puntos y zonas que pueden revestir un peligro
de incendio en la obra, y de las medidas de proteccidn existentes en las mismas, para que
puedan eventualmente hacer uso de ellas, asi como la posibilidad de dar el aviso
correspondiente a los servicios publicos de extincion de incendios.

En caso de fuego todo el personal, salvo el encargado de su extincion, debera abandonar los
puestos de trabajo cercanos no pudiendo regresar hasta que se apague el fuego y se
compruebe la inexistencia de gases nocivos para la salud de las personas.

16.1 Medidas frente aincendios forestales

De igual forma se deberan prever los incendios forestales, teniendo especial atencién a la zona
de montes.

Se entiende por monte, segun establece el arto 5 de la Ley de Montes, todo terreno en el que
vegetan especies forestales arbéreas, arbustivas, de matorral o herbaceas, sea
espontaneamente o procedan de siembra o plantacién, que cumplan o puedan cumplir
funciones ambientales, protectoras, culturales, paisajisticas o recreativas; incluyendo los
terrenos yermos, roquedos y arenales. También tienen la consideracion de monte, de acuerdo
con la ley 10/2006, de 28 de abiril, por la que se modifica la ley 43/03, de 21 de noviembre de
Montes, los enclaves forestales en terrenos agricolas con la superficie minima determinada por
la Comunidad Autondmica. No tendran la consideracion de monte, los terrenos dedicados al
cultivo agricola ni los terrenos urbanos.

El contratista debera analizar, desarrollar, complementar y adecuar en la redaccién de su Plan
de Seguridad las previsiones establecidas para los incendios forestales con caracter de
minimos en el presente Estudio, las cuales se enumeran a continuacion:

- El contratista, en su Plan de Seguridad, desarrollara las actuaciones de emergencia a aplicar
ante los incendios forestales, desarrollando un procedimiento especifico de prevencion.

- Con caracter general, en las obras que se ejecuten en zona de monte, y durante el periodo de

riesgo por posibles incendios, se seguiran las medidas de proteccion siguientes:
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Mojar y desbrozar la zona de influencia de los trabajos que generen peligro de
incendio.

No realizar trabajos de corte, soldadura, o cualquier otra tarea que pueda producir
llamas o chispas, en las proximidades a zonas sensibles, como son las de pasto o
arbolado.

La utilizacion de pantallas de proteccion, y el resto de medidas de prevencién para
la realizacion de trabajos de corte o soldadura, se extremaran cuando el viento
existente tenga una intensidad considerable, y especialmente cuando se estén
realizando trabajos en altura.

Utilizar extintores a pie de tajo y en los vehiculos del personal encargado de los
trabajos.

Colocar carteles de peligro de incendios y prohibido fumar en las zonas de riesgo.
Realizar una correcta gestion de residuos poniendo especial atencién en la retirada

de vidrio ya que puede actuar como foco de incendio.

16.1.1 Utilizacion de explosivos

En el caso de utilizacion de explosivos para la realizacion de voladuras, con
independencia de las autorizaciones y medidas de seguridad que establezca la
legislacion vigente, en el lugar y momento de la voladura se dispondrd de una
autobomba operativa con una capacidad de agua no inferior a 3.000 litros y cinco
operarios dotados con vehiculo todo terreno de siete plazas y cinco mochilas
extintoras de agua cargadas, con capacidad no inferior a 14 litros cada una, asi
como un equipo transmisor capaz de comunicar cualquier incidencia, de manera
directa o indirecta, al teléfono 112 de emergencias, de la Comunidad autonoma

competente

16.1.2 Utilizacion de herramientas, maquinaria y equipos

A.- Los emplazamientos de aparatos de soldadura, grupos electr6genos, motores o
equipos fijos eléctricos o de explosion, transformadores eléctricos, éstos Ultimos
siempre y cuando no formen parte de la red general de distribucién de energia, asi
como cualquier otra instalacién de similarescaracteristicas, debera realizarse en una
zona desprovista de vegetacion con un radio minimo de5 metros o, en su caso,
rodearse de unos cortafuegos perimetrales desprovisto de vegetacion de una
anchura minima de 5 metros.

B.- La carga de combustible de motosierras, motodesbrozadoras o cualquier otro
tipo de maquinaria se realizara sobre terrenos desprovistos de vegetacion, evitando
derrames en el llenado de los depdsitos y no se arrancaran, en el caso de
motosierras y motodesbrozadoras, en el lugar en el que se han repostado.
Asimismo, Unicamente se depositaran las motosierras o motodesbrozadoras en

caliente en lugares desprovistos de vegetacion.
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C.- Todos los vehiculos y toda la maquinaria autoportante deberan ir equipados con
extintores depolvo de 6 kios o mas de carga tipo ABC, bajo la norma UNE
actualizada.

D.- Toda maquinaria autopropulsada dispondra de matachispas en los tubos de
escape.

E. Todos los trabajos que se realicen con aparatos de soldadura, motosierras,
motodesbrozadoras, desbrozadoras de cadenas o martillos, equipos de corte
(radiales), pulidoras de metal, asi como cualquier otro en el que la utilizacion de
herramientas 0 maquinaria en contacto con metal, roca oterrenos forestales
pedregosos pueda producir chispas, y que se realicen en terreno forestal o ensu
inmediata colindancia, habran de ser seguidos de cerca por operarios controladores,
dotados cada uno de ellos de una mochila extintora de agua cargada, con una
capacidad minima de 14 litros, cuya mision exclusiva sera el control del efecto que
sobre la vegetacion circundante producen las chispas, asi como el control de los
posibles conatos de incendio que se pudieran producir.

El nimero de herramientas o maquinas a controlar por cada operario controlador se
establecer& en funcion del tipo de herramienta o maquinaria y del riesgo estacional

de incendios, conforme con el siguiente cuadro de minimos:

Maquina a controlar Eactor de Del 16 de junio al | Del 16 de octubre
riesgo 15de al 15de
octubre junio (*)

Motosierra 15 4/1 8/1

Motodesbrozadora 6 3/1 6/1

Desbrozadora de cadenas O 6 1/1 2/1

martillos

Equipos de corte,

pulidoras,amoladoras y 6 11 2/1

otras maquinarias de uso con

metales

Tractor de cadenas o ruedas con

cuchilla o 3 2/1 4/1

palas empujadora y otra maguinarial

similar

Aparatos de soldadura 12 11 11
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Como cada afio la Direccion General de Prevencion de Incendios Forestales de la
consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Emergencia Climatica y Transicion
Ecologica determina los periodos anuales de riesgo de incendios, esta tabla se adaptara
a lo sefialado por dicha Direccion general en el momento de ejecucion de las obras.

En el caso de utilizacion simultanea en una misma zona de herramientas o maquinas
diferentes, el operario controlador podra controlarlas simultdneamente siempre que no
se superen las proporciones establecidas al aplicar los pesos de los factores de riesgo
asignados.

La distancia maxima entre el operario controlador y cada una de las herramientas o
maquinas que le sean asignadas para su control sera de:

e Del 16 de octubre al 15 de junio (*): 60 metros en terrenos de nula o escasa
pendiente y 30 metrosen el resto de los casos.

e Del 16 dejunio al 15 de octubre (*): 30 metros en terrenos de nula 0 escasa
pendiente y 15 metrosen el resto de los casos.
Cada uno de los operarios controladores dispondrd, ademas del extintor de agua, de una

reserva de ésta en cantidad no inferior a 30 litros situada sobre vehiculo todo terreno lo mas
préxima posible al lugar de trabajo.

En aquellas obras o trabajos donde por la maquinaria o herramienta a utilizar sea preceptiva la
presencia del operario controlador, y el nimero de operarios sea igual o superior a seis, incluido
el operario controlador, éste Ultimo se diferenciara del resto de operarios mediante un chaleco
identificativo de color amarillo o naranja, en el que en sitio visible llevara las iniciales O. C.

En aquellas obras o trabajos donde por la maquinaria o herramienta a utilizar sea preceptiva la
presencia del operario controlador, éste no abandonara la zona de trabajo hasta que no hayan
transcurrido al menos 30 minutos desde la finalizacién de los trabajos que se realicen con la
referida maquinaria o herramienta y dispondra de un equipo transmisor capaz de comunicar
cualquier incidencia, de manera directa o indirecta, al teléfono 112 de emergencias, de la
Comunidad autébnoma competente

16.1.3 Explotaciones forestales

Ademas de las normas de seguridad recogidas en el presente pliego, en las zonas en
tratamiento selvicola o en explotacion forestal se mantendran limpios de vegetacion los parques
de clasificacién, cargaderos y zonas de carga intermedia y una faja periférica de anchura
suficiente en cada caso. Los productos se apilaran en cargaderos, debiendo guardar entre si las
pilas de madera, lefias, corcho, pifias u otros productos forestales una distancia minima de 10
metros.

16.1.4 Suspensidn cautelar de los trabajos

Con caracter general, en los dias y zonas para los que el nivel de preemergencia ante el riesgo
de incendios forestales que recoge el La Ley 5/2004, de 24 de junio, de Prevencién y Lucha

contra los Incendios Forestales en la Comunidad Autbnoma de Extremadura

16.1.5 CONTROL ESTADISTICO DE LA ACCIDENTALIDAD

MQDERNIZACION INTEGRAL DE LA ZONA DE RIEGO POR GRAVEDAD DE LA COMUNIDAD DE REGANTES DE
MERIDA - CANAL DE LOBON (BADAJOZ) 54



AGRIMENSUR
Consulting de Ingenieria DOCUMENTO N° 5: ESTUDIO DE SEGURIDAD Y

SALUD

El contratista debera establecer en el Plan de Seguridad la forma de llevar a cabo un control de
la accidentalidad y de la estadistica de siniestralidad. Los indices a considerar seran:

indice de Incidencia

Igual al nUmero anual de siniestros con baja que se producen en el colectivo estudiado, por

cada cien trabajadores del mismo, es decir:

I NOde sinjestros con baja x 103
! N©° de trabajadores

indice de Frecuencia

Es el nimero de accidentes anuales con baja por cada millén de horas trabajadas en el

colectivo, o sea:

N°Ode accidentes con baja 6

IF = A X 10
N© horas trabajadas

indice de Gravedad

Es el nimero anual de jornadas perdidas por accidente por cada mil horas trabajadas en el

sector, por tanto:

I - (NO de jordanac{as perdidas por accidentesj X 10°
NO de jornadas trabajadas

Ademés de este control interno de la siniestralidad de la obra, el contratista debera

cumplimentar cada mes los formatos correspondientes sobre estadisticas de siniestralidad, y

entregarlos al Coordinador de Seguridad y Salud en fase de ejecucidn, en el plazo que se le

indique, para que pueda remitirse copia de las mismas al Promotor de la obra.

17. PARTES DE ACCIDENTE E INCIDENCIAS

En el caso de que tenga lugar un accidente con lesiones, el responsable (Encargado, Técnico de

Apoyo a la Produccion, Jefes de Equipo, RTP, Jefe de Obra, Responsable de la empresa) del que

dependa el accidentado, cumplimentara el impreso de parte de accidente, siguiendo lo estipulado
en la Orden TAS/2926/2002, de 19 de noviembre, por la que se establecen nuevos modelos para
la notificacion de los accidentes de trabajo y se posibilita su transmisién por procedimiento

electrénico.

La Investigacién de Accidentes es una de las técnicas de seguridad analiticas cuyo objeto es el
de determinar las causas que han producido la manifestacion de cualquier tipo de accidente,
dafio o lesién en cualquiera de sus magnitudes, e incluso del estudio de los incidentes o
accidentes blancos, muy importantes de cara a la prevencion efectiva de riesgos laborales.

Los partes de accidente deberan realizarse lo mas pronto posible, después del suceso. Se
buscaran causas, no culpables, se entrevistara a los posibles testigos, y a la victima (si
procede) individualmente. Se consideraran al efecto de la investigacién solo hechos probados,
descartando cualquier tipo de juicio particular.

Ante cualquier accidente e incidente en la obra se informara al Coordinador de seguridad y

salud y Director de obra de forma inmediata.
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El contratista debera investigar y realizar el Informe de investigacion de todos los accidentes e
incidentes, cumpliendo los protocolos de comunicacién no sélo hacia el Promotor, sino también
hacia la Autoridad Laboral y la Inspeccion de Trabajo.

El Jefe de Obra o Taller tendra conocimiento del accidente en los instantes inmediatos
posteriores al mismo, mediante comunicacién del responsable de la actuacion en la que se haya

producido.

En caso de accidente grave o mortal el Responsable de la empresa convocara una reunion
urgente dentro de las 24 horas posteriores al accidente, plazo en el cual se debe haber
comunicado el suceso a la Inspeccién de Trabajo, y cumplidos todos los tramites legales

procedentes. A dicha reunién asistiran:

Responsable de la empresa.

— Jefe de Obra.

— Encargado o T.A.P.

— Jefes de Equipo, RTP.

— Miembros del Comité de Seguridad y Salud.

— Testigos si fuesen necesarios.

— Servicio de Prevencion.

El parte de accidente servird como guia y se adjuntara al acta de la reunion, pudiéndose variar

por consenso las apreciaciones iniciales del Responsable del Accidentado.

Se elaboraré por parte del Servicio de Prevencién un informe adicional, en el que se podra
ampliar informacidn, incluir fotografias, dejar constancia de las discrepancias surgidas, etc.

El informe sera enviado a los siguientes responsables organizativos:

Responsable de la empresa

Jefe de obra, Encargado de Taller.

RTP, Jefes de Equipo.

— Servicio de Prevencion en Sede Central.
17.1 CUMPLIMENTACION DEL PARTE DE ACCIDENTE
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En el parte de accidente debe venir reflejado la obra, el dia, el mes y afio que se ha producido el
accidente, hora de produccién del accidente, nombre del accidentado, categoria profesional y
oficio del accidentado, su domicilio, el lugar (tajo) de trabajo en el que se produjo el accidente,
causas del accidente, importancia aparente del accidente, posible especificacion sobre fallos
humanos, lugar, persona y forma de producirse la primera cura (en el caso de que la hubiese),
lugar de traslado para hospitalizacion (en el caso de lo hubiese), testigos del accidente, informe

que contenga como se hubiera podido evitar y ordenes inmediatas para ejecutar.

17.2 CUMPLIMENTACION DEL PARTE DE DEFICIENCIAS

En el parte de deficiencias habra que identificar la obra, la fecha, la observacién y el lugar en el que
se ha producido la observacion (tajo). acompafiado de un informe sobre la deficiencia observada y
estudio de mejora de la deficiencia en cuestion.

17.3 COMUNICACIONES INMEDIATAS EN CASO DE ACCIDENTE LABORAL

Se comunicara de forma inmediata a las siguientes personas los accidentes laborales

producidos en la obra:

Accidentes de tipo leve.

o A la Autoridad Laboral: en las formas que establece la legislacién vigente en materia de
accidentes laborales.

o Al Coordinador en materia de seguridad y salud durante la ejecucién de la obra: de todos y
de cada uno de ellos.

Accidentes de tipo grave.

o Al Coordinador en materia de seguridad y salud durante la ejecucion de la obra: de todos y
de cada uno de ellos.

o Ala Direccion Facultativa de la obra de forma inmediata.

o A la Autoridad Laboral: en las formas que establece la legislacién vigente en materia de

accidentes laborales.

Accidentes mortales.

o Al juzgado de guardia: para que pueda procederse al levantamiento del cadaver y a las
investigaciones judiciales.

o Al Coordinador en materia de seguridad y salud durante la ejecucion de la obra: de todos y
de cada uno de ellos.

o Ala Direccion Facultativa de la obra: de forma inmediata.

o A la Autoridad Laboral: en las formas que establece la legislacion vigente en materia de

accidentes laborales.
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18. CONDICIONES DE INDOLE ECONOMICA

Una vez al mes; la constructora extendera la valoracion de las partidas que, en materia de
Seguridad, se hubiesen realizado en la obra; la valoracion se hara conforme al Plan y de
acuerdo con los precios contratados por la propiedad.

El abono de las certificaciones expuestas en el parrafo anterior se hara conforme se estipule en
el contrato de obra.

Se tendra en cuenta a la hora de redactar el presupuesto de este Estudio o Plan, sélo las
partidas que intervienen como medidas de Seguridad y Salud, haciendo omision de medios
auxiliares, sin los cuales la obra no se podria realizar.

En caso de ejecutar en obra unidades no previstas en el presupuesto del Plan, se definiran total
y correctamente las mismas y se les adjudicara el precio correspondiente precediéndose para
su abono, tal y como se indica en los apartados anteriores.

En caso de plantearse una revision de precios, el Contratista comunicara esta proposicion a la
Propiedad por escrito, procediéndose seguidamente a lo estipulado segun las obligaciones

recogidas en el punto 13 del presente documento.

Abril de 2023

El Ingeniero Agrénomo cdo. N° 1.503
C.O.1.A. de Andalucia
Formacion especifica como Coordinador de Seguridad y Salud en obras de construccion

Fdo. Antonio Romero Ldpez
AGRIMENSUR CONSULTING, S.L:
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