
Tu experiencia es un grado
Si tienes conocimientos profesionales, experiencia 

laboral o formación no formal, no dudes y acredítala ya. 
Aquí te contamos los pasos.

¿Qué ventajas tiene?

• Acceder a mejores empleos.
• Seguir formándote y progresar.
• Dar más valor a tu experiencia laboral.
• Obtener una acreditación oficial.

¿Por qué acreditarte?

¿Qué tienes que hacer?

¿Cómo hacerlo?

Si tienes más de 18 años, entre 2 y 3 años de experiencia, y 
1.200-2.000 horas trabajadas, eres el candidato perfecto.

INSCRIBIÉNDOTE al Procedimiento de Acreditación de 
Competencias (PEAC) en tu Administración Autonómica. 

Te puede interesar si...

• No finalizaste los estudios
o tienes conocimientos y quieres
tener una acreditación oficial.
• Te requieren algún certificado que
acredite tu experiencia.
• Quieres entrar en el mercado europeo.

• Convalidar módulos.
• Obtener certificados profesionales.
• Conseguir un título de FP si lo completas con formación.
• Movilidad en el mercado de trabajo (nacional y europeo).
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Un asesor te guiará y TE AYUDARÁ a 
organizar la documentación que acredite 
tu formación y experiencia laboral. 

Un experto EVALUARÁ TU
EXPERIENCIA laboral y formativa.

Obtendrás una ACREDITACIÓN OFICIAL con 
VALIDEZ EN TODO EL TERRITORIO NACIONAL, 
de cada Unidad de Competencia en la que has 
demostrado tu capacitación profesional.
Además, te permite seguir formándote, para 
conseguir un título de FP. Formación 
Profesional.

Infórmate en 
todofp.es/acreditacion-de-competencias.html

Formación
Agroalimentaria
Siembra, Crece y Cosecha tu futuro

MINISTERIO
DE AGRICULTURA, PESCA
Y ALIMENTACIÓN

GOBIERNO
DE ESPAÑA

2. Evaluación

1. Asesoramiento

3. Acreditación
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