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“Siembra, Crece y
Cosecha tu futuro”

¿Por qué una Estrategia?
El sector agroalimentario es un sector estratégico para la economía 
española. Su crecimiento y capacidad de innovación generan empleo 
y garantizan el suministro de alimentos, la protección del 
medioambiente y la biodiversidad. 

Profesionales altamente cualificados constituyen un elemento clave 
para garantizar la competitividad del sector, su transición digital y 
su sostenibilidad social, medioambiental y territorial.
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Siembra Crece Cosecha

La innovación y 
la tecnología están 

transformando 
el sector. El sector 

agroalimentario ofrece 
una alta empleabilidad y 
grandes oportunidades 

de empleo.

El futuro del sector 
agroalimentario depende 

de una formación de 
calidad y una visión 

estratégica.

La formación como pilar del futuro
• La formación profesional es clave para mejorar la competitividad 
del sector agroalimentario.

• Solo el 17% de los profesionales del sector tiene formación formal, 
mientras que el 75% ha adquirido conocimientos por experiencia.

• Es necesario atraer talento joven y mejorar la cualificación de los 
profesionales actuales.

Un sector con oportunidades y retos
Un sector estratégico:

• La agroalimentación es esencial para la economía y el 
abastecimiento de alimentos.

• Altas tasas de empleabilidad y oportunidades de emprendimiento.

Retos actuales:

• Digitalización y uso de nuevas tecnologías (Big Data, IoT, 
Agricultura de Precisión).

• Cambio climático y producción sostenible (agricultura regenerativa).

• Relevo generacional y necesidad de prestigiar la profesión.

Líneas estratégicas de acción
1. Prestigiar las profesiones relacionadas con 
el sector agroalimentario y atraer talento. 

2. Impulsar la profesionalización del sector agroalimentario a través 
de la formación formal.

3. Impulsar la formación no formal en el ámbito agroalimentario.

4. Promover marcos de adquisición de competencias digitales 
adaptados a las especificidades del sector agroalimentario.

5. Realizar la evaluación y el seguimiento de cada línea estratégica.


